CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA
CORANTIOQUIA

CORAMTIOOUIA - Subdweccion de Gestion Ambiental Medellin

CONSTANCIA I TR LRI
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE

Fecha: 18-mar-2026 10:37 AM Pag: 3 110-CON2603-1456
Anescs: 67 PﬁGINﬁE Favor cilar =ste ndmsero of responder

Archivar en: T10-CNT2510- 258/ CORPORACION INTERUNMIVERSITARIA DE
Radicado por: Metzon Julan Pulgann Avendafic

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO 110-CNT2510-258 DE 2025 HACE CONSTAR
QUE PUEDE PROCEDERSE AL DESEMBOLSO DE LA CUOTA N° 3

Numero del Contrato: 110-CNT2510-258 de 2025

Nombre del Contratista CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS
NIT/CC Numero: gﬁ003209

Valor Aporte Corantioquia $15,133,931,605.00

Valor Aporte Otros: $ 0.00

Numero CDP: CE 152633 CE 152698

Numero CO: CO 1041970

Radicado del Informe Técnico de Supervision  110-1T2603-2814*CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS CIS

Radicado Certificado Seguridad Social Vigen 180-COE2603-10483*CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS CIS

Numero de la cuenta: 037300136266 Tipo: Ahorros
Banco: Davivienda
Valor Anticipo [%Amortizacion [Valor Amortizacion [Valor Desembolso($) Total
anticipo anticipo ($) Autorizado($)
0.000 0.00 556,135,603.00 556,135,603.00

Constitucion de Cuenta por paga

TOTAL AUTORIZADO: QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIENTO TREINTA Y
CINCO MIL SEISCIENTOS TRES PESOS CON CERO CENTAVOS

M/L
Compromisos
Documento | Rubro | Recurso | Valor a Pagar
1041970 553220932049001103264 TRANSFERENCIAS 80,578,372.00

SECTOR ELECTRICO
(APORTES OTRAS
ENTIDADES)

Cédigo del Recurso: 200201

1041970 513220132039001103264 Tasa por el uso del 308,912,678.00
agua - Vigencia Actual

Cédigo del Recurso: 200601
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1041970 532221432039001103264 Tasa  retributiva - 166,644,553.00
Vigencia Anterior

Cddigo del Recurso: 210203

Teniendo en cuenta la informacién soportada relacionada en el Informe de Avance No. 3
Ajustado version final con radicado 1180-COE2603-11060 del 17 de marzo de 2026, se
calcula un avance en la ejecucion financiera del contrato 110-CNT2510-258 de 10,63%
durante el periodo (acumulado 17,92% respecto al valor del contrato), distribuido de la
siguiente forma:

ALCANCE 1: 2,94% (1,451% acumulado)
ALCANCE 2: 3,81% (13,257% acumulado)
ALCANCE 3: 0,948 % (3,22% acumulado)

En vista de lo anterior, y teniendo en cuenta la ejecucion fisica y financiera de cada alcance,

se autoriza el segundo desembolso para el contrato 110-CNT2510-258 por la suma total de
QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIENTO TREINTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS TRES PESOS $ 556,135.603 incluidos Gastos Administrativos u honorarios
(16 %) e IVA sobre honorarios (19%) segun lo establecido en los estudios previos y en la
minuta del contrato, que corresponden a un avance en la ejecucioén financiera del 4.312 %

de los recursos del contrato. Los valores estan distribuidos de la siguiente forma por
ALCANCE teniendo en cuenta los porcentajes de ejecucion fisica y financiera de cada uno:

ALCANCE 1: $ 80.578.372
ALCANCE 2: $ 308,912.677
ALCANCE 3: $ 166,644.553

TOTAL: $ 556,135.603

La CIS por su parte, presento los certificados de pago de parafiscales y seguridad social y

los documentos del revisor fiscal, asi como el certificado de la cuenta de ahorros con

numero: 037300136266 del banco Davivienda. Ver anexo

gualmente, en la misma comunicacién , se anexaron Resoluciones donde nombran a la
ISautorretenedores de ICA en Maceo MMedellin, Bello y Copacabana.

Solicitamos amablemente a la Subdireccion Administrativa y Financiera verificar la factura
y cuenta de cobro remitidas por la CIS y realizar las retenciones de ley que correspondan,
previo a realizar elpago en la cuenta referida.
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MARIA ALEJANDRA BEDDYA MUNOZ
Supervisor o Interventor

ANA CECILIA CAR® ZAPM ;

o

Supervisor o Interventor /f_. -

JUAN FERNANDO GAVIRIA SUAREZ
Supervisor o Interventor

Elaboro: Juan Fernando Gaviria
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DE SERVICIOS

Medellin, 17 de Marzo de 2026

CUENTA DE COBRO No. CM-604973

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA
NIT 811000231-7

DEBE A:

CORP. UNIVERSITARIA DE SERVICIOS
NIT 811.003.209-8

La suma de Cuatrocientos Sesenta y Siete Millones Ciento Ochenta y Tres Mil Ochocientos Seis PESOS ( $467.183.806), por
concepto de cobro de TERCER COBRO CORRESPONDIENTE A RECURSOS A ADMINISTRAR. FAVOR CONSIGNAR EN LA
CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA 037300136266. con cargo a CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION

110-CNT2510-258, celebrado entre CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA y CORP.
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS.

JCORANTIOGLIA
[ JCOMUNICACIOMES OFICIALES EXTERNAS
[ S comunicaciones ohciaLes xternas | [NENIET TRINRNNITIND
. i Fecha- 18-mar-2026 00:58 AM Pag: 100 190-COE2603-11163
&‘lu* eneos: ninguno Faver cilar esle ndmers al responder
i Prchivar en: 110-CNT2510-258/CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE
Radicado por: Malson Julian Pulgann Avendafio

Elaborado: VALVAREZ

B10207 - FORTALECIMIENTO GESTION CALIDAD DEL AGUA Y DEL AIRE
B102 - Subdireccion de Gestion Ambiental
CON-C-432 - CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION 110-CNT2510-258

SE ANEXA RELACION DE GASTOS FIRMADA POR EL REVISOR FISCAL CON SUS RESPECTIVOS SOPORTES.

Forma de pago: 15 dias

Recibi conforme - Firma C.C. NIT y Sello Fecha Recibo de Factura

CRA 63B #32E-11 PBX: 5743547140 FAX: 5743547149

E-MAIL: CIS@CIS.ORG.CO WEB: MEDELLIN - COLOMBIA



CONCEPTO: 5384

1000416274

1000539206

1000643775

1001010930

1001137646

1001161474

1001370328

1001370328

1001468322

1001748865

1005604355

1007704792

1011510245

1017160729

1017186217

1017196364

1017208036

1017241471

1017259776

1017269796

1020396251

1020449267

1020467699

1022097752

Corp. InterUniversitaria de Servicios Elaborado por Midasoft, Reporte de Acumulados

Legalizaciones

Subdireccién de Gestién Ambiental - MCON-C-432 - CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION 110-CNT2510-258
Dependencia : Subdireccion de Gestion Ambiental

Periodo Facturado : 01/01/2026 Hasta 31/01/2026

Fecha de Generacién 06/02/2026

Beneficiario Teléfono Vr Bruto Impuesto
Consumo

Reteiva Rég. Valor
Comiis

PRESTACION DE SERVICIOS 461.243.186

PROFESIONALES

CARVAJAL TORO SAMUEL SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL | CALLE 27 SUR CR45 40 AP 3044868207  PIRAGUA | 30/01/2026 4.500,000 0 0 36.000 4.500.000
ENE 1-31/26 1522BL5 3001-38

AREIZA ARANGO KEVIN SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL R 63C PIRAGUA  30/01/2026 2.448.000 0 0 19.584 2.448.000
ENE 1-31/26 62 BRR LIMONAR 2 CORR SAN 3001-10

ANTO

TORRES ZAPATA GERALDINE SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL | CALLE 91 D 84 113 3233202682 PIRAGUA  30/01/2026 4.500.000 0 0 36.000 4.500.000
ENE 1-31/26 3001-66

GOMEZ CALLE CAROLINA SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL | CALLE 40 CSUR 38 85CA47 3166953553  PIRAGUA  30/01/2026 5.095.920 0 0 40.768 5.095.920
ENE 1-31/26 3001-69

DUQUE CUADROS JORGE ANDRES SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL | CARRERA CR 121 A # 54= 154 3011106407  PIRAGUA | 30/01/2026 4.500,000 0 0 36.000 4.500.000
ENE 1-31/26 3001-58

BERRIO PEREIRA DIEGO ALEJANDRO SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL | CARRERA 66 C CALLE 63= 11 3154570923  PIRAGUA | 30/01/2026 4.500,000 0 0 36.000 4.500.000
ENE 1-31/26 INTERIOR 401 3001-34

GONZALEZ HAJDUK JOSE BOLESLAO SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL | CALLE 28 # 84 = 195 AP 3002074625  PIRAGUA | 30/01/2026 5.095.920 0 0 40.768 5.095.920
ENE 1+31/26 BLOQUE 19325 3001-50

GONZALEZ HAJDUK JOSE BOLESLAO SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL | CALLE 28 # 84 = 195 AP 3002074625  PIRAGUA | 30/01/2026 849,320 0 0 6794 849,320
DIC 26-31/25 BLOQUE 19325 3001-51

ALVAREZ GIL SANTIAGO SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL | CALLE 39 # 62 - 22 AP 301 3135478698  PIRAGUA  30/01/2026 4.926.056 0 0 39.408 4.926.056
ENE 2:31/26 300178

BEDOYA RIOS ANA CAROLINA SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL | CALLE 47 # 4770 P2 3127013654  PIRAGUA  30/01/2026 5.095.920 0 0 40.768 5.095.920
ENE 1+31/26 3001-9

ARRIETA ARTEAGA ANDRES MAURICIO ' SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL CARRERA 80 34 23 3007032420  PIRAGUA  30/01/2026 7.493.940 0 123.000 50.952 7.493.940
ENE 1-31/26 3001-57

CULMA QUINTERO JUAN CARLOS SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL | CARRERA 8 # 23 67 3213241983  PIRAGUA | 30/01/2026 4.500,000 0 0 36.000 4.500.000
ENE 1-31/26 300164

MEJIA MONSALVE SANTIAGO SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL | CARRERA 66 BB # 55 = 51 3235475202 PIRAGUA  30/01/2026 2,448,000 0 0 19.584 2,448,000
ENE 1-31/26 3001-3

RIVAS MURILLO RAMON ROSENDO SERV. PROFESIONALES SERV, PROFESIONAL | CALLE 48 ACR 94 33 3207323490  PIRAGUA  30/01/2026 5.095.920 0 0 40.768 5.095.920
ENE 1-31/26 3001-33

VASQUEZ CANO SERGIO ALBERTO SERV. PROFESIONALES SERV, PROFESIONAL | CALLE 62 SUR 43 B 13 6045780745 PIRAGUA | 30/01/2026 8,990,280 0 201,968 71922 8.990.280
ENE 1-31/26 3001-28

CARDENAS GONZALEZ KATERINE ISABEL | SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL | CALLE 54 86 C 66 3103946588  PIRAGUA  30/01/2026 7,493,940 0 123.000 50.952 7.493.940
ENE 1+31/26 3001-27

GIRALDO BERRIO STEFANIA SERV, PROFESIONALES SERV, PROFESIONAL | CALLE 65 90 90 AP 1009 BRR 3505727547  PIRAGUA | 30/01/2026 5.095.920 0 509,502 40.768 5,095,920
ENE 1+31/26 ROBLEDO 3001-24

DIAZ CASTRILLON SARA VICTORIA SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL CARRERA 78 52 10 AP301 3108357217  PIRAGUA | 30/01/2026 7.493.940 0 749,394 50.952 7.493.940
ENE 1-31/26 BRR LOS COLORES 3001-26

CASTRO MURIOZ DANIELA SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL | CARRERA 51CL77 B 68 3146009556  PIRAGUA  30/01/2026 5.095.920 0 0 40.768 5.095.920
ENE 1-31/26 3001-18

CASTANIO MONSALVE JUAN CAMILO SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL CARRERA42 108A 215BL 3015426916  PIRAGUA | 30/01/2026 4.500,000 0 0 36.000 4.500.000
ENE 1-31/26 12 AP 224 URB CIUDADELA DE 3001-23

SAN M

GENEY USUGA JULIE ANNE SERV, PROFESIONALES SERV, PROFESIONAL | CARRERA 24C 41SUR 00IN 3148353115  PIRAGUA | 30/01/2026 4926056 0 0 39,408 4,926,056
ENE 2:31/26 133 300174

QUINTERO RAMIREZ JUAN PABLO SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL | CALLE 34 54 15IN302BRR 3194434878  PIRAGUA | 30/01/2026 3,906,872 0 0 31254 3.906.872
ENE 831/26 OBRERO 3001-79

MARIN PATIRO CRISTIAN JULIAN SERV, PROFESIONALES SERV, PROFESIONAL | CARRERA 63D 103D 08 3166664300  PIRAGUA  30/01/2026 7,493,940 0 749,394 50.952 7.493.940
ENE 1-31/26 3001-68

MONTOYA RIVERA LEIDY JOHANA SERV. PROFESIONALES SERV, PROFESIONAL |CARRERAS 12 86BRRLA 3122911836  PIRAGUA  30/01/2026 4.500,000 0 0 36,000 4.500.000
ENE 1-31/26 BARRANCA 3001-32
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Subdireccién de Gestién Ambiental - MCON-C-432 - CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION 110-CNT2510-258
Dependencia : Subdireccion de Gestion Ambiental

Periodo Facturado : 01/01/2026 Hasta 31/01/2026

PO

L 3.5 =i
1022099773 RAMOS SALAS MOISES
1022100235 ARANGO MIRANDA ANA LUCIA
1023625022 MARIN OSORIO LAURA DEL PILAR
1035227643 PALACIO MONSALVE GIANCARLO
1035230593 MONCAYO BRAVO JORGE HUMBERTO
1035443543 GUIRAL SERNA VANESA SHIRLEY
1035521278 MONTOYA AGUDELO ANLLI NIYERET
1035832984 CHAVARRIA PEREZ LUIS ALBERTO
1035868421 CARMONA GIL MATEQ
1035871758 ARBALAEZ FRANCO ANDRES FELIPE
1035873760 GARCIA MAZO ELTANA MARIA
1036399322 ZULUAGA ALZATE SEBASTIAN
1036622011 ALVAREZ RESTREPO VANESA
1036669854 SANTANA OCAMPO MELISSA
1036670200 VALENCIA BEDOYA JERSSON ANDRES
1036939777 GOMEZ ARBELAEZ CINDY JOHANA
1037606051 LONDORO GARCIA LUCAS
1037628765 ESPINOSA BARRIENTOS DIANA CRISTINA
1037628765 ESPINOSA BARRIENTOS DIANA CRISTINA
1037635283 LOPERA ECHEVERRI DANIELA
1037667529 AVENDARNO MARIN JOSE MIGUEL
1037667529 AVENDARNO MARIN JOSE MIGUEL
1038134505 VIDES PADILLA JOHAN RAFAEL
1039024349 BETANCUR PELAEZ ALEJANDRO
1039455841 CORREA POSADA ANDRES FELIPE
1039457669 RESTREPO MEJIA SERGIO

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 2+31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 2+31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 2+31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV PROFESIONAL ENE 1-31/26
SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 6-31-26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
DIC 17-31/25

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
DIC 26-31/25

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

Corp. InterUniversitaria de Servicios
Legalizaciones

CALLE 12 CR 17
CALLE11A2E31
AUTOPISTA NORTE KM 27 VDA

LOMITA 2
CARRERA 82 53 47 BRR

CALAZANS

CARRERA 8 # 15 A 34
VEREDA EL SALADO

CARRERA 44 86 27P3
CALLE9 B # 5= 50

CARRERA 7 3 B 04 BRR EL
PARAISO

CARRERA 48 # 93 = 72
VEREDA LOMA LOS OCHOA
CARRERA 30 A 18 37
CARRERA 45 B 29'S 71 AP 203
CARRERA 47 B CL 17 A SUR 35
CALLE35CR 46 42 AP 301
CALLESS 51 102

Carrera 55 No. 16A= 5
CALLES7A 30 62
CALLES7A 30 62

CALLE 576 A 145

CARRERA 80 B 30 B 28 BRR

BELEN LA PALMA

CARRERA 80 B 30 B 28 BRR
BELEN LA PALMA

CALLE 11 CR 18 # 11-48
CARRERA 47 # 123 - 86

CALLE132SUR 51 35P2

CALLE58 SUR 42 99

3023674669

3216207105

3106157042

3015914807

3028138297

3218907252

3003114989

3146434667

3116730656

3506346898

3014517904

5433108

6043572887

3015799921

2433951

6046149945

5582459

3116374048

3116374048

3205374176

3128179097

3128179097

3122617415

3135404270

3214005932

3128874791

PIRAGUA
300163

PIRAGUA
3001-31

PIRAGUA
3001-40

PIRAGUA
3001-21

PIRAGUA
3001-77

PIRAGUA
3001-70

PIRAGUA
3001-39

PIRAGUA
3001-71

PIRAGUA
3001-8

PIRAGUA
3001-60

PIRAGUA
3001-11

PIRAGUA
3001-12

FE41

PIRAGUA
3001-13

PIRAGUA
3001-59

PIRAGUA
3001-30

PIRAGUA
30014

PIRAGUA
3001-46

PIRAGUA
3001-47

PIRAGUA
3001-17

PIRAGUA
3001-52

PIRAGUA
3001-53

PIRAGUA
300161

PIRAGUA
3001-20

PIRAGUA
3001-45

PIRAGUA
3001-15

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

26/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

5.095.920

4,500,000

2,448,000

7.493.940

7.244142

4,926,056

5.095.920

4,926,056

7.493.940

8,990,280

5.095.920

5.095.920

8,990,280

7.493.940

5.095.920

5.095.920

6.244.950

4,500,000

2.100,000

7.493.940

4,500,000

750.000

5.095.920

5.095.920

5.095.920

7.493.940

0

0

Elaborado por Midasoft, Reporte de Acumulados

87.00

123.00

0

208,647

0

Fecha de Generacién 06/02/2026

0 40.768
0 36.000
0 19.584
0 59.952
0 57.954
0 39,408
0 40,768
0 39,408
0 59.952
0 71922
0

0 40.768
0 71922
0 59.952
0 40.768
0

0 49,960
0 36.000
0 16.800
0 59.952
0 36.000
0 6.000
0

0 40,768
0 40,768
0 59.952

5.095.920

4.500.000

2.448.000

7.493.940

7.244.142

4.926.056

5.095.920

4.926.056

7.493.940

8.990.280

5.095.920

5.095.920

8.990.280

7.493.940

5.095.920

5.095.920

6,244,950

4.500.000

2.100.000

7.493.940

4.500.000

750,000

5.095.920

5.095.920

5.095.920

7.493.940
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Subdireccién de Gestién Ambiental - MCON-C-432 - CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION 110-CNT2510-258
Dependencia : Subdireccion de Gestion Ambiental

Periodo Facturado : 01/01/2026 Hasta 31/01/2026

PO

L 3.5 =i
1039458410 RAMIREZ ALVAREZ DANIELA
1039887460 DOSMAN GONZALEZ HENRY MAURICIO
1040042333 VELEZ MONSALVE LEIDY CATALINA
1040742463 VELASQUEZ RAMIREZ SEBASTIAN
1040744341 HERNANDEZ VELASQUEZ JULIAN
1040744341 HERNANDEZ VELASQUEZ JULIAN
1059707923 PESCADOR ROMAN SEBASTIAN CAMILO
1081927065 MARENCO CERA ANDREA CAROLINA
1128417768 BENJUMEA ARBOLEDA DIANA CRISTINA
1128434606 ARIAS CANAS DANIEL ESTEBAN
1128440502 DURANGO VELEZ MANUELA
1128462012 FERNANDEZ MONTES JOSE MANUEL
1152190028 VANEGAS LONDONO CAROL YAJAIRA
1152196719 GUTIERREZ GARCIA SEBASTIAN
1152196719 GUTIERREZ GARCIA SEBASTIAN
1152201424 QUINTERO POSADA DIANA MARCELA
1152219153 SERNA AGUDELO VALENTINA
1152691678 RUIZ URREGO YESENIA
1152691947 ORTEGA VILLAMIZAR GEUSEP MARTIN
1214713088 GRUESO DOMINGUEZ MARIA CAMILA
15405908 VANEGAS BAENA SERGIO ANDRES
3506967 HERNAN ALEJANDRO ACOSTA RAMIREZ
43156349 URQUIZA VILLADA SANDRA OTILIA
43164774 SANCHEZ OSORIO CATALINA
43483931 TOBON GARCIA LEIDY GEOHANA
71745233 QUINTERO GARCIA OSCAR DARIO

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
DIC 22-31/25

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26
SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
DIC 26-31/25

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 2:31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 2-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 2:31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

Corp. InterUniversitaria de Servicios
Legalizaciones

CALLEGB ASUR 43A 33 AP
201

CALLE68 39 A 12 AP 302
CARRERA 48 101 39

CALLE 82 SUR # 57 A 19
CALLE82S # 57 A- 19
CALLE82S # 57 A= 19
CALLE 12ASUR 52A 39
CALLES7  75C 10
CARRERA 91 A 40 = 43

CARRERA 51 # 92 = 37
INTERIOR 301 BARRIO
ARANJUEZ SAN CAYETA

CALLE 54 # 86 C 66 AP 1301
CALLE42DSUR 62A27
CARRERA 86 44 C 58 P 2 BRR
FLORESTA

CALLE2273A 19
CALLE2273A 19

CALLE63 80 A 100

CARRERA 82 D # 19 = 165 CA
301

CALLE 110 64CC 26
CALLE47 82 23 AP302
CARRERA 43A No. 53 D SUR 46
CARRERA 92 44 131
CALLE30 77 29AP201
CALLE38=43A 48
CALLE32A 46 20 AP 301

CALLE16 16 113

CARRERA 42 48 BRR EL
PORVENIR

3206836279

3005618085

3205109758

3125908277

3194837773

3194837773

3226190952

3015426916

3122858795

3206717757

3155667430

3371744

3218144630

3242782555

3242782555

3113219890

3126853995

3107316019

3192077884

3185230002

3005778431

3108230829

3004074707

3127195546

3006273408

3193364181

PIRAGUA
3001-16

PIRAGUA
3001-56

PIRAGUA
3001-1

PIRAGUA
3001-42

PIRAGUA
3001-48

PIRAGUA
3001-49

PIRAGUA
300162

PIRAGUA
3001-19

PIRAGUA
3001-80

PIRAGUA
3001-82
PIRAGUA
3001-7

PIRAGUA
30016

PIRAGUA
3001-41

PIRAGUA
3001-54

PIRAGUA
3001-55

PIRAGUA
3001-72

PIRAGUA
3001-14

PIRAGUA
3001-67

PIRAGUA
3001-25

PIRAGUA
3001-73

PIRAGUA
3001-35

PIRAGUA
3001-5

PIRAGUA
3001-29

PIRAGUA
3001-75

PIRAGUA
3001-81

PIRAGUA
3001-36

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

5.095.920

4.926.056

7.493.940

5.095.920

7.493.940

2.248.182

4,500,000

7.493.940

7.493.940

8,990,280

5.095.920

7.493.940

7.493.940

5.095.920

849.320

4,926,056

5.095.920

5.095.920

7.493.940

7.244142

4,500,000

8,990,280

5.095.920

7.244.142

7.493.940

5.095.920

Elaborado por Midasoft, Reporte de Acumulados

123.000

123.000

187.000

123.000

899.028

724.414

Fecha de Generacién 06/02/2026

0 40.768 5.095.920
0 39.408 4.926.056
0 59.952 7.493.940
0 5.095.920
0 59.952 7.493.940
0 17.986 2.248.182
0 36,000 4.500.000
0 59.952 7.493.940
0 59.952 7.493.940
0 71922 8.990.280
0 5.095.920
0 59.952 7.493.940
0 59.952 7.493.940
0 5.095.920
0 6.794 849,320
0 39.408 4.926.056
0 40.768 5.095.920
0 40.768 5.095.920
0 59.952 7.493.940
0 57.954 7.244.142
0 36,000 4.500.000
0 71922 8.990.280
0 5.095.920
0 57.954 7.244.142
0 59.952 7.493.940
0 40.768 5.095.920
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71776296
71779034
8049120
8126209
8161516
860011153
890903790
9097078

98484912

Subdireccién de Gestién Ambiental - MCON-C-432 - CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION 110-CNT2510-258
Dependencia : Subdireccion de Gestion Ambiental

Periodo Facturado : 01/01/2026 Hasta 31/01/2026

LONDONO MURNOZ PABLO ANDRES

DIAZ FLOREZ CARLOS ANDRES

RODRIGUEZ BLANCO JUAN CARLOS

ALEAN VANEGAS ALVARO ALFREDO

ALZATE CORREA JUAN ALEJANDRO

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S. A

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

MORENO CARMONA FABIAN ANDRES

MARQUEZ MARTINEZ MARIO OLVANY

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 2:31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

APORTE ARL CONTRATISTAS ENE/26

APORTE ARL CONTRATISTAS ENE/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

SERV. PROFESIONALES SERV. PROFESIONAL
ENE 1-31/26

Corp. InterUniversitaria de Servicios
Legalizaciones

CARRERA17 7 264
CARRERA 58 77 41 BL 4 AP
1331

Calle 96 No. 70-18 Castilla
CALLES 84 F 25 URB OASIS
DE LOS BERNAL TO 2 AP 619
CALLE43-B 83-45
AUTONORTE N 9472

CR 64B 49 30
DIAGONAL 54

52 170 BL

CARRERA 44 53 14P2

3113797463

3022167489

3108472273

3116030886

3182529499

6502200

5012356

3133612946

3053311558

PIRAGUA
3001-37

PIRAGUA
3001-44

PIRAGUA
3001-76

PIRAGUA
3001-22

PIRAGUA
3001-43

83293528

83293819

PIRAGUA
3001-2

PIRAGUA
3001-65

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

30/01/2026

Total General

5.095.920

7.493.940

3.397.280

7.493.940

5.095.920

208,700

1,327,600

7.493.940

4,500,000

461.243.186

Revisor Fiscal

DAF INTERNATIONAL CORPORATION SAS
900.054.691

Elaborado por Midasoft, Reporte de Acumulados

123.000

749.394

5.926.831

Fecha de Generacién 06/02/2026

0 40.768 5.095.920
0 59.952 7.493.940
0 27.178 3.397.280
0 59.952 7.493.940
0 40.768 5.095.920
0 0 208,700
0 0 1,327,600
0 59.952 7.493.940
0 36,000 4.500.000

o 3.677.678 461.243.186
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RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

VELEZ MONSALVE LEIDY CATALINA
1.040.042.333
CPS-2025-13364

CONCEPTOS ver nota ™" | vaLoR
1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)
Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (374.697)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (479.612)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (31.295)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
[~ -Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (Tmite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 6.608.336
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afo anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 6.608.336
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 8.856.518
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 15.464.854,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales _3.866.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 4.990.518
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.643.334
1.340 UVTs anuales|
Subtotal 4 - Base gravable 11.598.854
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 -
TOTAL 7.493.940 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MORENO CARMONA FABIAN ANDRES
9.097.078
CPS-2025-13418

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (374.697)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (479.612)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (208.631)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (Iimite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 6.431.000
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicion de vivienda del contratista (o el costo (c) (749.394)
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el aio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccion por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma Sl 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT 749.394
Menos: Rentas (Art. 126-1y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 6.431.000
2) Ahorro en cuentas AFC (749.394)
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 7.180.394
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 13.611.394,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales .3.403.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.777.394
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.572.400,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 10.208.394
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacion de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 -
TOTAL 7.493.940 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MEJIA MONSALVE SANTIAGO
1.011.510.245
CPS-2025-13419

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 2.448.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (218.863)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (280.145)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (121.863)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 1.827.129
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicion de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el ano anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 734.400
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 1.827.129
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 2.561.529
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 4.388.658
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -1.097.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 1.464.529
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -730.852
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 3.291.658
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacion de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 2.448.000 -
TOTAL 2.448.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

LONDONO GARCIA LUCAS
1.037.606.051
CPS-2026-13873

CONCEPTOS Ver nota *. VALOR
al final
1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)
Pago o causacion del honorario o servicio del mes 6.244.950
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (260.206)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (333.064)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (144.883)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (Iimite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 5.506.797
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afo anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.873.485
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 5.506.797
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 7.380.282
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 12.887.079
. 0, i
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales .3.222.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 4.158.282
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.202.719
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 9.665.079
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 6.244.950 -
TOTAL 6.244.950 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 6-31-26



RETENCION EN LA FUENTE GENERAL

HERNAN ALEJANDRO ACOSTA RAMIREZ

3.506.967
CPS-2025-13404

FECHA 30-ene-26
VR COBRO HONORARIOS 8.990.280
1.B.C 40%

1.B.C POR PERIODO DE COBRO 3.596.112
APORTES A SALUD 12,5% 449514
APORTES A PENSION 16% 575.378
APORTE A RIESGOS 1,044% 37.543
APORTE FSP 1% -
VALOR ANTES DE IVA 8.990.280
IVA -
RETENCION EN LA FUENTE 10% 899.028
TOTAL 8.091.252

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS

ELABORADO POR:

:RONICA

N/A

SERV. PROFESIONAL ENE



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

FERNANDEZ MONTES JOSE MANUEL
1.128.462.012
CPS-2025-13403

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (374.697)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (479.612)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (208.631)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 6.431.000
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 6.431.000
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 8.679.182
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 15.110.182|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales .3.778.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 4.901.182
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.572.400,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 11.332.182
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 -
TOTAL 7.493.940 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

DURANGO VELEZ MANUELA
1.128.440.502
CPS-2025-13367

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (254.796)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (326.139)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (21.281)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.493.704
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.493.704
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.022.480
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.516.184
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.629.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.393.480
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.797.482,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.887.184
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CARMONA GIL MATEO
1.035.868.421
CPS-2025-13417

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (374.697)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (479.612)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (208.631)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 6.431.000
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 6.431.000
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 8.679.182
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 15.110.182|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales .3.778.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 4.901.182
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.572.400,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 11.332.182
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 -
TOTAL 7.493.940 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

BEDOYA RIOS ANA CAROLINA
1.001.748.865
CPS-2025-13475

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (254.796)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (326.139)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (141.870)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.373.115
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo” establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.373.115
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.901.891
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.275.006
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.569.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.332.891
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.749.246,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.706.006
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

AREIZA ARANGO KEVIN
1.000.539.206
CPS-2025-13648

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 2.448.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (121.863)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 2.326.137
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 734.400
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 2.326.137
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 3.060.537
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 5.386.674
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -1.347.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 1.713.537
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -930.455
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 4.039.674
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 2.448.000 -
TOTAL 2.448.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

GARCIA MAZO ELIANA MARIA
1.035.873.760
CPS-2025-13426

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (254.796)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (326.139)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (49.655)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.465.330
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.465.330
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.994.106
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.459.436
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.615.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.379.106
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.786.132
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.844.436
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ZULUAGA ALZATE SEBASTIAN
1.036.399.322
CPS-2025-13427

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (254.796)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (326.139)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (49.655)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.465.330
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.465.330
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.994.106
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.459.436
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.615.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.379.106
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.786.132,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.844.436
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

SANTANA OCAMPO MELISSA
1.036.669.854
CPS-2025-13428

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 7.493.940
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 7.493.940
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 9.742.122
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 17.236.062,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -4.309.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 5.433.122
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.997.576
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 12.927.062
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 123.000 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 123.000
TOTAL 7.493.940 123.000

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

SERNA AGUDELO VALENTINA
1.152.219.153
CPS-2025-13445

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 5.095.920
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 5.095.920
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.624.696
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 11.720.616
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.930.000|
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.694.696
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.038.368,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 8.790.616
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

RESTREPO MEJIA SERGIO
1.039.457.669
CPS-2025-13446

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (374.697)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (479.612)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (31.295)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 6.608.336
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo” establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 6.608.336
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 8.856.518
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 15.464.854,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales .3.866.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 4.990.518
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.643.334
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 11.598.854
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 -
TOTAL 7.493.940 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

RAMIREZ ALVAREZ DANIELA
1.039.458.410
CPS-2025-13447

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (254.796)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (326.139)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (21.281)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.493.704
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.493.704
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.022.480
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.516.184
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.629.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.393.480
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.797.482,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.887.184
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

LOPERA ECHEVERRI DANIELA
1.037.635.283
CPS-2025-13448

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (374.697)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (479.612)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (31.295)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 6.608.336
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo” establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 6.608.336
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 8.856.518
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 15.464.854,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales .3.866.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 4.990.518
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.643.334
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 11.598.854
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 -
TOTAL 7.493.940 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CASTRO MUNOZ DANIELA
1.017.259.776
CPS-2025-13500

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 5.095.920
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 5.095.920
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.624.696
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 11.720.616
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.930.000|
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.694.696
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.038.368,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 8.790.616
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MARENCO CERA ANDREA CAROLINA
1.081.927.065
CPS-2025-13501

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 7.493.940
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 7.493.940
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 9.742.122
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 17.236.062,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -4.309.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 5.433.122
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.997.576
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 12.927.062
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 123.000 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 123.000
TOTAL 7.493.940 123.000

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

BETANCUR PELAEZ ALEJANDRO
1.039.024.349
CPS-2025-13502

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (254.796)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (326.139)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (49.655)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.465.330
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.465.330
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.994.106
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.459.436
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.615.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.379.106
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.786.132,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.844.436
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PALACIO MONSALVE GIANCARLO
1.035.227.643
CPS-2025-13503

Ver nota *.*

CONCEPTOS Al final VALOR
1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)
Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (374.697)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (479.612)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (73.021)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluniarios a [os fondos de pensiones obligatorias (Imite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 6.566.610

Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)

1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0

financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados

en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este

valor no puede exceder de 100 UVT)

2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0

la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron

(este valor no puede exceder de 16 UVT)

4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.248.182

tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -

Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)

Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a

3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 6.566.610
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 8.814.792
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 15.381.402|
Menos: EI 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -3.845.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 4.969.792
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.626.644
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 11.536.402
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]|
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacion de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 -
TOTAL 7.493.940 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION EN LA FUENTE GENERAL

ALEAN VANEGAS ALVARO ALFREDO
8.126.209
CPS-2025-13504

FECHA 30-ene-26

VR COBRO HONORARIOS 7.493.940

1.B.C 40%

1.B.C POR PERIODO DE COBRO 2.997.576
APORTES A SALUD 12,5% 374.697
APORTES A PENSION 16% 479.612
APORTE A RIESGOS 6,960% 208.631
APORTE FSP 1% -
VALOR ANTES DE IVA 7.493.940

IVA - |N/A
RETENCION EN LA FUENTE 10% 749.394
TOTAL 6.744.546
SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE

ELABORADO POR: :RONICA




RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ORTEGA VILLAMIZAR GEUSEP MARTIN
1.152.691.947
CPS-2025-13514

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 7.493.940
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 7.493.940
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 9.742.122
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 17.236.062,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -4.309.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 5.433.122
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.997.576
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 12.927.062
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 123.000 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 123.000
TOTAL 7.493.940 123.000

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION EN LA FUENTE GENERAL

GIRALDO BERRIO STEFANIA
1.017.208.036
CPS-2025-13512

FECHA 30-ene-26

VR COBRO HONORARIOS 5.095.920

1.B.C 40%

1.B.C POR PERIODO DE COBRO 2.038.368
APORTES A SALUD 12,5% -
APORTES A PENSION 16% -
APORTE A RIESGOS 1,044% -
APORTE FSP 1% -
VALOR ANTES DE IVA 5.095.920

IVA - |N/A
RETENCION EN LA FUENTE 10% 509.592
TOTAL 4.586.328
SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE

ELABORADO POR: :RONICA




RETENCION EN LA FUENTE GENERAL

DIAZ CASTRILLON SARA VICTORIA
1.017.241.471
CPS-2025-13515

FECHA 30-ene-26

VR COBRO HONORARIOS 7.493.940

1.B.C 40%

1.B.C POR PERIODO DE COBRO 2.997.576
APORTES A SALUD 12,5% 374.697
APORTES A PENSION 16% 479.612
APORTE A RIESGOS 1,044% 31.295
APORTE FSP 1% -
VALOR ANTES DE IVA 7.493.940

IVA - |N/A
RETENCION EN LA FUENTE 10% 749.394
TOTAL 6.744.546
SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE

ELABORADO POR: :RONICA




RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CARDENAS GONZALEZ KATERINE ISABEL
1.017.196.364
CPS-2025-13516

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 7.493.940
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 7.493.940
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 9.742.122
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 17.236.062,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -4.309.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 5.433.122
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.997.576
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 12.927.062
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 123.000 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 123.000
TOTAL 7.493.940 123.000

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

VASQUEZ CANO SERGIO ALBERTO
1.017.186.217
CPS-2025-13593

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 8.990.280
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 8.990.280
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.697.084
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 8.990.280
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 11.687.364
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 20.677.644
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -5.169.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 6.518.364
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -3.596.112
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 15.508.644
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 201.968 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 8.990.280 201.968
TOTAL 8.990.280 201.968

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

URQUIZA VILLADA SANDRA OTILIA
43.156.349
CPS-2025-13594

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (254.796)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (326.139)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (49.655)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.465.330
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.465.330
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.994.106
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.459.436
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.615.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.379.106
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.786.132
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.844.436
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

GOMEZ ARBELAEZ CINDY JOHANA
1.036.939.777
CPS-2025-13623

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (254.796)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (326.139)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (49.655)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.465.330
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.465.330
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.994.106
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.459.436
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.615.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.379.106
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.786.132,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.844.436
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ARANGO MIRANDA ANA LUCIA
1.022.100.235
CPS-2025-13656

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.500.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (225.000)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (288.000)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (43.848)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 3.943.152
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.350.000
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 3.943.152
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.293.152
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 9.236.304
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.309.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 2.984.152
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.577.261
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 6.927.304
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.500.000 -
TOTAL 4.500.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MONTOYA RIVERA LEIDY JOHANA
1.022.097.752
CPS-2025-13657

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.500.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (225.000)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (288.000)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (43.848)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 3.943.152
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.350.000
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 3.943.152
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.293.152
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 9.236.304
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.309.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 2.984.152
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.577.261
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 6.927.304
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.500.000 -
TOTAL 4.500.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

RIVAS MURILLO RAMON ROSENDO
1.017.160.729
CPS-2025-13658

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (254.796)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (326.139)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (49.655)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.465.330
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.465.330
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.994.106
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.459.436
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.615.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.379.106
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.786.132,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.844.436
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

BERRIO PEREIRA DIEGO ALEJANDRO
1.001.161.474
CPS-2025-13659

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.500.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.500.000
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo” establecidas en la reforma 0 1.350.000
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.500.000
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.850.000
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.350.000|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.588.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.262.000
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.800.000
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.762.000
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.500.000 -
TOTAL 4.500.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

VANEGAS BAENA SERGIO ANDRES
15.405.908
CPS-2025-13660

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.500.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (225.000)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (288.000)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (18.792)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 3.968.208
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.350.000
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 3.968.208
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.318.208
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 9.286.416
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.322.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 2.996.208
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.587.283
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 6.964.416
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.500.000 -
TOTAL 4.500.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

QUINTERO GARCIA OSCAR DARIO
71.745.233
CPS-2025-13661

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 5.095.920
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 5.095.920
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.624.696
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 11.720.616
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.930.000|
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.694.696
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.038.368,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 8.790.616
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

LONDONO MUNOZ PABLO ANDRES
71.776.296
CPS-2025-13662

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (254.796)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (326.139)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (49.655)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.465.330
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.465.330
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.994.106
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.459.436
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.615.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.379.106
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.786.132
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.844.436
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CARVAJAL TORO SAMUEL
1.000.416.274
CPS-2025-13670

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.500.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (225.000)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (288.000)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (43.848)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 3.943.152
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.350.000
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 3.943.152
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.293.152
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 9.236.304
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.309.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 2.984.152
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.577.261
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 6.927.304
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.500.000 -
TOTAL 4.500.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MONTOYA AGUDELO ANLLI NIYERET
1.035.521.278
CPS-2025-13672

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 5.095.920
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 5.095.920
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.624.696
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 11.720.616
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.930.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.694.696
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.038.368,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 8.790.616
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MARIN OSORIO LAURA DEL PILAR
1.023.625.022
CPS-2025-13676

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 2.448.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 2.448.000
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo” establecidas en la reforma 0 734.400
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 2.448.000
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 3.182.400
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 5.630.400|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -1.408.000,
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 1.774.400|
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -979.200
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 4.222.400
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 2.448.000 -
TOTAL 2.448.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

VANEGAS LONDONO CAROL YAJAIRA
1.152.190.028
CPS-2025-13677

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (374.697)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (479.612)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (73.021)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 6.566.610
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) (749.394)
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo” establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 6.566.610
2) Ahorro en cuentas AFC (749.394)
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 7.316.004
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 13.882.614
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales .3.471.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.845.004
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.626.644
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 10.411.614
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 -
TOTAL 7.493.940 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

VELASQUEZ RAMIREZ SEBASTIAN
1.040.742.463
CPS-2025-13679

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (254.796)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (326.139)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (10.640)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.504.345
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.504.345
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.033.121
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.537.466
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.634.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.399.121
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.801.738,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.903.466
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ALZATE CORREA JUAN ALEJANDRO
8.161.516
CPS-2025-13680

CONCEPTOS Ver nota *. VALOR
al final
1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)
Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (254.796)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (326.139)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (49.655)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluniarios a [os fondos de pensiones obligatorias (Imite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.465.330
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.465.330
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.994.106
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.459.436
Menos: EI 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.615.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.379.106
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.786.132
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.844.436
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]|
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacion de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

DIAZ FLOREZ CARLOS ANDRES
71.779.034
CPS-2025-13710

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 7.493.940
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 7.493.940
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 9.742.122
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 17.236.062,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -4.309.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 5.433.122
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.997.576
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 12.927.062
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 123.000 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 123.000
TOTAL 7.493.940 123.000

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CORREA POSADA ANDRES FELIPE
1.039.455.841
CPS-2025-13714

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (254.796)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (326.139)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (141.870)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.373.115
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma Sl 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT 509.592
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.373.115
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.901.891
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.275.006
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.569.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.332.891
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.749.246
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.706.006
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ESPINOSA BARRIENTOS DIANA CRISTINA
1.037.628.765
CPS-2025-13752

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.500.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.500.000
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo” establecidas en la reforma 0 1.350.000
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.500.000
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.850.000
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.350.000|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.588.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.262.000
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.800.000
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.762.000
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.500.000 -
TOTAL 4.500.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ESPINOSA BARRIENTOS DIANA CRISTINA
1.037.628.765
CPS-2025-13752

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 2.100.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 2.100.000
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 630.000
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 2.100.000
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 2.730.000
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 4.830.000
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -1.208.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 1.522.000|
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -840.000|
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 3.622.000
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 2.100.000 -
TOTAL 2.100.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL DIC 17-31/25



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

HERNANDEZ VELASQUEZ JULIAN
1.040.744.341
CPS-2025-13766

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 7.493.940
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 7.493.940
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 9.742.122
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 17.236.062,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -4.309.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 5.433.122
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.997.576
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 12.927.062
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 123.000 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 123.000
TOTAL 7.493.940 123.000

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

HERNANDEZ VELASQUEZ JULIAN
1.040.744.341
CPS-2025-13766

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 2.248.182
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 2.248.182
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 674.455
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 2.248.182
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 2.922.637
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 5.170.819|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -1.293.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 1.629.637
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -899.273
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 3.877.819
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 2.248.182 -
TOTAL 2.248.182 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL DIC 22-31/25



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

GONZALEZ HAJDUK JOSE BOLESLAO
1.001.370.328
CPS-2025-13784

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 5.095.920
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 5.095.920
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.624.696
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 11.720.616
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.930.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.694.696
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.038.368,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 8.790.616
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

GONZALEZ HAJDUK JOSE BOLESLAO
1.001.370.328
CPS-2025-13784

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 849.320
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (36.477)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (46.691)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (7.109)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 759.043
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 254.796
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 759.043
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 1.013.839|
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 1.772.882]
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -443.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 570.839
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -303.617
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 1.329.882
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 849.320 -
TOTAL 849.320 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL DIC 26-31/25



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

AVENDANO MARIN JOSE MIGUEL
1.037.667.529
CPS-2025-13785

CONCEPTOS Ver nota ** |yl 0R
al final
1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)
Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.500.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.500.000
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.350.000
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.500.000
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.850.000
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.350.000|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.588.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.262.000
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.800.000,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.762.000
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.500.000 -
TOTAL 4.500.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

AVENDANO MARIN JOSE MIGUEL
1.037.667.529
CPS-2025-13785

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 750.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (36.477)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (46.691)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (7.109)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 659.723
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 225.000
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 659.723
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 884.723
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 1.544.446
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -386.000,
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 498.723
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -263.889
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 1.158.446
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 750.000 -
TOTAL 750.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL DIC 26-31/25



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

GUTIERREZ GARCIA SEBASTIAN
1.152.196.719
CPS-2025-13786

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 5.095.920
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 5.095.920
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.624.696
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 11.720.616
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.930.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.694.696
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.038.368,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 8.790.616
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

GUTIERREZ GARCIA SEBASTIAN
1.152.196.719
CPS-2025-13786

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 849.320
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (36.477)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (46.691)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (1.523)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 764.629
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 254.796
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 764.629
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 1.019.425
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 1.784.054
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -446.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 573.425
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -305.852]
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 1.338.054
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 849.320 -
TOTAL 849.320 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL DIC 26-31/25



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

DOSMAN GONZALEZ HENRY MAURICIO
1.039.887.460
CPS-2026-13846

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.926.056
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.926.056
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.477.817
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.926.056
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.403.873
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 11.329.929,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.832.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.571.873
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.970.422
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 8.497.929
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.926.056 -
TOTAL 4.926.056 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ARRIETA ARTEAGA ANDRES MAURICIO
1.005.604.355
CPS-2025-13442

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 7.493.940
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 7.493.940
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 9.742.122
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 17.236.062,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -4.309.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 5.433.122
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.997.576
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 12.927.062
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 123.000 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 123.000
TOTAL 7.493.940 123.000

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

DUQUE CUADROS JORGE ANDRES
1.001.137.646
CPS-2025-13444

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.500.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (225.000)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (288.000)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (18.792)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 3.968.208
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.350.000
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 3.968.208
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.318.208
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 9.286.416
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.322.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 2.996.208
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.587.283
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 6.964.416
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.500.000 -
TOTAL 4.500.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

VALENCIA BEDOYA JERSSON ANDRES
1.036.670.200
CPS-2025-13506

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (254.796)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (326.139)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (10.640)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.504.345
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.504.345
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.033.121
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.537.466
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.634.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.399.121
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.801.738,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.903.466
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ARBALAEZ FRANCO ANDRES FELIPE
1.035.871.758
CPS-2025-13584

Ver nota *.*

CONCEPTOS 2 final VALOR
1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)
Pago o causacion del honorario o servicio del mes 8.990.280

Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)

-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (Iimite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 8.990.280

Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)

1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0

financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados

en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este

valor no puede exceder de 100 UVT)

2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0

la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron

(este valor no puede exceder de 16 UVT)

4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.697.084

tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -

Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)

Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a

3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 8.990.280
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 11.687.364
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 20.677.644|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -5.169.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 6.518.364
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -3.596.112,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 15.508.644
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 208.648 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 8.990.280 208.648
TOTAL 8.990.280 208.648

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

VIDES PADILLA JOHAN RAFAEL

1.038.134.505
CPS-2025-13630

Ver nota *.*

CONCEPTOS 2l final VALOR
1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)
Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 5.095.920

Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)

1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0

financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados

en el afio anterior y divididos por los

meses a que correspondieron (este

valor no puede exceder de 100 UVT)

2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0

la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron

(este valor no puede exceder de 16 UVT)

4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776

tributaria 10% de los ingresos brutos

sin exceder de 32 UVT -

Menos: Rentas (Art. 126-1

y 126-4 del E.T.)

Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a

3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 5.095.920
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.624.696
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 11.720.616
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.930.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.694.696
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.038.368
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 8.790.616
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PESCADOR ROMAN SEBASTIAN CAMILO
1.059.707.923
CPS-2025-13631

CONCEPTOS Ver nota *. VALOR
al final
1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)
Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.500.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatornas (Imite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.500.000
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.350.000
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.500.000
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.850.000)
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.350.000|
. 0, i
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.588.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.262.000
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.800.000
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.762.000
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.500.000 -
TOTAL 4.500.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

RAMOS SALAS MOISES
1.022.099.773
CPS-2025-13632

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 5.095.920
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 5.095.920
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.624.696
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 11.720.616
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.930.000|
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.694.696
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.038.368,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 8.790.616
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CULMA QUINTERO JUAN CARLOS
1.007.704.792
CPS-2025-13633

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.500.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.500.000
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo” establecidas en la reforma 0 1.350.000
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.500.000
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.850.000
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.350.000|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.588.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.262.000
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.800.000
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.762.000
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.500.000 -
TOTAL 4.500.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MARQUEZ MARTINEZ MARIO OLVANY
98.484.912
CPS-2025-13634

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.500.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (225.000)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (288.000)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (43.848)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 3.943.152
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.350.000
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 3.943.152
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.293.152
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 9.236.304
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.309.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 2.984.152
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.577.261
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 6.927.304
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.500.000 -
TOTAL 4.500.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

TORRES ZAPATA GERALDINE
1.000.643.775
CPS-2025-13635

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.500.000
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.500.000
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo” establecidas en la reforma 0 1.350.000
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.500.000
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.850.000
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.350.000|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.588.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.262.000
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.800.000
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.762.000
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.500.000 -
TOTAL 4.500.000 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

RUIZ URREGO YESENIA
1.152.691.678
CPS-2025-13636

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 5.095.920
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 5.095.920
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.624.696
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 11.720.616
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.930.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.694.696
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.038.368,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 8.790.616
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION EN LA FUENTE GENERAL

MARIN PATINO CRISTIAN JULIAN
1.020.467.699
CPS-2025-13712

FECHA 30-ene-26

VR COBRO HONORARIOS 7.493.940

1.B.C 40%

1.B.C POR PERIODO DE COBRO 2.997.576
APORTES A SALUD 12,5% -
APORTES A PENSION 16% -
APORTE A RIESGOS 1,044% -
APORTE FSP 1% -
VALOR ANTES DE IVA 7.493.940

IVA - |N/A
RETENCION EN LA FUENTE 10% 749.394
TOTAL 6.744.546
SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE

ELABORADO POR: :RONICA




RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

GOMEZ CALLE CAROLINA
1.001.010.930
CPS-2025-13735

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 5.095.920
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 5.095.920
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.528.776
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 5.095.920
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.624.696
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 11.720.616
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.930.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.694.696
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.038.368,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 8.790.616
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 5.095.920 -
TOTAL 5.095.920 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

GUIRAL SERNA VANESA SHIRLEY
1.035.443.543
CPS-2026-13812

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.926.056
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.926.056
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.477.817
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.926.056
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.403.873
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 11.329.929|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.832.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.571.873
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.970.422
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 8.497.929
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.926.056 -
TOTAL 4.926.056 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 2-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CHAVARRIA PEREZ LUIS ALBERTO
1.035.832.984
CPS-2026-13813

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.926.056
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (238.093)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (304.759)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (9.943)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.373.261
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.477.817
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.373.261
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.851.078
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.224.339,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.556.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.295.078
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.749.304
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.668.339
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.926.056 -
TOTAL 4.926.056 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 2-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

QUINTERO POSADA DIANA MARCELA
1.152.201.424
CPS-2026-13814

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.926.056
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.926.056
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (©) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.477.817
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.926.056
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.403.873
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 11.329.929,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.832.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.571.873
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.970.422
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 8.497.929
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.926.056 -
TOTAL 4.926.056 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 2-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

GRUESO DOMINGUEZ MARIA CAMILA
1.214.713.088
CPS-2026-13815

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.244.142
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (350.134)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (448.171)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (14.622)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 6.431.215
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.173.243
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 6.431.215
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 8.604.458
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 15.035.673|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales .3.759.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 4.845.458
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.572.486
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 11.276.673
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.244.142 -
TOTAL 7.244.142 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 2-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

GENEY USUGA JULIE ANNE
1.020.396.251
CPS-2026-13817

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.926.056
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (238.093)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (304.759)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (9.943)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.373.261
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo” establecidas en la reforma 0 1.477.817
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.373.261
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.851.078
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 10.224.339,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.556.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.295.078
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.749.304
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 7.668.339
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.926.056 -
TOTAL 4.926.056 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 2-31/26



RETENCION EN LA FUENTE GENERAL

SANCHEZ OSORIO CATALINA
43.164.774
CPS-2026-13822

FECHA 30-ene-26

VR COBRO HONORARIOS 7.244.142

1.B.C 40%

1.B.C POR PERIODO DE COBRO 2.801.068
APORTES A SALUD 12,5% 350.134
APORTES A PENSION 16% 448.171
APORTE A RIESGOS 0,522% 14.622
APORTE FSP 1% -
VALOR ANTES DE IVA 7.244.142

IVA - |N/A
RETENCION EN LA FUENTE 10% 724.414
TOTAL 6.519.728
SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE

ELABORADO POR: :RONICA




RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

RODRIGUEZ BLANCO JUAN CARLOS
8.049.120
CPS-2026-13823

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 3.397.280
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (145.909)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (186.763)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (6.093)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 3.058.515
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.019.184]
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 3.058.515
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 4.077.699
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 7.136.214
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -1.784.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 2.293.699
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.223.406
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 5.352.214
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 3.397.280 -
TOTAL 3.397.280 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 2-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MONCAYO BRAVO JORGE HUMBERTO
1.035.230.593
CPS-2026-13844

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.244.142
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 7.244.142
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.173.243
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 7.244.142
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 9.417.385
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 16.661.527|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -4.165.000]
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 5.252.385
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.897.657
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 12.496.527
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 87.000 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.244.142 87.000
TOTAL 7.244.142 87.000

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 2-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ALVAREZ GIL SANTIAGO
1.001.468.322
CPS-2026-13845

CONCEPTOS Ver nota ** |yl 0R
al final
1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)
Pago o causacion del honorario o servicio del mes 4.926.056
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 4.926.056
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.477.817
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 4.926.056
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 6.403.873
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 11.329.929,
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.832.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 3.571.873
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.970.422,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 8.497.929
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 4.926.056 -
TOTAL 4.926.056 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 2-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

QUINTERO RAMIREZ JUAN PABLO
1.020.449.267
CPS-2026-13879

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 3.906.872
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) 0
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) 0
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) 0
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 3.906.872
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 1.172.062
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 3.906.872
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 5.078.934
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 8.985.806
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -2.246.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 2.832.934
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -1.562.749,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 6.739.806
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 3.906.872 -
TOTAL 3.906.872 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 8-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

BENJUMEA ARBOLEDA DIANA CRISTINA
1.128.417.768
CPS-2025-13312

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (374.697)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (479.612)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (15.647)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 6.623.984
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 6.623.984
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 8.872.166
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 15.496.150|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales .3.874.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 4.998.166
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.649.594
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 11.622.150
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 -
TOTAL 7.493.940 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

TOBON GARCIA LEIDY GEOHANA
43.483.931
CPS-2025-13314

CONCEPTOS

Ver nota *.*
al final

VALOR

1. Retencién basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)

Pago o causacion del honorario o servicio del mes 7.493.940
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (374.697)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (479.612)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (15.647)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorias (limite 25% ingreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 6.623.984
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un_contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afio anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.248.182
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas exentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 6.623.984
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 8.872.166
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 15.496.150|
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales .3.874.000
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 4.998.166
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -2.649.594
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 11.622.150
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 0 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 7.493.940 -
TOTAL 7.493.940 -

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



RETENCION POR SALARIOS A LOS "EMPLEADOS" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ARIAS CANAS DANIEL ESTEBAN
1.128.434.606
CPS-2025-13316

CONCEPTOS Ver nota ** |yl 0R
al final
1. Retencion basica del art. 383 del E.T. (calculos que se realizaran durante cualquier mes del afio)
Pago o causacion del honorario o servicio del mes 8.990.280
Menos: Ingresos no constitutivos de renta (art. 55 y 56 E.T.)
-Aportes obligatorios a salud (b) (449.514)
-Aportes obligatorios a los fondos de pensiones (b) (575.378)
-Aportes a Riesgos laborales (Concepto Unif. 912 Julio 2018) (b) (18.772)
-Fondo de solidaridad pensional (b) 0
-Apories voluntarios a los fondos de pensiones obligatornias (limite 25% INgreso
bruto y hasta 208 UVT al mes)
Subtotal 1 - Ingresos netos 7.946.616
Menos: Deducciones (Art. 387 del E.T.)
1) Intereses en préstamos para adquisicién de vivienda del contratista (o el costo (c) 0
financiero en un contrato de leasing para adquirir vivienda del contratista) pagados
en el afo anterior y divididos por los meses a que correspondieron (este
valor no puede exceder de 100 UVT)
2) Pagos durante el afio anterior a medicina prepagada del trabajador, (c) 0
la esposa y hasta dos hijos, y divididos por los meses a que correspondieron
(este valor no puede exceder de 16 UVT)
4) Deduccién por concepto de "personas a cargo" establecidas en la reforma 0 2.697.084
tributaria 10% de los ingresos brutos sin exceder de 32 UVT -
Menos: Rentas (Art. 126-1 y 126-4 del E.T.)
Aportes voluntarios a los fondos de pensiones y a las cuentas AFC: la suma de
estos dos valores no puede exceder el 30% del valor bruto devengado en el mes.
Ademés, a lo largo del afio los conceptos combinados no pueden superar un valor a
3.800 UVT
1) Aportes voluntarios a los fondos de pensiones voluntarias 7.946.616
2) Ahorro en cuentas AFC 0
Subtotal 2 - Deducciones y rentas exentas 10.643.700
Subtotal 3 - Antes de renta exenta 18.590.316
Menos: El 25% del subtotal 3, sin que mensualmente exceda de 790 UVTs anuales -4.648.000)
TOTAL RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES 5.995.700
LIMITE DEL 40% SOBRE RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES Sin que exceda de -3.178.646,
1.340 UVTs anuales
Subtotal 4 - Base gravable 13.942.316
Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del art. 383. Eso da una retencion basica de: 187.000 0,000%]
VALORES COBRADOS EN EL MES
FECHA
CONTRATO COBRO VALOR RETENCION
Relacién de cobroPIRAGUA3001 30-ene-26 8.990.280 187.000
TOTAL 8.990.280 187.000

Aporta por el valor cobrado.

SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS SERV. PROFESIONAL ENE 1-31/26



VANESA ALVAREZ RESTREPO

NIT 1036622011-2 o FACTURA ELECTRONICA DE
L CR 45 B 29 S 71 AP 203, Envigado, Antioquia, VENTA
Tel: 4573127741257
vanesa_alvarez89@hotmail.com ; No. FE#
No responsable de IVA
SENOR(E'S) Corporacion Interuniversitaria de Servicios CIS FECHA DEL DOCUMENTO (DD/MM/AA)
DIRECCION Carrera 63 AA 32D31, Colombia, Medellin, Antioquia 26/01/2026
FECHA DE VENCIMIENTO
TELEFONO 6043547140 NIT | 811003209-8 26/01/2026
ID item Unidad Precio Cantidad Descuento Total
1 | Prestacion de servicios como Gerente de Servicio $8.990.280,00 1 $8.990.280,00
Proyectos (Para dar cumplimiento con el
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO MANDATO
SIN REPRESENTACION 110-CNT2510-258 de
2025 celebrado entre CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE
ANTIOQUIA y la Corporacion Interuniversitaria de
Servicios - CIS-. De acuerdo con la propuesta
presentada por esta Ultima entidad y que hace
parte integral del presente contrato. (1-31 enero
2026))
Mles - afio arg-26
Canl =a0i0an 617
Maribire Caralma 'y
= 1 2.000.000
TP 6.518.350
Do Sogoats rafé

I MGON-C-452-BI0207-5384

Valldamon DIAN: 2026-01- 26 20: 00 23-05:00

Tipo de operacion: Estandar
Forma de pago: Contado
=E Medio de pago: Transferencia débito

CUFE: 22ace9f82b17e4565857fa83a14598e8f893ac59b1d368904ee8c4375b5928¢c8315d6a13e35970c5a47fa062313e5897
Esta factura se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio de
conformidad con el Art. 774 del codigo de comercio. Autorizo que en Subtotal $8.990.280,00
caso de incumplimiento de esta obligacién sea reportado a las Total $8.990.280.00
centrales deriesgo, se cobraran intereses por mora. :
Total de lineas: 1

ELABORADO POR ACEPTADA, FIRMA Y/O SELLO Y FECHA

Autorizacién de numeracion de facturacion N°18764088390697 de 2025-02-05 Modalidad Factura Electréonica Desde N° FE1 hasta FE50 con vigencia
hasta 2027-02-05

Representacion grafica de factura de venta electronica



ALVAREZ RESTREPO VANESA
1036622011

CPS-2025-13311

MCON-C-432-B10207-S384

FACTURA ELECTRONICA N° FE41

CUENTA NOMBRE DB/CR OBSERVACION VALOR
281507 |VALORES RECIBIDOS OTROS PROYECTOS DB 8.990.280
91301034 |VALOR FACTURA ANTES DE IVA CR 8.990.280
91301575|IVA O IMPOCONSUMO 19% CR N/A
960107 [VALOR TOTAL FACTURA OTROS PROYECTOS DB 8.990.280
236507 |RETENCION EN LA FUENTE MANDATO CR N/AREG SIMPLE
236704 |IVA RETENIDO MANDATO 15% CR - [N/A
2363XX|RETEICA MANDATO POR CADA MUNICIPIO CR N/AREG SIMPLE
Se aplica a todos los contratos con personas
naturalesy juridicas. Art 296-308 Ordenanza
Excepto contratos con entidades publicas, con ligas 35.961 (048 de 2025
deportivas registradas en Indeportes, juntas de
28159004 |ESTAMPILLA POLITECNICO 0.4% 0,40%| CR [accioncomunal, pagos de viaticos, cajas menores.
Se aplica a todos los contratos con personas
naturalesy juridicas. Art 322-332 Ordenanza
28159005 |ESTAMPILLA UNIVERSIDAD DE ENVIGADO 0.4% Excepto contratos con entidades publicas, con ligas 35.961 (048 de 2025
deportivas registradas en Indeportes, juntas de
0,40% CR accién comunal, pagos de viaticos, cajas menores.
SETEAUZA para touosS TusS Pagus d persurtas raturates
y juridicas.
Excepto contratos de PS con PN que el valorno
supere 300UVT (15,712,200) mensuales. Art 343-357 Ordenanza
28159015 |ESTAMPILLA PRO-UNIVERS.DIGITAL 0.4% Tampoco a los contratos con entidades publicas, 048 de 2025
con ligas deportivas registradas en Indeportes,
juntas de accion comunal, pagos de viaticos, cajas
0,40% CR menores. -
281590XX|ESTAMPILLA UNAL CR [Serealiza para los contratos de obray conexos.
281526| CONTRIBUCION ESPECIAL 5% CR Aplica pérz? contratos de.obra publica, construccion,
mantenimiento y operaciones de obras
133010 |AMORTIZACION ANTICIPO CR 2.000.000
233525 | CUENTA POR PAGAR Se registra la cuenta por pagar de acuerdo con el 6.918.358
CR concepto cobrado en la factura o cuenta de cobro
CUENTAS DEBITO CREDITO
281507 8.990.280
91301034 8.990.280
91301575 -
960107 8.990.280
236507 -
236704 -
2363XX -
28159004 35.961
28159005 35.961
28159015 -
133010 2.000.000
233525 6.918.358




SuAporte | REPORTE INDIVIDUAL

e n | U c E -jj Fecha creacion reporte  2026-01-26, 02:41:03 p. m. Numero Planilla 82657708

Tipo Planilla |

Periodo Cotizacion 202601 Periodo Servicio 202601

PAGADA 2026-01-26 13:02:36.0

I. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social VANESA ALVAREZ RESTREPO
Documento CC 1036622011 Direccion CL 45A SUR #39 B - 02 BOSQUESDESANCARLOS
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3572887
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad ENVIGADO Departamento ANTIOQUIA
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Documento [CC 1036622011 ; Qeslidosviembics) cg:;g;;:::"a; ° c.l?rnatl;:jge Ubicacion Laboral
Residente Exonerado [ N
Tipo Cotizante |59 |00 ALVAREZ RESTREPO VANESA 5266000 - 05 ANTIOQUIA
lll. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pensién Salud Riesgos Caja Parafiscales
EToTE=[xtranierd Tipo salario Salario
lolelelelelolslelelelslelele e [FEE [ oo (Tat’| 28| imc | apor | s | Apore | ot [ codse | s | ncees | aponsana | Ao | Cadee | S | Tate | mcant o misond o8 | T [ imccr SR [ A | Tae | e
0 [3030| 30| 0 | $7.200.000 | 230301 16% | $7.200.000 “‘52‘000 $36.000 | $36.000 | EPS010 125% $7.200.000 $900.000 $0 14-11 1 0522% | $7.200.000 $37.600 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PORVENIR FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA EPS SURA ARL SURA NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$1.152.000 $36.000 $36.000 $900.000 $37.600 $0 $0 $0 $0 $0 $2.161.600
Pagina 1de 1

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bog

a: 485 4485 -B

697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 -
Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.




RETENCION EN LA FUENTE REGIMEN SIMPLE

VANESA ALVAREZ RESTREPO
1.036.622.011
CPS-2025-13311

Revision de Aportes a S.Social

FECHA 26-ene-26
PAGO O CAUSACION DEL HONORARIO O SERVICIO DEL

MES Y% 8.990.280
1.B.C 40%

1.B.C POR PERIODO DE COBRO 3.596.112
APORTES A SALUD 12,5% (449.514)
APORTES A PENSION 16% (575.378)
APORTE A RIESGOS 0,522% (18.772)
APORTE FSP 1% -
VALOR ANTES DE IVA 8.990.280
IVA

RETENCION DE IVA

ESTAMPILLA PRO-POLI 0.4% 0,40% 35.961
ESTAMPILLA PRO- UNIVERSIDAD DE ENVIGADO 0,40% 35.961
MENOS ANTICIPO 2.000.000
TOTAL 6.918.358

APORTES A SS POR LO COBRADO

SERV PROFESIONAL ENE 1-31/26

no aplica
no aplica
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INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES

Caddigo: | FR-GA-05
Version: | 2

INFORME AVANCE ACTIVIDADES EJECUTADAS

CONTRATO No CPS-2025-13311

CONTRATISTA RESPONSABLE DEL INFORME: | VANESA ALVAREZ RESTREPO

NUMERO DE CEDULA:

1.036.622.011

OBJETO DEL CONTRATO:

Realizar la gerencia de Proyectos para desarrollar acciones encaminadas
al fortalecimiento de la gestion de la calidad del agua y del aire y continuar
con la articulacion de las redes de monitoreo y seguimiento a objetivos de
calidad (ODC) en la jurisdiccion de Corantioquia, para dar cumplimiento
con el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO CON
ADMINISTRACION DELEGADA 110-CNT2510-258 celebrado entre
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA
y la Corporacion Interuniversitaria de Servicios -CIS-. De acuerdo con la
propuesta presentada por esta ultima entidad y que hace parte integral del
presente contrato.

REPORTE N°. 4 PERIODO DEL 01 AL 31 DE ENERO DE 2025.

ACTIVIDAD EJECUTADA RESULTADOS

de trabajo y los

el marco del proyecto.

Durante el mes de enero, se dio continuidad a la representacion
institucional ante la Supervision de Corantioquia y los equipos
técnicos involucrados en el proyecto.

Se sostuvieron reuniones de seguimiento orientadas a revisar

1.Representarala CIS antela | el estado de avance de los procesos de contratacion de
entidad contratante, el equipo | personal y proveedores, asi como a validar los requerimientos

técnicos de cada uno de los alcances, necesarios para la

subcontratistas derivados en adecuada ejecucion de las actividades programadas.

Adicionalmente, se atendieron y resolvieron las inquietudes
generales planteadas por la supervision y se brindo
acompafiamiento permanente en la toma de decisiones
estratégicas, contribuyendo al desarrollo oportuno y articulado
de las actividades del proyecto.

proyecto, para la toma de
decisiones técnicas,

juridicas.

2.Dirigir el comité estratégico,
operacional y de gerencia del

administrativas, financieras y

Se llevaron a cabo diversas reuniones con el equipo transversal
para impartir directrices relacionadas con la contratacion de
proveedores durante el mes de enero. En estos espacios se
revisO el presupuesto asignado a cada uno de los rubros
asociados a las contrataciones, con el fin de garantizar que no
se sobrepasaran los limites establecidos.

Pagina 1 de 4
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Asimismo, se brindaron lineamientos especificos para la
elaboracion del informe de ejecucion mensual y se realizo la
revision correspondiente del documento.

Considerando que las metodologias fueron previamente
evaluadas y aprobadas en el periodo anterior, durante el
presente mes se avanzo6 en la implementacion y ejecucion de
las actividades contempladas en dichas metodologias, dando
cumplimiento a los procedimientos, criterios técnicos y
cronogramas establecidos.

3. Dirigir los procesos de
contratacion derivados del
contrato interadministrativo en
todas sus etapas
(precontractual, ejecucion y
liquidacion)

Se continua con el proceso de contratacion del personal y de
proveedores, garantizando el cumplimiento de los requisitos
administrativos y legales, en articulacion permanente con las
aprobaciones otorgadas por Corantioquia para el personal
contratista. Asimismo, se realizd una revision rigurosa de la
idoneidad y competencias de los profesionales vinculados al
proyecto.

4 .Establecer la base
metodologica para el
cumplimiento de las
obligaciones del contrato
interadministrativo

Se realiza seguimiento permanente al Plan Operativo
Institucional (POI), previamente aprobado por la supervision de
Corantioquia. Este seguimiento incluye la verificacion del
cumplimiento de las actividades programadas y la coherencia
entre los avances, asi como la identificacion oportuna de
posibles ajustes necesarios para garantizar la correcta
ejecucion del proyecto.

Se mantienen actualizados los registros y reportes derivados
del POI, asegurando que cada componente cuente con la
planificacion, los recursos y los tiempos definidos para el
cumplimiento de los objetivos institucionales y contractuales.
Esta labor permite fortalecer la gestion técnica y administrativa
del proyecto, facilitando la toma de decisiones.

5. Hacer seguimiento
permanente al cronograma de
ejecucion y a los contratistas
derivados para el
cumplimiento de los productos
establecidos.

Durante el mes se realizd seguimiento permanente al
cronograma de ejecucion y a los contratistas derivados, con el
proposito de garantizar la ejecucion oportuna de los productos
del proyecto, en concordancia con las metodologias
previamente evaluadas y aprobadas.

Este seguimiento permitio verificar el cumplimiento de las

Pagina 2 de 4
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actividades programadas, la adecuada aplicacion de los
lineamientos metodologicos y la articulacion entre los diferentes
equipos de trabajo.

Actualmente, los tres alcances se encuentran en fase de
ejecucion en campo, desarrollando las actividades establecidas
de acuerdo con sus respectivos planes de trabajo. Cada
alcance cuenta con directrices técnicas y operativas claramente
definidas, lo que facilita el control del avance, asegura el
cumplimiento progresivo del cronograma y contribuye a la
obtencion de los productos comprometidos dentro de los plazos
establecidos.

6.Consolidar y presentar los
informes de avance para
desembolsos e informe de
cierre del proyecto

Durante el mes de enero se elaboro6 y presenté el tercer informe
de avance del proyecto, consolidando la informacion
correspondiente al mes de enero. En este informe se
evidencian los avances en los procesos de contratacion
derivados, incluyendo el personal vinculado en cada alcance y
los valores ejecutados asociados a estos procesos.

De igual manera, se realizO la relacion detallada de los
servicios prestados por los diferentes proveedores contratados
y utilizados durante las visitas técnicas de los 3 alcances. Esta
revision incluy6 la descripcion de las fechas de prestacion de
los servicios, las actividades desarrolladas y los costos
asociados a cada uno de los conceptos contratados.

El informe también incorpora un detalle completo del estado de
avance de cada uno de los alcances del proyecto, permitiendo
evidenciar de manera clara y objetiva el progreso alcanzado
durante el periodo reportado, asegurando la trazabilidad
requerida para los desembolsos.

7.aprobar y/o desaprobar
pagos de contratistas
derivados, asi como los
procesos de contratacion
necesarios para la correcta
ejecucion del contrato
interadministrativo.

Se evaluaron los informes de actividades del mes de enero
presentados por los contratistas vinculados al proyecto,
verificando el cumplimiento de los requisitos técnicos y
financieros establecidos y garantizando la correcta ejecucion y
justificacion de los pagos conforme a las disposiciones
contractuales.

8. Asistir a reuniones
estratégicas y administrativas
y tomar decisiones en

Se participdé en reuniones estratégicas y de coordinacion con la
Supervision de Corantioquia y el equipo técnico y el transversal,
orientadas a definir lineamientos y responsabilidades para el

Pagina 3 de 4
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conjunto con la entidad
contratante para el
cumplimiento oportuno de

metas y objetivos del contrato.

adecuado desarrollo del proyecto. En estos espacios se
acordaron criterios operativos y administrativos para la
ejecucion de las actividades, asi como los mecanismos de
articulacion interinstitucional necesarios para asegurar el
cumplimiento oportuno de las metas y objetivos establecidos en
el contrato.

9. Liderar el proceso de
liquidacion de contratos
derivados, asi como del
contrato interadministrativo

No aplica en este periodo, ya que su ejecucion esta sujeta a
demanda

10. Desplegar todas las
herramientas y conocimientos
en su poder para ejecutar las
actividades que sean
necesarias para la correcta
ejecucion del contrato.

Se implementaron estrategias para la optimizacion de procesos
y la ejecucion eficiente de actividades dentro de los plazos
establecidos.

11. Presentar los informes de
gestién que den cuenta del
cumplimiento integro de la
prestacion del servicio
contratado, en los mismos
periodos de radicaciéon de los
respectivos documentos de
cobro

Se presento6 un (1) informe de gestion mensual, cumpliendo con
los términos establecidos para la radicacion de honorarios.

OBSERVACION

' =
—
andl

FIRMA C

NTRATISTA

FIRMA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA
DR. CLAUDIA PATRICIA FERNANDEZ
GONZALEZ

Pagina 4 de 4
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SuAporte | AUTOLIQUIDAGION L Al

EGCE CONSOLIDADA TP
En j" Fecha creacion reporte: 2026-01-30, 09:57:20 AM

Tipo Planilla: Y: PLANILLA INDEPENDIENTES EMPRESAS Numéro Planilla: 83293528
Periodo Cotizacién:  enero de 2026 Periodo Servicio:  enero de 2026 Referencia o (PIN): 8900565091
page (PN .

k PAGADO 30/01/2026 D

I. DATOS DEL APORTANTE

Razoén Social CIS

Documento NI811003209 Direccion CR 63AA #32 D - 31 BARRIO CONQUISTADORES

Tipo de Empresa CONTRATANTE Teléfono 3547140

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad MEDELLIN Depar ANTIOQUIA

Representante Legal GALLEGO BOTERO JUAN ALBERTO Identificacion CC 70085568

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
ntsion [ Apeosytamres | 7cx | cun (ol of 2 2l o somisrngors | o020, | e | aumimrain G I R I - e I <l Il = B - R
cosoomors  [FABAN ANDRES MORENO 5 0 | | | | | | | | | | | | | | | | |o|0|0|30|D|1N|N—AF»N\N5UNAAFP s s0unep) NiNGUNA EPS s so|  aeso  [sesonss| sz00700] oo nnaunacer s s s 50 59 so|  seon700
II.TOTALES
Aportes Aportes (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension 1BC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF ESAP Min Educacion Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES | TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$0) $0) $2.997.576 $0] $0] $0) $ 208.700) $0) $0) $0) $0) $0) $0| $0) $ 208.700 $0) $208.700
Pagina 1 0= |

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Antes de imprimir, i que sea io. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



30/1/26, 8:11 Checkout

Pago a ENLACE OPERATIVO SA

0

$ 208.700 -

Q Transaccion aprobada (PSE)

Informacion de la transaccion
Transaccion # 1331430-1769778590-38724

Referencia 8900565091-202601-5DCD59020586

Pago efectuado con

Comprobante de pago PSE

https://transaction-redirect.wompi.co/check?id=1331430-1769778590-38724#27_KQ84HOK0298RE0688624FQ3GI0 1/2



30/1/26, 8:11 Checkout

Estado de la transaccion: Aprobada

Descripcion del pago: Pago a ENLACE OPERATIVO SA, ref: 8900565091-
202601-5DCD59020586

Banco: BANCO DAVIVIENDA

Pago efectuado a: ENLACE OPERATIVO SA - (ENLACE OPERATIVO
S.A. NIT 900089104)

Fecha de la transacccion: 2026-01-30T08:10:54

Cédigo Unico de 19592566
Seguimiento (CUS):

Ticket ID: 176977859038724

@ pacos seauros or. W WOmMPI

© Crupo Cibest

https://transaction-redirect.wompi.co/check?id=1331430-1769778590-38724#27_KQ84HOK0298RE0688624FQ3GI0 2/2



T DANNIENDA

Pago PSE

Resultado de su transaccion

Estado
Aprobado

Numero de aprobacion
00592566

Fecha del pago
30/01/2026

Hora del pago
08:10 AM

Numero de producto origen
************6969

Destino del pago
ENLACE OPERATIVO - CESANTIAS

Valor del pago
$ 208.700,00

Motivo

Pago a ENLACE OPERATIVO SA, ref:
8900565091-202601-5DCD59020586

Referencia 1
02

Referencia 2
900089104

Referencia 3
6311

Codigo unico CUS
19592566
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SuAporte | AUTOLIQUIDACION (4] 1,507 sad
CONSOLIDADA
enlace % v | e o1
. Fecha creacion reporte: 2026-01-30, 09:28:50 AM  Tipo Planilla: Y: PLANILLA INDEPENDIENTES EMPRESAS Numéro Planilla: 83293819
Periodo Cotizacién:  enero de 2026 Periodo Servicio:  enero de 2026 I
| W C-a3-BHH-51
¥ PAGADO 30/01/2026 ' -
I. DATOS DEL APORTANTE
Razoén Social CIS
Documento NI811003209 Direccion CR 63AA #32 D - 31 BARRIO CONQUISTADORES
Tipo de Empresa CONTRATANTE Teléfono 3547140
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO
Ciudad MEDELLIN Depar ANTIOQUIA
Representante Legal GALLEGO BOTERO JUAN ALBERTO Identificacion CC 70085568
Total Afiliados 8 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
oniccin [ dpomdesytombres | Tee | oo ol 1 431518l Administradors | pancen | punaion Adminitradora s | Bng | T | noeges | Aessoe Adminitradora G | G| AR W | [ Tew
cC 1000539206 |KEVIN AREIZA ARANGO 59 00 (NIN-AF) NINGUNA AFP $0| $0](NIN-EP) NINGUNA EPS. $0} $0} 6960 $1.750.905|  $ 121.900| (NIN-CC) NINGUNA CCF $0} $0} $0} $0| $0] $0| $ 121,900}
CC 1001748865 |ANA CAROLINA BEDOYARIOS | 59 00 |-AF) NINGUNA AFP $0f $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS. $0} $0} 6960 $2038.368|  $ 141.900| (NIN-CC) NINGUNA CCF $0} 30} $0} 0| s0} 50| $ 141,900}
CC 1011510245 |SANTIAGO MEJIA MONSALVE 59 00 (NIN-AF) NINGUNA AFP $0| $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS. 0| $0} 6960 $1.750.905| $ 121.900| (NIN-CC) NINGUNA CCF $0} $0} $0} $0| $0] $0| $ 121,900}
CC 1035868421 |MATEO CARMONA GIL E 00 |-AF) NINGUNA AFP $0f $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS. $0} $0} 6960 $2997.576| $ 208 700| (NIN-CC) NINGUNA CCF 30} $0} $0} 0| s0} 50} $208.700]
cC 1037606061 |LUCAS LONDORNO GARCIA 59 o |r (NIN-AF) NINGUNA AFP $0| $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS. 0| $0} 6960 $2497.980|  $ 173 900| (NIN-CC) NINGUNA CCF $0} $0} $0} $0| $0] $0| $173.900]
Co 1008455841 [ANDAES FELIPE CORREA 5 00 (NIN-AF) NINGUNA AFP- 50| 50| (NIN-EP) NINGUNA EPS $0] $9| 6960 |s2038.368] $141.900|(nin-CC) NINGUNA GCF $9| $9| $9| $0| 50| $0| $141.900
o tzssez0tz [R5 VENUEL FERNANDEZ EY o0 (NIN-AF) NINGUNA AFP. 0| 50| (NIN-EP) NINGUNA EPS 50| 59| 6960 |s2997.57| 5 208.700|(Nin-cC) NINGUNA CCF 9] 9] 9] $0) $0) 0| $208700
8126209 M““FREW‘LE‘“ 5 00 (NIN-AF) NINGUNA AFP- 50| 50| (NIN-EP) NINGUNA EPS $0] $9| 6960 |s2997.578 5208700 (nin-cC) NINGUNA GCF $9| $9| $9| $0| 50| 50| $208.700
IILTOTALES
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension | Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas | Aportes Sena | Aportes ICBF ‘&’A";‘ Mi"‘s':’u’z‘:cw“ d?::;;gds'aﬁ:s Imm:sg'de' zl‘JTBELOE;AEI-SsI;: IN“[I‘EOI;I‘EASLES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$0) $0) $ 19.069.254| $0] $0] $0) $ 1.327.600) $0) $0) $0) $0) $0) $0| $0) $1.827.600) $0) $1.327.600|
Pagna T o

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellii

Antes de imprimir,

que sea

Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.




enlace »

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion 900089104-5
Razén Social del Operador de Informacion Enlace Operativo
Descripcion Pago de SuAporte
Fecha 2026-01-30, 08:04:37 AM
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos enero de 2026
Periodo de Cotizacion Para Salud enero de 2026
Empresa CIS
NIT NI 811003209
Cddigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Niimero Planilla 83293819
Tipo de Planilla Y
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 19581897
Banco (1051) - BANCO DAVIVIENDA
Valor $1.327.600
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccion IP de Origen Www.suaporte.com.co
Nit Codigo Administradora Nutmero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N890903790 14-11  ARL SURA 8 $1.327.600 $0
SubTotales: $1.327.600 $0
Total a Pagar: $1.327.600

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: Eﬁglna Tdet
13 27 - Mani : 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacion dado que no tiene medios para corroborar
la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacioén suministrada directamente por el cliente. ﬂPﬁTE
Cal

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos. -



T DANNIENDA

Pago PSE

Resultado de su transaccion

Estado
Aprobado

Numero de aprobacion
00581897

Fecha del pago
30/01/2026

Hora del pago
08:05 AM

Numero de producto origen
************6969

Destino del pago
ENLACE OPERATIVO S.A.

Valor del pago
$ 1.327.600,00

Motivo
Pago de Seguridad Social

Referencia 1
172.29.10.57

Referencia 2
NI

Referencia 3
811003209

Caddigo tnico CUS
19581897




CONCEPTO: 5002

1035868421

1038477086

1038477086

1039420710

1040042333

1045046040

21479760

21810131

3506967

3650409

3670195

3670195

70220163

7523962

811028656

811028656

98453761

CONCEPTO: 5004

19292353

Corp. InterUniversitaria de Servicios Elaborado por Midasoft, Reporte de Acumulados

Legalizaciones

Subdireccién de Gestién Ambiental - MCON-C-432 - CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION 110-CNT2510-258
Dependencia : Subdireccion de Gestion Ambiental

Periodo Facturado : 01/01/2026 Hasta 31/01/2026

Fecha de Generacién 06/02/2026

Beneficiario Teléfono Vr Bruto Impuesto
Consumo

Reteiva Rég. Valor
Comiis

NO CONVENCIONALES 5.540.620
CARMONA GIL MATEO GASTOS DE DESPLAZAMIENTO CARRERA7 3.8 04 BRR EL 3116730656 2001261 20/01/2026 67.000 4 0 0 804 67.000
RAMOS MEJIA CESAR AUGUSTO TRANSPORTE VEREDA LAS FLORES 3227699950 270126 30/01/2026 459.184 4 4592 4592 0 459,184
RAMOS MEJIA CESAR AUGUSTO TRANSPORTE VEREDA LAS FLORES 3227699950 2701261 30/01/2026 459.184 4 0 0 0 459,184
TEQUIA BAQUIAZA JOSE ANGEL REFRIGERIOS viziz;m RESGUARDO INDIGENA 3135546009 140126 30/01/2026 130.570 0 4.570 0 0 130,570
VELEZ MONSALVE LEIDY CATALINA GASTOS DE DESPLAZAMIENTO CARRERA48 101 39 3205100758 2001261 20/01/2026 67,000 4 [ [ 804 67.000
TASCON MARTINEZ JORGE LUIS REFRIGERIOS CARRERA 63 B # 32 E 11 3246882789 180126 30/01/2026 406.806 4 14,238 4068 0 406,806
JIMENEZ BETANCUR FLOR MARIA TRANSPORTE VEREDA SANTA BARBARA 3127178796 200126 30/01/2026 131313 4 [ 3.010 0 131313
SILVA CASTRO CARMEN EMILIA TRANSPORTE VEREDA LA CLARA 3117068339 200126 30/01/2026 48,485 4 0 3.010 0 48,485
HERNAN ALEJANDRO ACOSTA RAMIREZ ~ GASTOS DE DESPLAZAMIENTO CALLE30 77 29AP201 3108230829 2001261  20/01/2026 67,000 4 0 0 804 67.000
BLANQUICETT JOHN JAIRO TRANSPORTE CARRERA 50 N 50 - 203 3227859980 260126 30/01/2026 558,943 0 5.589 3354 0 558,943
JARABA ANAYA MARIO RAFAEL TRANSPORTE CARRERA 48+ 57 - 12 3185627896 280126 30/01/2026 1.2244490 4 12,245 12,245 0 1.224.490
JARABA ANAYA MARIO RAFAEL TRANSPORTE CARRERA 48+ 57 - 12 3185627896 290126 30/01/2026 1.2244490 4 12,245 12,245 0 1.224.490
GOMEZ ARBOLEDA HECTOR HERNAN TRANSPORTE CARRERA 63 B # 32 E 11 3113556235 200126 30/01/2026 121212 4 [ 3.010 0 121,212
BORJA MARTINEZ MANUEL ANTONIO GUIA LOCAL VEREDA LA MARIA 3045513467 210126 29/01/2026 50,000 4 [ [ 0 50.000
GASOL S.AS COMPRA DE HIELO VARIANTE APARTAMENTO 3860883 FE6099 30/01/2026 13.000 4 [ [ 0 13.000
KILOMETRO 2 - 200 M
GASOL S.AS COMPRA DE HIELO VARIANTE APARTAMENTO 3860883 FE6769 30/01/2026 13.000 4 [ [ 0 13.000
KILOMETRO 2= 200 M

SANTANA ZAPATA DANIEL FERNANDO | TRANSPORTE CORREGIMIENTO PENALIZA 3001541176 200126 29/01/2026 498.943 4 0 0 0 498,943
LOGISTICA 400,000
RESTREPO MARIN JAIRO ALONSO SERVICIO DE ARRENDAMIENTO CARRERACR 17 147 326 11 | 4752431 200126 20/01/2026 400.000 4 [ 4000 4.800 400,000

Total General  5:940.620 ° 53.479 49.534 7212 5.940.620

Paginas 1 de 2



Corp. InterUniversitaria de Servicios
Legalizaciones

Subdireccién de Gestién Ambiental - MCON-C-432 - CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION 110-CNT2510-258
Dependencia : Subdireccion de Gestion Ambiental

Perioda Facturado : 01/01/2026 Hasta 31/01/2026
{

Revisor Fiscal
DAF INTERNATIONAL CORPORATION SAS

900.054.691

Elaborado por Midasoft, Reporte de Acumulados

Fecha de Generacién 06/02/2026

Paginas 2 de 2



ano |mes [comprobante |documento idtercero razonsocial detalle referencial| valor cptconvenio|convenio

2026 1040 00000334 3506967|HERNAN ALEJANDRO ACOSTA RAMIREZ GASTOS DE DESPLAZAMIENTO 200126-1 67.000 [S002 MCON-C-432

2026 1040 00000334 1035868421|CARMONA GIL MATEO GASTOS DE DESPLAZAMIENTO 200126-1 67.000 [S002 MCON-C-432

2026 1040 00000334 1040042333|VELEZ MONSALVE LEIDY CATALINA GASTOS DE DESPLAZAMIENTO 200126-1 67.000 [S002 MCON-C-432
Total 00000334 201.000

2026 1040 00000541 19292353|RESTREPO MARIN JAIRO ALONSO SERVICIO DE ARRENDAMIENTO| 200126 400.000 |S004 MCON-C-432
Total 00000541 400.000

2026 1040 00000633 7523962|BORJA MARTINEZ MANUEL ANTONIO GUIA LOCAL 210126 50.000 [S002 MCON-C-432

2026 1040 00000633 98453761[SANTANA ZAPATA DANIEL FERNANDO TRANSPORTE 200126 498.943 |S002 MCON-C-432
Total 00000633 548.943

2026 1040 00000638 21479760|JIMENEZ BETANCUR FLOR MARIA TRANSPORTE 200126 131.313 [S002 MCON-C-432

2026 1040 00000638 21810131|SILVA CASTRO CARMEN EMILIA TRANSPORTE 200126 48.485 |S002 MCON-C-432

2026 1040 00000638 70220163|GOMEZ ARBOLEDA HECTOR HERNAN TRANSPORTE 200126 121.212 |S002 MCON-C-432

2026 1040 00000638 1039420710|TEQUIA BAQUIAZA JOSE ANGEL REFRIGERIOS 140126 130.570 [S002 MCON-C-432

2026 1040 00000638 1045046040| TASCON MARTINEZ JORGE LUIS REFRIGERIOS 180126 406.806 |S002 MCON-C-432
Total 00000638 838.386

2026 1040 00000646 811028656/GASOL S.A.S COMPRA DE HIELO FE6099 13.000 |S002 MCON-C-432

2026 1[040 00000646 811028656{GASOL S.A.S COMPRA DE HIELO FE6769 13.000 |S002 MCON-C-432
Total 00000646 26.000

2026 1040 00000648 3650409|BLANQUICETT JOHN JAIRO TRANSPORTE 260126 558.943 [S002 MCON-C-432

2026 1040 00000648 3670195|JARABA ANAYA MARIO RAFAEL TRANSPORTE 280126 1.224.490 [S002 MCON-C-432

2026 1040 00000648 3670195|JARABA ANAYA MARIO RAFAEL TRANSPORTE 290126 1.224.490 [S002 MCON-C-432

2026 1040 00000648 1038477086|RAMOS MEJIA CESAR AUGUSTO TRANSPORTE 270126 459.184 |S002 MCON-C-432

2026 1040 00000648 1038477086|RAMOS MEJIA CESAR AUGUSTO TRANSPORTE 270126 459.184 |S002 MCON-C-432
Total 00000648 3.926.291
Total general 5.940.620




01-626 MCON-C-432-B10207-5002

APROBADO :;r:’:i:f; ESTAMPILLAPRO- | ESTAMPILLA #
IDTERCERO RAZONSOCIAL BANCO TIPO_CUE CUENTA CONVENIO | CCOSTO |RUBRO| VLR_TOTAL SUPERVISIGN | pro-pou | UNIVERS-DIGITAL | UNIVERSIDAD DE | VRAPAGAR | OBSERVACIONES | # #cobro Fecha cobro | documento
0.4% ENVIGADO 0.4% Equivalente
0,4%

3506967|ACOSTA RAMIREZ HERNAN ALEJANDRO! BANCOLOMBIA__|AHORROS 10150332157|CON-C-432___|B10207 67.000 000 268 268 268 196 200126-1 20/01/2026[N/A

1040042333|VELEZ MONSALVE LEIDY CATALINA BANCOLOMBIA | AHORROS 37700000913[CON-C-432 67.000 000 268 268 268 .196 200126-2 20/01/2026[N/A

1035868421]CARMONA GIL MATEQ DAVIVIENDA AHORROS' 39915496966[CON-C-432 67.000 000 268 268 268 .196 Iﬂ)olz&s 20/01/2026[N/A

201.000 804 804 804 198.588 Total

es-Ano ene-
Causasion 040 _334
ombre Panila
Cxp 196 568

Doty Soporte A

| Meose-c-432-810207-5002 |




CERTIFICADO DE " is e PIFGHQUA

CUMPLIDO PROYECTO
PIRAGUA 2025 GORARTHMGRA

CERTIFICADO DE CUMPLIDO PROYECTO PIRAGUA

El Coordinador: Hernan Alejandro Acosta Ramirez certifica que el (la) sefior(a): Hernan
Alejandro Acosta Ramirez identificado(a) con cédula de ciudadania 3506967 Contratista del

Proyecto: Piragua 2025

1 Informe del desplazamiento:

1.1
Fecha de origen y hora de salida: 15/01/2025 7:00 am

Fecha de destino y hora de llegada: 15/01/2025 1:00 p.m.
Lugar de la actividad: Municipio de Girardota

Actividades realizadas: Esta visita se realiz6 con el fin de hacer una reunién y el reconocimiento
para la ubicacion de la estacion de Sistema de Vigilancia de Calidad del Aire de Corantioquia en
el municipio de Girardota.

Valor inicial viaticos: $ 67.000
Valor final viaticos: $ 67.000

Valor retorno (si aplica):

lf-.i--'_l
Firma coordinador: i__g_- == C.C 3506967

Firma del validador territorial (si aplica):




COHBMTIMAIA

C PEer@ou

El procedimiento de asignacion de viaticos esta fundamentado en lo dispuesto en el
memorando corporativo 190-MEM2505-3559 del 14 de mayo de 2025 emitido por la
subdireccién administrativa y financiera de CORANTIOQUIA, asi como en el estudio previo
y el presupuesto del Contrato Interadministrativo de Mandato sin Representacion No. 110-
CNT2510-258 de 2025 celebrado entre CORANTIOQUIA y la CIS, por lo cual esta sujeto a
la_tabla _de valores definida en estos criterios, en lo_que corresponde a gastos de
manutencion (alimentacion y alojamiento). Al firmar la_solicitud, el contratista acepta los
valores asignados bajo la modalidad de viaticos y sus derivados tributarios

SOLICITUD DE REINTEGRO DE VIATICOS

1. Informacion del Solicitante.

Nombre del solicitante: Hernan Alejandro Acosta Ramirez

Cédula: 3506967

Celular: 3108230829

Correo electrénico: halejoacosta@agmail.com

Fecha de solicitud: 16/01/2026

Numero del contrato (CPS): CPS-2025-13404

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales especializados como
organizador técnico para desarrollar acciones encaminadas al fortalecimiento de la
gestion de la calidad del agua y del aire y continuar con la articulacion de las redes
de monitoreo y seguimiento a objetivos de calidad (ODC) en la jurisdiccién de
Corantioquia. Para dar cumplimiento con el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
DE MANDATO CON ADMINISTRACION DELEGADA 110-CNT2510-258
celebrado entre CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE
ANTIOQUIA y la Corporacion Interuniversitaria de Servicios -CIS-. De acuerdo con
la propuesta presentada por esta ultima entidad y que hace parte integral del
presente contrato. Detalles del Traslado.

21

Origen: Corantioquia Sede Central

Destino: Municipio de Girardota

Fechay hora de salida: 15 de enero 7:00 a.m.

Fechay hora de retorno: 15 de enero 1:00 p.m.

Pernocta (SI/NO): NO

Motivo del traslado: Reunién y visita de reconocimiento para ubicacién de estaciéon
en el municipio de Girardota.



COHBMTIMAIA

C (Per@ou

El procedimiento de asignacion de viaticos esta fundamentado en lo dispuesto en el
memorando corporativo 190-MEM2505-3559 del 14 de mayo de 2025 emitido por la
subdireccién administrativa y financiera de CORANTIOQUIA, asi como en el estudio previo
y el presupuesto del Contrato Interadministrativo de Mandato sin Representaciéon No. 110-
CNT2510-258 de 2025 celebrado entre CORANTIOQUIA y la CIS, por lo cual esta sujeto a
la_tabla _de valores definida en estos criterios, en lo_que corresponde a gastos de
manutencion (alimentacion y alojamiento). Al firmar la_solicitud, el contratista acepta los
valores asignados bajo la modalidad de viaticos y sus derivados tributarios

Firma del solicitante

C.C 3506967
Banco Bancolombia
NuUmero de cuenta bancaria 10150332157
Tipo de cuenta Ahorros

V°b del Coordinador Técnico.

e Nombre del coordinador: Hernan Alejandro Acosta Ramirez
e Alcance: 1

Valor viaticos a reconocer_$67.000
Aprobacién Gerencia del Proyecto

Nombre: Vanesa Alvarez Restrepo

Cédula: 1.036.622.011

Firma: ll.-:JL?J.'I:IJ 3




CERTIFICADO DE " is e PIFGHQUA

CUMPLIDO PROYECTO
PIRAGUA 2025 GORARTHMGRA

CERTIFICADO DE CUMPLIDO PROYECTO PIRAGUA

El Coordinador: Hernan Alejandro Acosta Ramirez certifica que el (la) sefior(a): Catalina
Velez Monsalve identificado(a) con cédula de ciudadania 1040042333 Contratista del Proyecto:
Piragua 2025

1 Informe del desplazamiento:

1.1
Fecha de origen y hora de salida: 15/01/2025 7:00 am

Fecha de destino y hora de llegada: 15/01/2025 1:00 p.m.
Lugar de la actividad: Municipio de Girardota

Actividades realizadas: Esta visita se realiz6 con el fin de hacer una reunién y el reconocimiento
para la ubicacion de la estacion de Sistema de Vigilancia de Calidad del Aire de Corantioquia en
el municipio de Girardota.

Valor inicial viaticos: $ 67.000
Valor final viaticos: $ 67.000

Valor retorno (si aplica):

lf-.i--'_l
Firma coordinador: i__g_- == C.C 3506967

Firma del validador territorial (si aplica):




CORANTHIUIA

f:: is n irﬁ)\ gua

El procedimiento _de asignacion de viaticos esta fundamentado en lo dispuesto en el
memorando_corporativo 190-MEM2505-3559 del 14 de mayo de 2025 emitido por la
subdireccion administrativa y financiera de CORANTIOQUIA. asi como en el estudio previo
y el presupuesto del Contrato Interadministrativo de Mandato sin Representacion No. 110-
CNT2510-258 de 2025 celebrado entre CORANTIOQUIA y la CIS, por lo cual esta sujeto a
la_tabla _de valores definida en estos criterios, en lo _que corresponde a gastos de
manutencion (alimentacion y alojamiento). Al firmar la_solicitud, el contratista acepta los

valores asignados bajo la modalidad de viaticos y sus derivados tributarios,

SOLICITUD DE REINTEGRO DE VIATICOS

1. Informacion del Solicitante.

Nombre del solicitante: Leidy Catalina Velez Monsalve

Cédula: 1040042333

Celular: 3205109758

Correo electrénico: catavelez.2282@gmail.com

Fecha de solicitud: 16/01/2026

Numero del contrato (CPS): CPS-2025-13364

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales especializados para la
operacion del Sistema de Vigilancia de la Calidad del Aire (SVCA) orientados a
desarrollar acciones encaminadas al fortalecimiento de la gestion de la calidad del
agua y del aire y continuar con la articulacién de las redes de monitoreo y
seguimiento a objetivos de calidad (ODC) en la jurisdiccién de Corantioquia, para
dar cumplimiento con el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO
CON ADMINISTRACION DELEGADA 110-CNT2510-258 celebrado entre
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA vy la
Corporacién Interuniversitaria de Servicios -CIS-. De acuerdo con la propuesta
presentada por esta Ultima entidad y que hace parte integral del presente.

2. Detalles del Traslado.

Origen: Corantioquia Sede Central

Destino: Municipio de Girardota

Fechay hora de salida: 15 de enero 7:00 a.m.

Fechay hora de retorno: 15 de enero 1:00 p.m.

Pernocta (SI/NO): NO

Motivo del traslado: Reunién y reconocimiento para ubicacién de estacién
en el municipio de Girardota



iz
CORAMNTIDOIA

El procedimiento de asignacion de viaticos esta fundamentado en lo _dispuesto en el

f:: is g_al r'gjrgua

memorando corporativo 190-MEM2505-3559 del 14 de mayo de 2025 emitido por la

subdireccion administrativa y financiera de CORANTIOQUIA, asi como en el estudio previ
y el presupuesto del Contrato Interadministrativo de Mandato sin Representacion No. 110-

CNT2510-258 de 2025 celebrado entre CORANTIOQUIA y la CIS, por lo cual esta sujeto a

la_tabla de valores definida en estos criterios, en lo _que corresponde a gastos de

manutencion (alimentacién y alojamiento). Al firmar la solicitud, el contratista acepta los

valores asignados bajo la modalidad de viaticos y sus derivados tributarios,

Firma del solicitante

Cadaling Nder .

C.C 1040042333

Banco Bancolombia
Numero de cuenta bancaria 37700000913
Tipo de cuenta Ahorros

V°b del Coordinador Técnico.

e Nombre del coordinador: Hernan Alejandro Acosta Ramirez

¢ Alcance: 1

e Firma: @

Valor viaticos a reconocer_$67.000
Aprobacién Gerencia del Proyecto

Nombre: Vanesa Alvarez Restrepo

Cédula: 1.036.622.011

[ ==t
Firma: T
|




CERTIFICADO DE " is e PIFGHQUA

CUMPLIDO PROYECTO
PIRAGUA 2025 GORARTHMGRA

CERTIFICADO DE CUMPLIDO PROYECTO PIRAGUA

El Coordinador: Hernan Alejandro Acosta Ramirez certifica que el (la) sefior(a): Mateo
Carmona Gil identificado(a) con cédula de ciudadania 1035868421 Contratista del Proyecto:
Piragua 2025

1 Informe del desplazamiento:

1.1
Fecha de origen y hora de salida: 15/01/2025 7:00 am

Fecha de destino y hora de llegada: 15/01/2025 1:00 p.m.
Lugar de la actividad: Municipio de Girardota

Actividades realizadas: Esta visita se realiz6 con el fin de hacer una reunién y el reconocimiento
para la ubicacion de la estacion de Sistema de Vigilancia de Calidad del Aire de Corantioquia en
el municipio de Girardota.

Valor inicial viaticos: $ 67.000
Valor final viaticos: $ 67.000

Valor retorno (si aplica):

lf-.i--'_l
Firma coordinador: i__g_- == C.C 3506967

Firma del validador territorial (si aplica):




COHBMTIMAIA

C PEer@ou

El procedimiento de asignacion de viaticos esta fundamentado en lo dispuesto en el
memorando corporativo 190-MEM2505-3559 del 14 de mayo de 2025 emitido por la
subdireccién administrativa y financiera de CORANTIOQUIA, asi como en el estudio previo
y el presupuesto del Contrato Interadministrativo de Mandato sin Representacion No. 110-
CNT2510-258 de 2025 celebrado entre CORANTIOQUIA y la CIS, por lo cual esta sujeto a
la_tabla _de valores definida en estos criterios, en lo_que corresponde a gastos de
manutencion (alimentacion y alojamiento). Al firmar la_solicitud, el contratista acepta los
valores asignados bajo la modalidad de viaticos y sus derivados tributarios

SOLICITUD DE REINTEGRO DE VIATICOS

1. Informacion del Solicitante.

Nombre del solicitante: Mateo Carmona Gil

Cédula: 1.035.868.421

Celular: 3116730656

Correo electronico: matecar10@hotmail.com

Fecha de solicitud: 16/01/2026

Numero del contrato (CPS): CPS-2025-13417

Objeto del contrato: Prestacion de servicios Profesionales con experiencia en
sistemas de gestion de la calidad (Rol en el SG del Laboratorio Ambiental: Enlace
SGL SVCA, orientados a desarrollar acciones encaminadas al fortalecimiento de la
gestion de la calidad del agua y del aire y continuar con la articulacion de las redes
de monitoreo y seguimiento a objetivos de calidad (ODC) en la jurisdiccién de
Corantioquia. Para dar cumplimiento con el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
DE MANDATO CON ADMINISTRACION DELEGADA 110-CNT2510-258 celebrado
entre CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA y
la Corporacion Interuniversitaria de Servicios -CIS-. De acuerdo con la propuesta
presentada por esta ultima entidad y que hace parte integral del presente contrato.

2. Detalles del Traslado.
2.1

Origen: Corantioquia Sede Central

Destino: Municipio de Girardota

Fechay hora de salida: 15 de enero 7:00 a.m.

Fechay hora de retorno: 15 de enero 1:00 p.m.

Pernocta (SI/NO): NO

Motivo del traslado: Reunién y visita de reconocimiento para ubicacién de estaciéon
en el municipio de Girardota.



COHBMTIMAIA

C (Per@ou

El procedimiento de asignacion de viaticos esta fundamentado en lo dispuesto en el
memorando corporativo 190-MEM2505-3559 del 14 de mayo de 2025 emitido por la
subdireccién administrativa y financiera de CORANTIOQUIA, asi como en el estudio previo
y el presupuesto del Contrato Interadministrativo de Mandato sin Representaciéon No. 110-
CNT2510-258 de 2025 celebrado entre CORANTIOQUIA y la CIS, por lo cual esta sujeto a
la_tabla _de valores definida en estos criterios, en lo_que corresponde a gastos de
manutencion (alimentacion y alojamiento). Al firmar la_solicitud, el contratista acepta los
valores asignados bajo la modalidad de viaticos y sus derivados tributarios

Firma del solicitante

s o
ms{‘ﬂﬂ_? {-.fl':l'ﬂt'.-"l"]f::; g’::_-.-.' lrr)’

C.C 1.035.868.421

Banco Bancolombia
NuUmero de cuenta bancaria 39915496966
Tipo de cuenta Ahorros

V°b del Coordinador Técnico.

e Nombre del coordinador: Hernan Alejandro Acosta Ramirez
e Alcance: 1

<D

e Firma: i"rf

Valor viaticos a reconocer_$67.000
Aprobacién Gerencia del Proyecto

Nombre: Vanesa Alvarez Restrepo

Cédula: 1.036.622.011

[l = |I

Firma: '._ =




19/1/26, 5:22 p.m. Bandeja de entrada: CIS - CORANTIOQUIA - Outlook

éﬂ Outlook

RV: Presentacion de Ajuste a cronograma de actividades mes de enero y solicitud de autorizacién de recursos
para viaticos.

Desde Ana Cecilia Caro Zapata <acaro@corantioquia.gov.co>

Fecha Lun 19/01/2026 14:56

Para CIS - CORANTIOQUIA <CIS.CORANTIOQUIA@cis.org.co>

CC  Hernan Alejandro Acosta Ramirez <halejoacosta@gmail.com>; Alcance 1 SVCA Corantioquia

<svca.corantioquia.cis@gmail.com>; Vanesa Alvarez Restrepo <valvarezr@cis.org.co>; Daniel Arias - Proyecto Piragua
<daniel.arias@cis.org.co>

ﬂ 2 archivos adjuntos (174 KB)

Ajuste a cronograma y viaticos mes enero - ALcance 1.pdf; Ajuste a cronograma y viaticos mes enero - ALcance 1.xlsx;

Buenas tardes,

Se autoriza la ejecucion del ajuste final al cronograma presentado para el mes de enero 2026, al igual
que el valor de los viaticos causados, los cuales estan ajustados al presupuesto del contrato; por lo tanto,
se pueden continuar con el proceso administrativo que corresponda, frente a lo cual es deber de la CIS
validar que se cumplan con los requisitos necesarios para su ejecucion.

Cualquier inquietud, con gusto sera atendida

Ana Cecilia Caro Zapata

Profesional Especializado

Subdireccién de Gestion Ambiental
I ranti i V,

Carrera 65 N° 44A = 32

www.corantioquia.gov.co
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CORANTIOQUIA

“Corantioquia esta comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web:
https://www.corantioquia.gov.co. Con el suministro de los datos en este formulario, se entiende la autorizaciéon de
su parte para que Corantioquia pueda usarlos con fines exclusivamente misionales. Este registro es propiedad de
Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacion”

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAKALgAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC %2FEWgOAGKLHN85bXkSamnyiLvs8uwAE7u%2F %2BZwAA 13



19/1/26, 5:22 p.m. Bandeja de entrada: CIS - CORANTIOQUIA - Outlook

De: CIS - CORANTIOQUIA <CIS.CORANTIOQUIA®@cis.org.co>

Enviado: Viernes, 16 de Enero de 2026 14:10

Para: Ana Cecilia Caro Zapata <acaro@corantioquia.gov.co>

CC: Hernan Alejandro Acosta Ramirez <halejoacosta@gmail.com>; Alcance 1 SVCA Corantioquia
<svca.corantioquia.cis@gmail.com>; Vanesa Alvarez Restrepo <valvarezr@cis.org.co>; Daniel Arias - Proyecto
Piragua <daniel.arias@cis.org.co>

Asunto: Presentacion de Ajuste a cronograma de actividades mes de enero y solicitud de autorizacién de recursos
para viaticos.

Sefora

SUPERVISORA

Alcance 1 - Piragua
110-CNT2510-258 de 2025
Corantioquia

Asunto:
Cordial saludo,

Adjunto para su conocimiento y tramite de aprobacion el primer ajuste al cronograma de actividades del mes de
enero y la solicitud de autorizacion de recursos para viaticos, ambos requieren ser aprobados para la correcta
ejecucion de las actividades programadas.

Agradezco su amable atencion y apoyo en este proceso.

Unidad da Froyectos
. CORARTICHDUIA . IS
3 Coafporacidn Interuniversitaria de Semvicios - OIS
l Carrara 638 #32E - 11 [Medellin-Calambia) s
OIS PEX: (604} 364 71 40 exi: 7314
et e e e cepaiey E-malls IS CORANTIOO | Aeis org co|

AVISD DE CONFIDEMCLALIDAD: El vonlenido de &ild mensaje ¢ Sum adjunids son propieded exclusia de la Curparscidr
1 IS, Mo adla i 1o ml 1 ¥ fil ii 118, Huilk U FARI - ] TR TH [5])
nted no e ol deasinetario e s mesnn rinr e mlireines)o rfrmanne. (e 1  ln ey TEEY de T T unted | dm mjmrs

([ LI e I WTEE f 1 | &f 141 #l [F] gkt £ [n] AETM i |'.|I|'|I'.-"|:'I'||'-H.':"1"I| =

Conectados por la vida

en ecosistermas que nos dan
identidad, equilibrio y vida.

S
C
& @ II “

CORANTIOCULA

Corantioquia esta comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor
consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co, en donde

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAKALgAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC %2FEWgOAGKLHN85bXkSamnyiLvs8uwAE7u%2F %2BZwAA 2/3



19/1/26, 5:22 p.m. Bandeja de entrada: CIS - CORANTIOQUIA - Outlook

puede conocer sus derechos constitucionales y legales asi como la forma de ejercerlos. Con mucho gusto atenderemos todas
sus observaciones, consultas o reclamos en: protecciondedatos@corantioquia.gov.co.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAKALgAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC %2FEWgOAGKLHN85bXkSamnyiLvs8uwAE7u%2F %2BZwAA 3/3
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“DESARROLLAR ACCIONES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DE
LA GESTION DE LA CALIDAD DEL AGUA Y DEL AIRE, Y CONTINUAR CON
LA ARTICULACION DE LAS REDES DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO A
ODCY A USUARIOS GENERADORES DE VERTIMIENTOS PARA BRINDAR
INFORMACION OPORTUNA Y CONFIABLE PARA LA TOMA DE
DECISIONES EN LA JURISDICCION DE CORANTIOQUIA”

CONTRATOINTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN
REPRESENTACION 110- CNT2510-258 de 2025

Revisién y mantenimiento de estaciones de monitoreo ubicadas en los
municipios de Itagiii, Amaga, Envigado, Caucasia, Yondd, Girardota, Belén
aguas frias y Corregimiento de Altavista

CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS - CIS

16 de enero de 2026

Carrera63 AA N232D— 31. PBX: 3547140 FAX: 3547149 E-mail: Cis@Cis.Org.co Web: WwWw.Cis.0rg.co
Medellin - Colombia
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CORANTIOQUIA

Medellin, 16 de enero de 2026

Sefiora
SUPERVISORA
Alcance 1 - Piragua

CIMSR 110-CNT2510-258 de 2025
Corantioquia

Asunto: Presentacion ajuste de cronograma de actividades y solicitud de autorizacién
de recursos para viaticos para el mes de enero 2026

1. ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

El Alcance nimero 1, denominado “ALCANCE 1: OPERACION Y MANTENIMIENTO
DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE - SVCA DE
CORANTIOQUIA 'Y DESARROLLAR ACCIONES ORIENTADAS AL
FORTALECIMIENTO DE LAS MEDIDAS PARA LA GESTION DE LA CALIDAD DEL
AIRE, EN CONCORDANCIA CON LOS LINEAMIENTOS DEFINIDOS EN EL PLAN
ESTRATEGICO DE GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE?”, tiene como objetivo la
operacion, mantenimiento, calibracion y adquisicion de insumos necesarios para el
correcto funcionamiento de las estaciones fijas ubicadas en los municipios de
Envigado, Caucasia, Itagii, Girardota (dos estaciones), Amaga, Yondo y en el
Corregimiento de Altavista (en Medellin) durante el plazo de duracién del contrato.

Ental sentido, se debe avanzar en el cumplimiento de la subactividad “Subactividad
1.2.1: Ejecutar visitas de seguimiento a las estaciones de monitoreo que
integran el Sistema de Vigilancia de la Calidad del Aire (SVCA), desarrollar
campaias de medicion conforme a los protocolos establecidos y elaborar
informes técnicos mensuales por estacion, ademas de reportes semanales y
demas documentos que se requieran en cumplimiento de las disposiciones
normativas vigentes.”

En atencién a los anterior, se solicita a CORANTIOQUIA que se autorice el
desplazamiento y los recursos necesarios por parte de los contratistas a territorio,
con el objetivo de poder dar cumplimiento a las metas establecidas en los estudios
previos.

Carrera63 AA N232D— 31. PBX: 3547140 FAX: 3547149 E-mail: Cis@Cis.Org.co Web: WwWw.Cis.0rg.co
Medellin - Colombia
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2. CRONOGRAMA

En tal sentido, y recogiendo la informacién frente a los procesos pendientes y
requeridos para atender lo establecido en el contrato, se presenta a continuacioén el
ajuste al cronograma de trabajo para el mes de enero del 2026.

Dia

Municipio

Actividades para realizar

Observaciones

Viernes 2 de
enero

Amaga y Envigado

Visita de mantenimiento, calibracién
y/o verificacion estaciones de
monitoreo Sistema de Vigilancia de
Callidad del Aire AMA-FER y
ENV-COLS

Lunes 5 de
enero

Girardota e ltagui

Visita de mantenimiento, calibracién
y/o verificacién estaciones de
monitoreo Sistema de Vigilancia de
Calidad del Aire ITA-LGO y GIR-TOT

Miercoles 7 y
Jueves 8 de
enero

Caucasia

Visita de mantenimiento, calibracién
y/o verificacién estaciones de
monitoreo Sistema de Vigilancia de
Calidad del Aire CAU-ALC

Se pernocta la noche del miercoles 7 de

enero en el municipio de Caucasia

Miercoles 14y
jueves 15 de
enero

Yondd

Visita de mantenimiento, calibracion
y/o verificacién estaciones de
monitoreo Sistema de Vigilancia de
Calidad del Aire YON-PARQ

Se pernocta el miercoles 14 de enero en

el municipio de Yondd

Jueves 15 de
enero

Girardota

Visita de reunién y reconocimiento
en el municipio de Girardota

Viernes 16 de
enero

Amaga y Envigado

Visita de mantenimiento, calibracion
y/o verificacién estaciones de
monitoreo Sistema de Vigilancia de
Calidad del Aire AMA-FER y
ENV-COLS

Lunes 19y
martes 20 de
enero

Caucasia

Visita de mantenimiento, calibracion
y/o verificacion estaciones de
monitoreo Sistema de Vigilancia de
Calidad del Aire CAU-ALC

Se pernocta la noche del lunes 19 de
enero en el municipio de Caucasia

Jueves 22 de
enero

Girardota e ltagui

Visita de mantenimiento, calibracion
y/o verificacién estaciones de
monitoreo Sistema de Vigilancia de
Calidad del Aire ITA-LGO y GIR-TOT

Miercoles 28 y
jueves 29 de
enero

Yondé

Visita de mantenimiento, calibracion
y/o verificacién estaciones de
monitoreo Sistema de Vigilancia de
Calidad del Aire YON-PARQ

Se pernocta el miercoles 28 de enero en

el municipio de Yondé

Carrera63 AA N232D— 31. PBX: 3547140 FAX: 3547149 E-mail: Cis@Cis.Org.co Web: WwWw.Cis.0rg.co

Medellin - Colombia
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Las salidas a territorio se realizaran desde las 7:00 am en oficina principal de
Corantioquia, y deberan ser articuladas con el coordinador del Alcance 1 Hernan
Alejandro Acosta Ramirez.

3. SOLICITUD DE VIATICOS

Se presenta el ajuste al cronograma de ejecucion del proyecto correspondiente al
mes de enero del afio 2026, nos permitimos presentar solicitud de autorizacién de
uso de presupuesto del contrato, para solventar gastos de manutencién y/o viaticos
para los contratistas designados para acompafar la gestion definida en el
cronograma.

Lo anterior en concordancia con el presupuesto asignado al rubro de viaticos en las
Actividades de la 1 ala 5 del Alcance 1 y en sujecion a lo establecido en el Memorando
190-MEM2505-3559 de 2025 “El valor para reconocer por mas de 4 horas sin pernocta
corresponde a $67.000 y por cada pernocta $133.000. En los casos de los municipios
del Area Metropolitana del Valle de Aburra, se reconoceran $33.000 por manutencién
mas los gastos de desplazamiento de acuerdo con la tabla N°1; se aclara que en estos
municipios esta prohibido la pernocta.”

El transporte sera cubierto directamente con otros rubros del contrato y no con cargo
a los contratistas, por lo cual, solo corresponde el concepto a reconocer a gastos de
manutencion. Los viaticos seran pagados a titulo de asignacion preliminar al viaje
y/o en modalidad de reintegro de viaticos una vez ejecutadas las acciones.

FECHA
(DD/MM/AA MUNl\zlsF;.II.?ASRPOR ESTACION TIPO DE VISITA PERNOCTA CONTRATISTAS |VALOR VIATICOS
AA)

. ) AMA-FER Visita de mantenimiento, Fabian Moreno $67.000

2/01/2026 | Amagéy Envigado | g\ coLs | calibracien yro verificacion NO Kevin Areiza $ 67.000

) GIR-TOT Visita de mantenimiento, Fabian Moreno $ 67.000

5/01/2026 | Girardota e ltagli | 7 G0 | calibracien y/o verificacion NO Kevin Areiza $67.000
7/01/2026 . Visita de mantenimiento, n Santiago Mejia $ 200.000
8/01/2026 Caucasia CAGALC | alibracién ylo verificacion Sl Fabian Moreno $ 200.000
14/01/2026 . Visita de mantenimiento, n Kevin Areiza $ 200.000
15/01/2026 Yondo YONPARQ | lipracion yfo verificacion S| Fabian Moreno $ 200.000

Visita de reunion y Alejandro Acosta $ 67.000

15/01/2026 Girardota reconomicimiento vereda NO Catalina Vélez $ 67.000

Santa Clara Mateo Carmona $ 67.000

. ) AMA-FER Visita de mantenimiento, Kevin Areiza $ 67.000

16/01/2026 | Amagay Envigado | e\vcols | calibracion yio verificacion NO Fabian Moreno $ 67.000
19/01/2025 ) Visita de mantenimiento, ‘ Lucas Londofio $ 200.000
200012025]  Caueasia CAALC | alibracién yio verificacién Sl Santiago Mejia $ 200.000

. GIR-TOT Visita de mantenimiento, Kevin Areiza $ 67.000

22/01/2026 | Girardota e ltagli ITA-LGO calibracion y/o verificacion NO Fabian Moreno $ 67.000
28/01/2026 . Visita de mantenimiento, Kevin Areiza $ 200.000
29/01/2026 Yondo YON-PARQ | jipracion ylo verificacién Sl Fabian Moreno $ 200.000
$ 2.337.000

Carrera63 AA N232D— 31. PBX: 3547140 FAX: 3547149 E-mail: Cis@Cis.Org.co Web: WwWw.Cis.0rg.co

Medellin - Colombia
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Manifiesto lo anterior, solicito de manera atenta y respetuosa a la Supervisiéon del Alcance 1,
se autorice el uso de recursos del Contrato Interadministrativo de Mandato sin Representacién
110-CNT2510-258 de 2025, Alcance 1, para cubrir concepto de viaticos, necesarios para dar al
cumplimiento a la Subactividad 1.2.1: “Ejecutar visitas de seguimiento a las estaciones de
monitoreo que integran el Sistema de Vigilancia de la Calidad del Aire (SVCA), desarrollar
campanas de medicion conforme a los protocolos establecidos y elaborar informes
técnicos mensuales por estacion, ademas de reportes semanales y demas documentos
que se requieran en cumplimiento de las disposiciones normativas vigentes, por un total
dos millones trescientos treinta y siete mil pesos. ($ 2.337.000) teniendo un ajuste de doscientos
un mil pesos ($201.000) por encima de la solicitud de viaticos presentada inicialmente.

Los viaticos se pagaran siempre y cuando el contratista cumpla con los requisitos y
procedimientos necesarios para su pago y lleve a cabo las actividades propias de la actividad
programada.

Z RESTREPO

Gerente de Prgyectos Corporacion
Interuniversitaria de Servicios CIS CIMSR No.
110- CNT2510-258 de 2025

Carrera63 AA N232D— 31. PBX: 3547140 FAX: 3547149 E-mail: Cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co
Medellin - Colombia
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CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS "CIS"
Il CAJA MENOR ANDRES ARBELAEZ - PROYECTO PIRAGUA 110-CNT2510-258 de 2025
REEMBOLSO No. 3 ARG RT3 AT SO
No. RETENCION RETENCION VALOR
# FECHA MUNICIPIO CONTARTISTA CEDULAONIT NOMBRE O RAZON SOCIAL DOCUMENTO CONCEPTO VALOR TOTAL EN LA FUENTE| RETE IVA DEICA PAGADO
n P TRANSPORTE
1| 20/01/2026 Salgar Sebastian Pescador cc Daniel Femnando Santa Zapata 98453761 TERRESTRE 498.943 | $ - = $ $ 498943 o
2 | 21/01/2026 Caramanta Mario Olvany Marquez CcC Manuel Antonio Borja Ramirez 7523962 GUIA LOCAL 50.000 | $ - - $ $ 50.000 |ok
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
TOTAL 548.943 0 (1] 0 548943
I
d—r:
di s Voo [ e
FIRMA RESPONSABLE: FIRMA: 1
NOMBRE: Andres Felipe Arbelaez NOMBRE: Vanesa Alvarez Restrepo
CEDULA: 1035871758 CEDULA: 1.036.622.011

DIA: 26__ MES:_01 ARO: __2026__

CARGO: Gerente de prayettos
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Para el uso de transporte interno en los municipios, como, por ejemplo: Bus, taxi, mototaxi, caballo,
chalupa, lancha, chiva, etc. se debe diligenciar un documento soporte como se muestra a
continuacion, es de aclarar, que la direccién y el teléfono del transportador son opcionales, los demas

datos son obligatorios.

FECHA DE EXPEDICION

DIA

MES

ANO

20

01

2025

DOCUMENTO SOPORTE PARA GASTOS
DE TRANSPORTE

INFORMACION DEL PRESTADOR DEL SERVICIO

NOMBRE DEL TRANSPORTADOR

NUMERO DE IDENTIFICACION

Daniel Fernando Santa Zapata 98453761

DIRECCION TELEFONO MUNICIPIO

Salgar 30015411 Salgar

NOMBRE NUMERO DE IDENTIFICACION
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS 811003209
DIRECCION TELEFONO MUNICIPIO
CARRERAB63AA32D 31 6043547140 MEDELLIN
DETALLE DE LA OPERACION
TIPO TRANSPORTE TRAYECTO VALOR
. . PORH Rio San Juan R38
Transporte Fluvial, (Tipo Chalupa) (TAR_S)_38) - Salgar
$498.943
RETENCION
TOTAL A PAGAR $498.943

FIRMA DE QUIEN PRESTA EL
SERVICIO:
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PORH Rio San Juan R38 (TAR_J_38)
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CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS "CIS"

SERGIO ALBERTO VASQUEZ CANO - PROYECTO PIRAGUA 110-CNT2510-258 de 2025

REEMBOLSO No. 1

XXX

RETENCION
No. RETENCION VALOR
# FECHA MUNICIPIO CONTRATISTA CEDULA O NIT NOMBRE O RAZON SOCIAL DOCUMENTO CONCEPTO VALOR TOTAL Fﬁ:h_:E RETE IVA DE ICA PAGADO
1 14/1/2026 PUEBLO RICO DIANA ESPINOSA 1037628765 JOSE ANGEL TEQUIA BAQUIAZA 1039420710 ‘COMPRA DE REFRIGERIO $ 130570 | $ 4570 | $ - $ - $ 126.000
2 18/1/2026 TAMESIS DIANA ESPINOSA 1037628765 JORGE LUIS TASCON MARTINEZ 1045046040 COMPRA DE REFRIGERIO $ 406.806 | $ 14.238 | § - $ 4.068 | $ 388.500
3 20/1/2026 ANGELOPOLIS SANDRA URQUIZA 43156349 FLOR MARIA JIMENEZ BETANCUR 21479760 TRANSPORTE PIRAGUEROS $ 131.313 [ $ - $ - $ 1313 [ § 130.000
4 20/1/2026 ANGELOPOLIS SANDRA URQUIZA 43156349 CARMEN EMILIA SILVA CASTRO 21810131 TRANSPORTE PIRAGUEROS $ 48485 | $ - $ - $ 485 [ § 48.000
5 20/1/2026 ANGELOPOLIS SANDRA URQUIZA 43156349 HECTOR HERNAN GOMEZ ARBOLEDA 70220163 TRANSPORTE PIRAGUEROS $ 121.212 [ $ - $ = $ 1212 [ § 120.000
TOTAL $ 838.386 | $ 18.808 [ § - $ 7.078|$ 812.500
- VoBo =
FIRMA RESPONSABLE: FIRMA: - =
NOMBRE: SERGIO ALBERTO VASQUEZ CANO NOMBRE: Vanesa Alvarez Restrepo
CEDULA: 1017186217 CEDULA: 1.036.622.011
DIA: 28__ MES:_ 01 ANO: __ 2026_ CARGO: Gerente!de proyectos
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Representacion Grafica
Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :
71d560022b4249d1833dbc7e5ea03555503178de4b2c1c62f9c038c5069e0cac34e354c6cfcce21f59733bc42721006b

Numero de Factura: FE-436769 Forma de pago: Contado
Fecha de Emision: 28/01/2026 Medio de Pago: Acuerdo mutuo
Fecha de Vencimiento: 28/01/2026 Orden de pedido:

Tipo de Operacion: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social: GASOL S.A.S.
Nombre Comercial: GASOL S.A.S.

Nit del Emisor: 811028656 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Departamento: Antioquia

Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: Envigado

Responsabilidad tributaria: 01 - VA 2DéBe|vTCI°n: VTE LAS PALMAS AEROPUERTO J.M.C KM 2 MAS
Actividad Econémica: 4731 Teléfono / Movil:

Correo: facturaciondectronica@gasol.com.co

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Numero Documento: 811003209 Departamento: Antioquia
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Medelin
Régimen fiscal: R-99-PN Direccion: CR63 AA32D 31
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA Teléfono / Movil:

Correo: alejaing42@hotmail.com

Detalles de Productos

IMPUESTOS Precio
A . . L unitario de
Nro. | Cédigo Descripcion u/m Cantidad Precio unitario |Descuento detalle, Recargo detalle IVA % INC % e
1 200301 HIELO EN BOLSA 3KG 94 2,00 $ 6.500,00| $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00/ 0.00 $ 13.000,00
Descuentos y Recargos Globales
Nro. Tipo Codigo Descripcion % Valor
1 Descuento 09 Descuento general 0,00 $ 0,00

Hoja 1 de 2



Datos Totales

Documento generado el:
28/01/2026 10:51:00
Documento validado por la
DIAN:

28/01/2026 10:49:31

XML Generado por: Software
Propio

811028656

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion:
18764093474907

MONEDA MONEDA CcopP
TASA DE CAMBIO TASA DE CAMBIO
Subtotal Subtotal 13.000,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura Total Bruto Factura 13.000,00
VA 0,00 VA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) Total neto factura (=) 13.000,00
Descuento Global (-) Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) $ $ Total factura (=) COP $ $ 13.000,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos Anticipos
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
Rango desde: Rango hasta: Vigencia: 2027-05-
250001 700000 23

Hoja 2 de 2
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Representacion Grafica
Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :
5ff863e767cf000dc302d9d8b789077199dbd56f5bfcfc996fc1706f7e8c0d26b3603eb7946318c267b595b35d952ec9

Numero de Factura: FE-436099 Forma de pago: Contado
Fecha de Emision: 27/01/2026 Medio de Pago: Acuerdo mutuo
Fecha de Vencimiento: 27/01/2026 Orden de pedido:

Tipo de Operacion: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social: GASOL S.A.S.
Nombre Comercial: GASOL S.A.S.

Nit del Emisor: 811028656 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Departamento: Antioquia

Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: Envigado

Responsabilidad tributaria: 01 - VA 2DéBe|vTCI°n: VTE LAS PALMAS AEROPUERTO J.M.C KM 2 MAS
Actividad Econémica: 4731 Teléfono / Movil:

Correo: facturaciondectronica@gasol.com.co

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Numero Documento: 811003209 Departamento: Antioquia
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Medelin
Régimen fiscal: R-99-PN Direccion: CR63 AA32D 31
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA Teléfono / Movil:

Correo: alejaing42@hotmail.com

Detalles de Productos

IMPUESTOS Precio
L. L, . . L unitario de
Nro. | Cédigo Descripcion u/m Cantidad Precio unitario |Descuento detalle, Recargo detalle IVA % INC % e
1 200301 HIELO EN BOLSA 3KG 94 2,00 $ 6.500,00| $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00/ 0.00 $ 13.000,00
Descuentos y Recargos Globales
Nro. Tipo Codigo Descripcion % Valor
1 Descuento 09 Descuento general 0,00 $ 0,00

Hoja 1 de 2



Datos Totales

Documento generado el:
27/01/2026 09:34:00
Documento validado por la
DIAN:

27/01/2026 09:31:22

XML Generado por: Software
Propio

811028656

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion:
18764093474907

MONEDA MONEDA CcopP
TASA DE CAMBIO TASA DE CAMBIO
Subtotal Subtotal 13.000,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura Total Bruto Factura 13.000,00
VA 0,00 VA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) Total neto factura (=) 13.000,00
Descuento Global (-) Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) $ $ Total factura (=) COP $ $ 13.000,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos Anticipos
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
Rango desde: Rango hasta: Vigencia: 2027-05-
250001 700000 23
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CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS "CIS™
CAJA MENOR ANDRES ARBELAEZ - PROYECTO PIRAGUA 110-CNT2510-258 de 2025

REEMBOLSO No. 4

RETENCION
CEDULA o No. RETENCION VALOR
# FECHA MUNICIPIO CONTARTISTA ONIT NOMBRE O RAZON SOCIAL DOCUMENTO CONCEPTO VALOR TOTAL Firé'l“.:E RETE IVA DE ICA PAGADO
1 26/01/2026 Caceres SEBASTIAN PESCADOR ROMAN cc JHON JAIRO BLANQUICETT 3650409 Transporte Fluvial 558.943 | $ 5589 | $ = $ 3354 | $ 550.000
2 | 27/01/2026 Nechi SEBASTIAN PESCADOR ROMAN CC CESAR AUGUSTO RAMOS MEJIA | 1038477086 Transporte Fluvial 459.184 | $ 4592 [ $ - $ 4592 [ § 450.000
3 | 27/01/2026 Nechi SEBASTIAN PESCADOR ROMAN CC CESAR AUGUSTO RAMOS MEJIA | 1038477086 Transporte Fluvial 459.184 | $ 4592 [ $ = $ 4592 | $ 450.000
4 | 28/01/2026 El Bagre SEBASTIAN PESCADOR ROMAN CC MARIO RAFAEL JARABA ANAYA 3670195 Transporte Fluvial 1.224.490 | $ 12.245 [ $ - $ 12.245([§ 1.200.000
5 29/01/2026 ElBagre SEBASTIAN PESCADOR ROMAN CC MARIO RAFAEL JARABA ANAYA 3670195 Transporte Fluvial 1.224.490 | $ 12245 [ $ = $ 12245|$ 1.200.000
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0 0
TOTAL $ 3367347 (% 39263 | § - $ 37.027|$ 3.850.000
F ey T VoBo
FIRMA RESPONSABLE: FIRMA:
NOMBRE:  Andres Felipe Arbelaez NOMEIRE: Vanesa
CEDULA: 1035871758 CEDULA: 1,036,622,011
DIA: _30___ MES:_01 ANO: __2026__ CARGO: Gerente de proyectos
8 - Wb
L L 735 _EaE
fiomizre NaoricE
AP SESE
Oidlo Soporie |E000) 2080
BT O -0 L AT - S




Paia el uso de transporte inlemo en los MUNICIios, como, por ejemplo. Bus, tax, moltolax,
Gaballo, chalupa, lancha, chiva, ele. se debe diliganciar un documenlo soporia como S
MUesla a continuacidn, es de aclarar, mue la direccion y el teléfono del transportador Son
“pGonales, los dernds datos son abligatoios.

I FECHA DE EXPEDICION
| _ DIA MES | AND | Dﬂigmgrmm "E 5' :,T,.E,;&EEA
Lh 0l 7 | s -
k. INFORMACION DEL PRESTADOR DEL SERVICIO
NOMBRE DEL TRANSPORTADOR i
- i
L
thﬂ \\JGH,.:':: B!aﬂ q,-mﬂﬂ'_f- '-IJE? JO “Oog :
DIRECCION TELEFONO MUNICIPIO
_CG{'E fes. Antoduia 311 335,524 Caceres
NUMERO DE
NOMBRE WENTIEIC ACIAN
iﬂﬁ‘l:lifﬂcli:lﬂlhl TE‘J‘.I-vIWEHEI-'Im DE SERVICIDS BT 1003209
DIRECCION TELEFONO MUNICIPIO
CARRERA 3 A4 32 0 31 6043547140 MEDELLIN
DETALLE DE LA OPERACION B
TIPO TRANSPORTE TRAYECTO val OR
| iy e il Capcen
Tiaasfatte FiUy |l Qo aI 5000
y ‘) fecte - Megiu-Bajl 92
({ipo ChaloPa R
(it - Catees)
r RETENGION NELE
TOTAL A PAGAR 56844
- 7
FIRMA DE QUIEN PRESTA EL ! , ' e
o /i

SERVICIO: Z
(/
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Evidencias:




Para el uso de transporte interno en los municipios, como, por ejemplo: Bus, taxi, mototaxi,
caballo, chalupa, lancha, chiva, etc. se debe diligenciar un documento soporte como se
muestra a continuacién, es de aclarar, que la direccion y el teléfono del transportador son

opcionales, los demas datos son obligatorios.

FECHA DE EXPEDICION DOCUMENTO SOPORTE PARA
DIA MES | ANO | ™ GASTOS DE TRANSPORTE
27 01 2026
INFORMACION DEL PRESTADOR DEL SERVICIO
NUMERO DE
NOMBRE DEL TRANSPORTADOR IDENTIFICACION
Cesar Augusto Ramos Mejia 1.038.477.086
DIRECCION TELEFONO MUNICIPIO
Nechi 3145488238 Nechi
NUMERO DE
NOMBRE IDENTIFICACION
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS 811003209
DIRECCION TELEFONO MUNICIPIO
CARRERA 63 AA 32D 31 6043547140 MEDELLIN
DETALLE DE LA OPERACION
TIPO TRANSPORTE TRAYECTO VALOR
Transporte Fluvial ODC R Nechi antes del Rio 429184
(tipo chalupa) Cauca parte baja
RETENCION 459 184
TOTAL A PAGAR

FIRMA DE QUIEN PRESTA EL (e i F J ;:'Ig L s
SERVICIO: el ;
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Para el uso de transporte interno en los municipios, como, por ejemplo: Bus, taxi, mototaxi,
caballo, chalupa, lancha, chiva, etc. se debe diligenciar un documento soporte como se
muestra a continuacién, es de aclarar, que la direccion y el teléfono del transportador son
opcionales, los demas datos son obligatorios.

FECHA DE EXPEDICION DOCUMENTO SOPORTE PARA
DIA MES | ANO | ™ GASTOS DE TRANSPORTE
27 01 2026
INFORMACION DEL PRESTADOR DEL SERVICIO
NUMERO DE
NOMBRE DEL TRANSPORTADOR IDENTIFICACION
Cesar Augusto Ramos Mejia 1.038.477.086
DIRECCION TELEFONO MUNICIPIO
Nechi 3145488238 Nechi
NUMERO DE
NOMBRE IDENTIFICACION
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS 811003209
DIRECCION TELEFONO MUNICIPIO
CARRERA 63 AA 32D 31 6043547140 MEDELLIN
DETALLE DE LA OPERACION
TIPO TRANSPORTE TRAYECTO VALOR
Transporte Fluvial ODC Rio Cauca salida  [459-184
(tipo chalupa) jurisdiccién parte baja
RETENCION 459184
TOTAL A PAGAR

FIRMA DE QUIEN PRESTA EL o
SERVICIO: ;
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Para el uso de transporte interno en los municipios, como, por ejemplo: Bus, taxi, mototaxi,
caballo, chalupa, lancha, chiva, etc. se debe diligenciar un documento soporte como se
muestra a continuacién, es de aclarar, que la direccion y el teléfono del transportador son
opcionales, los demas datos son obligatorios.

FECHA DE EXPEDICION DOCUMENTO SOPORTE PARA
DIA MES | ANO GASTOS DE TRANSPORTE
28 01 2026
INFORMACION DEL PRESTADOR DEL SERVICIO
NUMERO DE
NOMBRE DEL TRANSPORTADOR IDENTIFICACION
MARIO RAFAEL JARABA ANAYA 3670195
DIRECCION TELEFONO MUNICIPIO
El Bagre 3124413489 El Bagre
NUMERO DE
NOMBRE IDENTIFICACION
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS 811003209
DIRECCION TELEFONO MUNICIPIO
CARRERA 63 AA 32 D 31 6043547140 MEDELLIN
DETALLE DE LA OPERACION
TIPO TRANSPORTE TRAYECTO VALOR
DC PORCE PARTE BAJA
ODC RIO TIGUI PARTE
Transporte Fluvial BAJA 1.224.490
(tipo Lancha Cubierta) ODC RIONECHI PARTE
MEDIA
RETENCION
TOTAL A PAGAR 1.224.490

FIRMA DE QUIEN PRESTA EL
SERVICIO:
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Para el uso de transporte interno en los municipios, como, por ejemplo: Bus, taxi, mototaxi,
caballo, chalupa, lancha, chiva, etc. se debe diligenciar un documento soporte como se
muestra a continuacién, es de aclarar, que la direccion y el teléfono del transportador son
opcionales, los demas datos son obligatorios.

FECHA DE EXPEDICION DOCUMENTO SOPORTE PARA
DIA MES | ANO GASTOS DE TRANSPORTE
29 01 2026
INFORMACION DEL PRESTADOR DEL SERVICIO
NUMERO DE
NOMBRE DEL TRANSPORTADOR IDENTIFICACION
MARIO RAFAEL JARABA ANAYA 3670195
DIRECCION TELEFONO MUNICIPIO
El Bagre 3124413489 El Bagre
NUMERO DE
NOMBRE IDENTIFICACION
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS 811003209
DIRECCION TELEFONO MUNICIPIO
CARRERA 63 AA 32 D 31 6043547140 MEDELLIN
DETALLE DE LA OPERACION
TIPO TRANSPORTE TRAYECTO VALOR
Transporte Fluvial g& %22::? 1.224.490
(tipo Lancha Cubierta)
RETENCION
TOTAL A PAGAR 1.224.490

FIRMA DE QUIEN PRESTA EL \ T
SERVICIO:
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Ria Caceri y Rio Nechi







Mes-afio ens-26

Causacion 040 541
Nombre Weronica
CXpP 391.200

Decto Soporte [60.553

CUENTA DE COBRO No 1

MCON-C-432-B10207-5004

CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS- CIS
NIT 811.003.209-8

DEBE A

JAIRO ALONSO RESTREPO MARIN
C.C. 19292353

LA SUMA DE: Cuatrocientos mil pesos moneda corriente.
$ 400.000.00 COP

POR CONCEPTO: Alquiler y arrendamiento del area ocupada del equipo de medicion
del aire en Yondé
OCD N°: 7722

PERIODO DE COBRO: del 01 al 31 del mes de diciembre del afio 2025

LUGAR Y FECHA: Enero 20 de 2026. Carrera 50 # 50-06, Barrio Central, Yondo -
Antioquia

Consignar en cuenta de ahorros No. 3166603706 NEQUI

el

JAIRO ALONSO RESTREPO MARIN
CC 19292353

CELULAR 3166603706

E-mail jairoalonsorestrepo@hotmail.com
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CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS

ORDEN DE COMPRA

5 ITER T 811003209-8 N°: 7722
IE RS Cra 63B #32E-11
05001 Fecha Emisiéon:  5/12/2025
5743547140 Fecha Entrega:  5/12/2025
Proveedor: RESTREPO MARIN JAIRO ALONSO Ciudad: Medellin
Sucursal Teléfono: 4752431
Nit: 19292353 Email jairo.alonso.restrepo@gmail.com
Direccién: CARRERA CR 17 147 32 BL 11 AP 201 Email 2
Facturara: CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS CIS Despachara:  CORPORICION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE
Nit: 811003209 Sucursal: YONDO, ANTIOQUIA
Direccion: Cra 63B #32E-11 Direccién: YONDO, ANTIOQUIA
Ciudad: Medellin Ciudad: Medellin
Teléfono: 3547140 Contacto: MANUELA DURANGO VELEZ
Email: facturaelectronica@cis.org.co Telefono: 3155667430
Email: manuelaeconomia2018@gmail.com
Item | Articulo Descripcion Observacion Unidad |Cantidad | Descuent % IVA Valor Valor Total
c.Cc Pedida 0% Impoco | % Unitario
nsumo
0001 801315 ALQUILER Y ARRENDAMIENTO DE ARRENDAMIENTO | UNIDAD 1 0,00 0,00 0,00 4.400.000 4.400.000
PROPIEDADES O EDIFICACIONES DE PROPIEDADES
POR 11 MESES. DEL
01/12/2025 al
21/10/2026 (SE
REALIZAN PAGOS
MENSUALES POR
VALOR DE $400.000
AL PRESENTAR LA
CUENTA DE
COBRO)
SUBTOTAL: 1 4.400.000,00
- DESCUENTO: 0,00
Observacién: *Entregar factura antes del corte de cada mes segun relacion anexa.
*Anexar la orden de compra o relacionar el nimero de ésta en la factura. IMPOCONSUMO: 0,00

*Presentar factura en original y copia.

*Este valor incluye la entrega de los bienes y servicios en el domicilio de despacho.
*Enviar factura electrénica al correo: facturaelectronica@cis.org.co.

*La presente orden de compra sera atentida unica y exclusivamente con los recursos de tesoreria provenientes

de los pagos efectuados a la Corporacion por la entidad con el presente contrato:

Contrato: CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION110-CNT2510-258
Nombre del proyecto: PIRAGUA )}
Convenio No. MCON-C-432 - CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION110-CNT2510-258
Concepto del convenio: S384 - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

TOTAL A PAGAR: 4.400.000,00
CUATRO MILLONES

*Derivado de lo anterior el PROVEEDOR de antemano expresa, que conoce y acepta que la presente orden de
compra se nutre y se paga exclusivamente con recursos provenientes del flujo de caja del contrato No.
CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION110-CNT2510-258 de PIRAGUA suscrito por el
CONTRATANTE con CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA.

* Forma de pago: CREDITO A 30 DIAS

Mes
Diciembre 2025

Fecha Limite de Entrega de Facturas
lunes, 15 de diciembre de 2025

Elabora

JENNIFER ARENAS ORTIZ
Autoriza

CUATROCIENTOS MIL PESOS
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& CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERYILIOS

AUTORIZACION PARA ELMANEJO Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimisnts de i dispuesto en la Ley Estalutaria 15681 da 2012, Decreto Reglamentans No.
1377 de 2013 y Sentencia de Constitucionalidad 748 de 2042, la Corporacsin Interuniveratana de
Sanvicins - SIS, informa ko ilﬂl.kﬁﬂh"

1 Que &l traiamiento de los dalos parsonales gue posee la Carporacion Interuniversitaria de
Sandcios — CIS, en virtud de los contrates laborales © de sus acthvidades contrectuales con
sus proveadores y coniratistas ee para fines estriciaments Intermos y en su manejs acoge
plenamenta los principios del marco juridico indicade para elio, en especial los principios para
gl ratamiento de cailos personales, el principio de ia legalidad en materia de tratamviento de
datos, el principis de finalidad, &l principio de libertad, el principie de veracidad o calkdad, el
principio de ka lransparencia, el principic de acceso y circulacion restingida, el princigio de
seguridad, & principio de confidencialidad en cumplimiznto de lo depussto an el manco
juridico entes indcado

?. Que desde la expadicion de la Ley 1581 de 2012. la Corporacion interuniversitasa de
Sanvicios - CIS ha venido trabajando en ks adecuacidn de 5US procesos omanizacionales a o
dispuestn &n esta norma v en 18 sentencia G-748M12 de la Cong Constifucional.

3 Oue para efectos da la implementacion de esta ey, |a Corporacion Intemuniversitaria de
Servicios - C15, de forma directa mediante ei presente escrito solicita su autorizacion, 1a cual
58 entiande ctorgada mediante 12 suscripeion de este documento, para el tratamiento de las
bases de delca digitales o fisicas. Aufonzacksn que suministro de manera inequivoca, previa,
fbee, Informada, expresa y volunfaris a la Corporacidn por parte dol solicilante ¥ susiriptor ded
presente documante. Ne igual manera el solicitente autoriza mediente este escrito & &8
Corporacion para que k2 informacién perscnal que reposa en sus bases de datos fisicas o
digitales. en case de ser necgsane, oea compartica con la entidad ¢ entdades que pusdan dar
origen a una eontratacidn, gue o imolucre.

Asi mismo autenza a la Corporacidn para que consulle mis antecedentes con las siguientes
entidades. como pare del proceso de selecadn en qué vengo participando:

Central de informacien de la Asociacién Bancarka de Entidades Financieras y a cualquier
cira Entidad gue mansye este banco de datos

- Lista Clinton del Departamento de Estado de s Estados Unidos de América

- Antecedentes digciplinanos snte le Procuradiels Ganeral de la Macion.

- Base de sntacedentes judciales de la Policia Nacional.

- Antecedentes fiscales anfe 2 Contrakoria General de la Magian

En caso de ajercer i tutosria legai de un mendr de edad y gue para efectos de actividades
AcEdamices, entre ofras, s& requlera hacer uec de la informacion de dalos personaies del
menor, como Repreaentante Legal wio tutor, sutorize a gue sus delos perscnabas @
informacién sea aimacenada y useda de acwendo a las politicas de tratamiento de fia
infarmackan

4, Que la proteccion de datos personales de los tiulares que confonvan nuestros grepos de
intarés cuyos datos ralamos, es un compromiso de gran importanca y b fimalidad de su
mangjs s 48 asitrctaments an &l mares de una relacian begal, civil, de negocloR Yo oo
canfianza existents con ellos.




® CORPORACION
INTERLMIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

B Oue de acuerdo con 1a nomatvidad vigente la Corporacion & continuacion le enuncia ks
derachos gue k2 asisten como titular de los detos personales:

a. Acceder. conocer, actualizar y reciificar sus dalos personales frente & Ls ClS en su
condician de responsable dal iratemiento. Eete derecho se podra ejarcer, entre olras,
frente a datos parciales, inexactos, incompletos, fraccionados, que induzcan a emor, o
aquelias cuyo ratamiento esié expresamente prohibide o no haya sida autorizada.

b, Soliciar prusba de la sutorizason oclorgada a Le 18 para &l tratamisnto de dabos,
mediente cualquler medio valido, salvo en los cascs en que No &S necasana la
autorizacion,

& Ser informada por La CIS, previs solicitud, respecto del usa que le ha dado & sus dalgs
personales.

d. Prasentar ante la Superintendancia de Indusiria y Comarcio. o la entidad que hiclere sus
veces, quejas per infracciones a lo dispussto en i ley 1581 de 2012 y la3 demés normas
que la modifiquen, adiclonen o complemanten, pravio iramie de consulta o rafuerimento
ante La CI5.

8 Revocar la autortzecién ylo soliclar la supresicn del dato cuando en el Tratamisnta no s&
respeten los principios, darechoe ¥ garantise constiucionales y lmgales.

f, Acceder en forma gratuita @ Sus daios parsonales que hayan sido obieto de tatamienta, al
menos una vez cada mes calendario, y cada vez que existan modificaciones sustanciales
de |a presente politica que metiven nuevas consultas.

6. Se informa ademds que los litulares de los datos pereonales pueden conocer, actualizar,
poctificar o sobichar la supresion total de  su informacdn & travas del siguiente Cormao

elactranico: habeasdataiels.org.co, indicdndunus nombres, apellidos complctos nurrEe
ihe cédula

7. S& informa que feda sollciud, consulla, actualizacidn, modificacin, EoiTecolan o supresidn
serd atendida por la Corporacidn en un término maximo de diez (10) dias hdbiles contados a
partir de la fecha de racepcian de la misma.

Acepto los términos de la presents autorizacibn:

Firma; e
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Certificado de depésito de bajo monto

Jueves, 27 de noviembre de 2025

A quien pueda interesar

Nos permitimos informar que JAIRO ALONSO RESTREPO MARIN identificado con

cédula de ciudadania 19292353, al dia de hoy es titular de un depdsito de bajo monto con
las siguientes caracteristicas:

Numero de D_eposno Numer9 de producto Estado Fecha de apertura
Nequi interno

3166603706 87042157343 ACTIVA 28-03-2019

Para pagos desde empresas y nédmina el cédigo de Nequi en ACH Colombia es 1507.

Un saludo
Equipo Nequi
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FORMATO VINCULACION
VERSION 1
ORI PERSONA JURIDICA
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FORMATO VINCULACION PERSDONA JURIDICA

REQUERIMIENTO PARA LA OFICINA DE CUMPLIMIENTO

En cumplimiento de medidas destinadas a la debida diligencia dentro de |a
implementacién de la politica de cumplimiento y élica, de acuerdo al decreto B30 de
28 de julio de 2021, a los articulos 9y 25 de la Ley 2195 de 18 de enero de 2022,
emitida por al Congreso de ls Rephblica y Capltulog X y XIII de la Cireular Basica
Juridica N® 100-000005 de fecha 22 de noviembre de 2017, modificados mediante
Circulares N* 100-000016 de 24 de diciembre de 2020, 100-000008 de 11 de junio
de 2021, 100-000011 y 100-000012 de 09 de agosto de 2021 y 100-000015 de 24
de sepliembre de 2021, todas emanadas de la Supenintendencia de Sociedades.

La CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS - CIS, procede a
solicitar |a siguiente informacion:

L |
Yo, ™almg E’-"n:mh.;? w'af'-'rﬁ Muaely  con identificacion ol

Az 35> . actuando en mi calidad de representante
legal del \or - - - :
con NIT A L Y . domiciliada an
i&ﬁ..:-ﬁgﬂmﬁﬂ - . declaro:

1. Respecto al origen de los fondos;
a. Los recursos de la empresa que representa provienen de actividades

licitas y estan ligados al desarmollo normal de las actividades comerciales
o del objeto social?

gi v No [J

2. Respecto a los canales de iransaccion v medios de pago:

b. 2Los canales utilizados por la empiesa gue epesenla paig gfectuar las
transacciones U operaciones consistentes en o destinadas a realizar o
recibir pagos por la ejecucion de las actividades comerdiales o el objeto
social, han sido vinculadas a personas o estrucluras que gjecuten o estén
de alguna manera relacionadas con la ejecucion de adlividades ilicitas?

33 NGIITII

Vi
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3. Respecto a la actividad comercial, produclos yio servicios:
c. ¢la actividad comercial que la empresa explota ha sido correcta y
legalmente aprobada por autoridad competente?

si of No O
d. tlos productos/servicios que la empresa oferta. venda yo distribuye

cuentan con el permiso, aulorizacidn o licencia para la venta y
comercializacion?

SIE' Na O

4. Respecto a sucursalesfiliales:
&. ilaempresa tiene sucursales o filiales en termritorio(s) exiranjeros u ofras
areas nacionales distintas a la sede principal?
af O Mo 1":‘"

. 84, su respuesta anterior 25 afirmativa ; Cudles san los paises y ciudades
en donde explota la actividad comercial?

M

5. Respecto a la relacidn con trabajador:
h. ZAlgun socio, accionista o propietario de la empresa tiene relacién de
parentesco. de afinidad (hasta el segundo grade de consanguinidad,

segundo de afinidad y primero civil) con algiin miembro directive de Ia
Cis?

Si O No I‘ff’,
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i 5l su respuesta anterior s afirmativa. Indique los datos sobre la persona,
a continuacion:

Nombre y Apellido 5

M /A

6 Respecto ala condicion de persona expuesta politicamente (PEP):

j. iSuempresa tiene relaciones comerciaies con funcionarios del gobiemo,
empleados de empresas estatales o partidos politicos nacionales o
extranjefos, o con funclonarios de organizaciones intemacionales?

Si O No ™

k. pAlgin socio, accionista, propietario, empleado o representante es
funcionaric de un ofganismo gubernamental centralizado o
descentralizado, de emprasa estatal o de un partido politico nacionales o
axtranjeros, o de alguna organizacion intemacional?

5iC] No ¥~

. S, su respuesta anterior fue afirmativa, ;Cual es el nombre, cargo vy
entidad estatal de la persona?
Mombre y Apelido Entidad estatal

7. Respecto al Beneficiario Final,
m. &3e configura el representante legal como el beneficlario final de las
actividades de fa empresa y sus resullados?

siwf No [
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n. Si, su respuesta anterior fue negativa. Indique los beneficiarios finales de
la empresa que representa;

g y Apailico N® de ldentificacion Porcentaje de
participacion

—

En caso de ejercer el derecho de reserva de informacién respecto a los
beneficiarios finales, segun lo estipulade en el articulo 61 del Codigo de
Comercio y el articulo 74 de la Constitucidn Politica de Colombia,
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS - CIS dara por
complelada la debida diligencia sobre identificacion y verificacion del
beneficiario final, por lo cual, tendra como informacion adecuada, pracisa y
oportuna sobre el control de la persona juridica; aguella respecto al
representante legal Todo ello, de conformidad a las exigencias legales
nacionales, a los estandares internacionales y buenas practicas en materia
de debida diligencia.

. Respecto a las politicas de prevencion de Lavado de Activos/Financiamiento

del Terrorismo/Financiamianto de la Proliferacién/Corrupcion y Soborna:

o. ;La empresa que representa cumple con politicas anlilavado de activos,
contra el financiamiante del terrorismo y financiamiento de la praliferacion
de ammas de destruccién masiva hacia sus contrapartes intemas y
externas?

si & No O

p ,La empresa que representa cumple con politicas contra la corrupeion y
soborno hacia sus contrapartes internas y externas?

EiF‘f No [

his
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Compromiso, declaracion y consentimiento

9, Laempresa se compromete a comunicar inmediatamente a CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS - CIS cuando: {i) se presanten
cambios en los controlantes o beneficiarios finales de la empresa, o (ii)
cuando se presenten cualquier cambio en las circunstancias descritas.

10.La empresa conoce, declara y acepta gque la CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS - CIS e3td en la obligacion legal de
solictar las aclaraciones y realizar las verficaciones que considere
necasarias, en el evento en que e presenten circunstancias con base en las
cuales pueda tenar dudas razonablee acerca de las actividades, operaciones
y/o de log activos que se realizan o presentan.

11.La empresa olorga el consentmiento para que la CORPCORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERMICIOS - CIS lleve a cabo los proceses de
consulta v verificacidn de la informacién descrita en el presente anexo, al
igual, toda aquella que pueda recabar previa, durante o posterior a |a
ajecuciin de la relacian contractual o previa, durante o posterior al desamallo
de las actividades requendas para llevar a cabo al ohjete del contrale; por lo
cual podra comunicar, suministrar vy disponer de la informacion a las
autoridades nacionales o intemacionales.

Firma del representante legal: 1\\.._“}&_.._1;::
Fecha: 25 /11 /2005
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INSCRIPCION DE PROVEEDORES

Cédigo: | FR-GA-15

ERKCLK Version: | 1
1. INFORMACION GENERAL: NO APLICA
SOLO PARA PERSONAS JURIDICAS
RAZON SOCIAL: NIT:

DIRECCION: CIUDAD DE UBICACION:
TELEFONOS: FAX: E-MAIL: WEB:
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: CC:
NOMBRE CONTACTO: CARGO:
TELEFONO: E-MAIL:

» Debe anexar Certificado de Existencia y Representacion Legal y Registro Unico Tributario

SOLO PARA PERSONAS NATURALES

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRES:
RESTREPO MARIN JAIRO ALONSO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N° PROFESION U OFICIO:
19292353 PENSIONADO
CIUDAD DE UBICACION: TELEFONO:
YONDO -Antioquia- 3166603706

» Debe anexar Registro Unico Tributario

2. INFORMACION COMERCIAL Y TRIBUTARIA:

BANCO O CORPORACION PARA TRANSFERENCIA ELECTRONICA:

TITULAR: TIPO DE CUENTA: NUMERO DE LA CUENTA:
JAIRO ALONSO RESTREPO MARIN Ahorros ( X) Corriente( ) 3166603706
REGIMEN IVA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO:
Simplificado ( X) Comun ( ) Si() No(X) Exento (X) Permanente ( ) Ocasional ( )
ES AUTO RETENEDOR: | EXENTO DE RETENCION EN LA FUENTE: ENTIDAD OFICIAL: ES GRAN CONTRIBUYENTE:
Si() No(X) Si(X) No() Si() No ( X) Si() No(X)
3. INFORMACION ESTRATEGICA:
8.1 Iniqu a scividad comercl de s ampres e | e e e el
FAMILIAR N/A Indicada por ley

3.4. ;Ha implementado
disposiciones relacionadas con la
administracion de documentos
normativos y reglamentarios?

3.5. ¢ Ha implementado usted un
sistema de Gestién de Calidad en
su organizacion?

3.6. ;Posee su empresa un certificado de Gestion de calidad?

Si() No(X)

Si() No(X)

Si() No(X)Cudl? N/A

» Sicuenta con certificado de gestion de calidad o de producto por favor anexar una copia.

APROBACION CIS:

FECHA DE APROBACION:




LA

42]Conoepto 0|2| Actualizacion

Formulario del Registro Unico Tributario

001

4. Numero de formulario

415)7707212489984(8020

14768108151

01476810815 1

) (

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14.Buzén electrénico
1 92 9 2 3 5 3| g |mpuestosdeBogota 32
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de ldentificacién N\
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 19292353
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 30- Eiudadllv'.unicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 11 |Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34.-Ctros nombres
RESTREPO MARIN JAIRO ALONSO
35. Razén social
36. Nombre comercial N 37: Sigin‘
- I N~
UBICACION
38. Pais 30. Departamento N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 | Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal iy
CR 17 147 32 BL 11 AP 201
42. Correo electrénico jairo.alonso.restrepo@gmail.com
43. Cadigo postal |44. Teléfona 1 4 7 5 2 4 3 1|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica — Ocupacion
Actividad principal Actividad secunaar_la Otras actividades 52. NGmero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48, Codigo 49 Fechainicio dctivigad 50. Codigo 1 2 l 51. Codigo establecimientos
[0020f[2020,1 10 2] h SN | | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
moso[s [a0] | | (N ) ANNT [ [ | L[ [ [ P[]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 = No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
y | | | | | | | | | | 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo |57_ Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| || |ss. cpc 1]

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN
o [ w

60. No. de Folios: Ijl

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de

59. Anexos

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

984. Nombre
985, Cargo

RESTREPO MARIN JAIRO ALONSO
CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 07-01-2026 08:36:37AM




Resolucion N° 18764090745341 -~
Fecha 19/03/2025 0:00:00 CERRCRAOCY FACTURA ELECTRONICA
Vence 19/03/2027 0:00:00 W e x
Numeracién desde 104001 hasta 118000 PTETHIN DE VENTA
Prefijo: FSE Facturacion Electronica R i 0|
IVA Régimen Comun L il Ly N°FSE108942
No efectuar retencion en la fuente, somos una entidad = PRI Fecha Vence
sin &nimo de lucro del régimen tributario especial. I 17.03.2026 15:03 | 16.04.2026 I
Agentes autorretenedores de ICA MEDELLIN, segun
resolucién No. 36452 del 11/12/2018 811003209-8
Agentes autorretenedores de ICA BELLO, segln Cra 63B #32E-11
resolucién No. 202400013790 del 09/12/2024 3 -
Agentes autorretenedores de ICA COPACABANA, 5743547140 5743547149 Forma pago: Crédito
segun resolucién No. 20240000SHI447 del 27/12/2024 Medellin Plazo: 30
Grandes contribuyentes en Bogota, segln resolucién
No. DDI-029334 del 31 de octubre de 2025
Sede Central Libreria Interuniversitaria Libreria Alianza Francesa Tienda de Disefio UPB Libreria UPB
Direccion: Cra 63B #32E- ClIs Direccion: Cra 49 #44-94 Direccién: Circular 1 N° 70- Direccion: Café Libreria
" Direccién: Cra 63B #32E- local 258 Cel: 316 8348816 01 Bloque 17 U. Pontificia Férum CIS
Medellin 11 Cel 311 7993448 libreria.alianza@cis.org.co Bolivariana UPB Bloque 11
Tel: 604-3547140 libreria@cis.org.co Medellin tiendaupb@cis.org.co - Tel. Medellin
Medellin Tel: 316 8348816 3242368082 Tel: 3043634905
Sefior (es) CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA
C.C O NIT. 811000231 Ciudad: Medellin Teléfono: 4938888
Direccion: Cra 65 #44A-32
Descripcion | Vr.Unitario | Vr.Total
0025 ADMINISTRACION 74.749.409,00 74.749.409,00
ICORANTICDLIA

ICOMUMICACIONES OFICIALES EXTERMNAS I RN AR
ICORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE

Fecha: 18-mar-2026 (9:58 AM Pag: 190 130-COE2603-11163
\sngos: ningunc- Favor cilar esle niamens al resporidet
Irchivar en: 110-CNT251 0-258/CORPORACION INTERLINIVERSITARIA DE
Radicado por: Metson Julian Pulgann Avendsafio

Observacion:  CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION 110-CNT2510-258 TERCER COBRO
CORRESPONDIENTE A HONORARIOS. FAVOR CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA
037300136266

B10207 - FORTALECIMIENTO GESTION CALIDAD DELAGUAY DEL AIRE

B102 - Subdireccién de Gestion Ambiental i

CON-C-432 - CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION 110-CNT2510-258

SUB-TOTAL 74.749.409
IVA _ 19% 14.202.388
TOTAL 88.951.797
Por favor enviar soporte de pago al e-mail mlcastro@cis.org.co haciendo referencia al numero de factura. RETEIVA 2:130.358
Factura de venta, a partir de la fecha de vencimiento de esta factura se causaran intereses por mora, a la tasa maxima legal vigente. TOTAL A PAGAR 86.821.439
VALOR EN LETRAS
OCHENTA'Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
Firma y Sello del Cliente Fecha Recibido Elaborado por Revisado por

FACTURA ORIGINAL
CUFE: 6ba79b82e41be67ffbe62d08d8924f0fb9007357b07b7ac3c829d7918a41e1abcaff05361756272f4a393ba0ddff7df9 i

Fecha Validacion:  17/03/2026
Hora Validacion: 15:26

PROVEEDOR TECNOLOGICO HGI SAS. NIT 811021438-4.
SOFTWARE: MIDASOFT
PROVEEDOR SOFTWARE: PRAXEDES MIDASOFT GROUP SAS NIT 900314187

Fecha Validacion DIAN: 2026-03-17 15:25:53-05:00



CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION 110-CNT2510-258 de 2025

SEGUNDO DESEMBOLSO INFORME FINANCIERO
INICIO: 21 DE OCTUBRE 2025 - TERMINACION: 21 DE OCTUBRE DE 2026

:5 "FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA CALIDAD DEL AGUA Y DEL AIRE, Y CONTINUAR CON LA ARTICULACION DE LAS
REDES DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO A ODC Y A USUARIOS GENERADORES DE VERTIMIENTOS PARA BRINDAR
INFORMACION OPORTUNA Y CONFIABLE PARA LA TOMA DE DECISIONES EN LA JURISDICCION DE CORANTIOQUIA.”

PERIODO ENERO 2025

ITEM | DISTRIBUCION DEL CERTIFICADO DE TERRITORIALIDAD ALCANCE 1 ALCANCE 2 ALCANCE 3
17,00% 53,00% 30,00% VALOR %
PIRAGUA

66] AMAGA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
67[ AMALFI - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
72[ ANDES - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
73] ANGELOPOLIS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 [ § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
74| ANGOSTURA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
76| ANORI - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
79[ ANZA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
101] ARMENIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
117] BARBOSA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
132| BELLO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
133] BELMIRA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
136] BETANIA - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
138] BETULIA - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
151] BRICENO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
163 BURITICA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
169| CACERES - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310,28 [ $ 934.367,61| 1,25%
173] CAICEDO $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
182 CALDAS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
189] CAMPAMENTO - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
201[ CARACOLI - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
202 CARAMANTA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
208| CAROLINA DEL PRINCIPE - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
215] CAUCASIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | 495.214,83 [ $ 280.310,28 | $ 934.367,61 [ 1,25%
258] CISNEROS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
259 CIUDAD BOLIVAR - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310,28 | $ 934.367,61 1,25%
271] CONCORDIA - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
279| COPACABANA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
314] DONMATIAS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ § 934.367,61| 1,25%
318[ EBEJICO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
320] EL BAGRE - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
367] ENTRERRIOS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
368| ENVIGADO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
387[ FREDONIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61 | 1,25%
414| GIRARDOTA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
416] GOMEZ PLATA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
429| GUADALUPE - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310,28 [ $ 934.367,61| 1,25%
460[ HELICONIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
463 HISPANIA - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
476 ITAGUI - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310.28 [ $ 934.367,61 | 1,25%
477| ITUANGO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
481[ JARDIN - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
483[ JERICO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61 | 1,25%
503] LA ESTRELLA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
519] LA PINTADA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
548| LIBORINA - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 49521483 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
562 MACEO- ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310,28 [ $ 934.367,61| 1,25%
591] MEDELLIN - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
614 MONTEBELLO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
639] NECHI - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | 495.214,83 [ $ 280.310,28 | $ 934.367,61 [ 1,25%
660] OLAYA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
742 PUEBLORRICO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
749| PUERTO BERRIO $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310.28 [ $ 934.367,61 | 1,25%
763| PUERTO NARE $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
792| REMEDIOS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ § 934.367,61| 1,25%
821| SABANALARGA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
825] SABANETA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
836[ SALGAR - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
845[ SAN ANDRES DE CUERQUIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310,28 | $ 934.367,61 1,25%
874| SAN JERONIMO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 [ § 495.214,83 | $ 280.310,28 | $ 93436761 [ 1,25%
877] SAN JOSE DE LA MONTANA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 [ § 495.214,83 | § 280.310,28 | $ 934.367,61 [ 1,25%
913[ SAN PEDRO DE LOS MILAGROS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
927| SANTA BARBARA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 [ $ 495.214,83 | § 280.310,28 | $ 934.367,61 1,25%
941| SANTA ROSA DE OSOS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310,28 | $ 934.367,61 1,25%
947| SANTA FE DE ANTIOQUIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310,28 | $ 934.367,61 1,25%
962| SEGOVIA - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 49521483 | $ 280.310.28 | $ 934.367.61 | 1.25%
988] SOPETRAN - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
1019] TAMESIS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
1024| TARAZA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
1026] TARSO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
1050] TITIRIBT - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
1055[ TOLEDO - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
1093| VALDIVIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
1099] VALPARAISO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
1101 VEGACHI - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ § 934.367,61| 1,25%
1104] VENECIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
1139] YALT - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
1140] YARUMAL - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
1142[ YOLOMBO - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 49521483 | $ 280.310.28 | $ 934.367.61 | 1.25%
1143] YONDO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
1150| ZARAGOZA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310,28 [ $ 934.367,61| 1,25%
SUBTOTAL $ 12.707.399,52 [ $  39.617.186,75 [ $  22.424.822,69 [ $ 74.749.409 | 100,00%

FECHA DE ACTUALIZACION: 17/03/2026




. COORCCH Elaborado por Praxedes Group S.A.S, Reporte de Suministros

3 (Micv:RptCompSumMLC)
EPRERTIA

I i TINTE Fecha de Generacién 06/02/2026

Suministros por Conceptos
Convenio:  ACON-C-432 | CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION 110-CNT2510  Periodo: 2026-01-01 Al 2026-01-01
-258

B1 CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA - Fecha: Del 01/01/2026 Al 31/01/2026
CORANTIOQUIA

B102 Subdireccidn de Gestion Ambiental

S980 ADMINISTRACION 811003209 CORPORACION 73.798.910
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS

TOTAL CONCEPTO 73.798.910

S995 IMPUESTO A LAS 811003209 CORPORACION 14.021.793

VENTAS INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS

Paginas 1 de 1



. COORCCH Elaborado por Praxedes Group S.A.S, Reporte de Suministros

3 (Micv:RptCompSumMLC)
EPRERTIA

I i TINTE Fecha de Generacién 06/02/2026

Suministros por Conceptos
Convenio:  ACON-C-432 | CONTRATO DE MANDATO SIN REPRESENTACION 110-CNT2510  Periodo: 2026-01-02 Al 2026-01-02
-258

B1 CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA - Fecha: Del 01/01/2026 Al 31/01/2026
CORANTIOQUIA

B102 Subdireccidn de Gestion Ambiental

S980 ADMINISTRACION 811003209 CORPORACION 950.499
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS

TOTAL CONCEPTO 950.499

S995 IMPUESTO A LAS 811003209 CORPORACION 180.595
VENTAS INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS

Paginas 1 de 1



MUNICIFSD DE MACED

Municipio de Maceo Anligouio Alcokdio
rit: BR0RB0R5E-3
Teldlono: B4d 02 0F [ Fox: Béd 0304

RESOLUCION No. 432

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNAN COMO AGENTES RETENCION Y

AUTORRETENEDORES DEL IMPUESTO DE II;%LE:ETHM ¥ COMERCIO, EN EL MUNICIPIO DE
HA T

La Secretaria de Hacienda y/o Tesoresia del Municipio de Maceo. en uso de sus facuitades legales,
espacialmente las corferidas en el Acuerdo Municipal Mo, 007 de 2022, Estatuto Tributario Nacional,

¥
CONSIDERANDO

1. Que, & numeral 9° del articulo 85 de la. Constitucidn Politica de Colombia, establece como
deber de la persona y el ciudadana contribuir al financiamiento de los pagos de invarsion del

Esiado dentro del concepto de justicla y equidad.

2. Que, de conformidad con el a!tk:uhﬁ? numeral 3° de la Constitucian paolitca de Colembia,
las entidades terrtoriales gozan de autonomia para |a gestion de sus inlereses y para
astablecer fos fribulos necesarics para el cumplimiento de sus funciones.

3. Que el articulo 34 dal Acuerdo Municipal 007 da 2022, sefiala:

“ARTICULO 34. El impuesio. de Industrdia y Comercio es un gravemen de caracter
phiigstono, & cual recaerd en cuanlo 8 malena imponible, sobre fodas |as actiidades
industrigtas, comerciales, de sendacios y financieras que se realicen por of sujefo pasio on
fa prisdiceldn del Munciplo de Maceo, ya sea directs o indivectaments. &n forma
pemamum oon gsfablecimisnio de comercio o sin aios, o 4 fravds deluso oe

fecnologlas de informacikan y comunicacicn (T1C)", =~
4. Que, la Retenciony Autarretencion dal Impuesto de Industria y Comercio es un mecanisma
de recaudo anticipada sobre los ingreses que se perciban en virlud de la realizacion de
actividades econdmicas gravadas con ICA en esta jurisdiccion,

6. Cue, el articulo 82 del Acusrde Municipal 007 de 2022, establece:

*ARTICULD 82. SISTEMA DE RETENCION ¥ AUTORRETENCION DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA ¥ COMERCIO. Eslabidrcase o sistema de refenoidr y aulovralencion del
impuesio g8 Tndusina y Comevcio, con ol fin de facilter, acelerar y asegurar ¢! recaudo dal
impueste an of Municipiode Maceo, el cual deberd prachicarse por los agenies s relenciin
sobre fodos los pagos o abonos en cuenta, lo Que ocurra primero, qua conshiuyan para
guien los percibe ingrescs por aclvidedes ndusinmes comercigies yio de Sanvicios
sometidos al impuesto de Ingusine ¥ Comercio an esta ursdicoitn,
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Pam ofectos de determiner cudles scihddedes econdmicas son M'I-F gn &l
Municipio de Maceo y en consecuencia astdn syetas 8 refencidn fos agenitas de refencian
deban pansultar v aplicar las reglas de termtoriglidad establecidas an &l prasente Acuerdo”

6. Que el articulo 83 del Acuerdo Municipal 007 de 2022, defina:

ARTICULO 83 CONTRIBUYENTES OBJETO DE EEI_'EHEHﬁH ¥ AUTORRETENCION
La refencikin  aulorretencidn aplica mespecio de fos suelos pasivos dsl impussio de
Industria_y Comercio e &l Manicipio de Maceo, esfo es, lof que reslizan aclvdades
indisingies, comertiales o de servicios, ¥ en general, quienes rednen lod requisitos para ser
gravados con este impuesio en Maceo, @ excepcidn de los contribayentes qua mtegran &
impuaste nifcado bajo 8l rdgiman simpie de iributacisn [SIMPLE), quignes ng esfardn
sigelod 8 pS0s MBCANEMOs" .

7. Que, o articulo B4 del Acuerdo Municpal 007 de 2022, establece:

*ARTICULO 84. APLICACION DE LAS RETENCIONES Y AUTORRETENCIONES. Los
valores relendas durante un perfodo gravabie constfuyen sbono ¢ anticipo del impuestoe de
Industia y Comercio 8 cargo de los confrbuyentes, y podrin ser desconlados de la
declaracion anual pressntada anfe &l municipio por el raspectivg gravable sismane
¥ cuando hayan scle afechivaments irasladados g la islrcion,

En el svanio en que &l contribuyenie informe en su declaracikin anual relencicnes por un
mayar valor del efectivamente prachicado y frasladado, se le “la sancién por
inarasiitnd conzagrads en esle Esfaiufio; ]

Los contribupsntes que integran el impussio undiceda bajo ef rghmen simpla de trbutacion
(SIMPLE), descontardan en af pnmer recibo elecininico de pago dispuesio porel aniculo 303
E .M yaniaLey 2070 s 2015, lax relenciones gue e fueron preciicadas durania el penoda
aravabie 8n que se infegra al SIMPLE. mmntras no hecia parte del mismo,

B. Que, porio larte, con el obetivo de acelerar, asegurar y facilitar el recaudo del Impuesto de
Industria y Comercio, se hace necesarno nombrar a los responsables da practicar la retencién
y autorretencidn del impuesto, en atencidn & fujg econdmico, tamafo de la enfidad,
clasificacion nacional v tratamisnto fiscal en e Mmmu de Maceo,
Por lo antes expuesto, este Secretarla de Haclenda yio Tesorerla.

RESUELVE

ARTICULD PRIMERO: Nombear como agente RETENEDOR y AUTORRETENEDOR en la fuente
por cencepto del Impuesto de Industria y Comercio del municipio de Maceo- Antioquia, a los

siguientes contribuyanies:

t CONTRIBUYENTE NIT

| INGENIERIA Y VIAS SAS BIG B0 029 50 |
2 Hﬁlﬂ.:ﬂ AGRARID DE COLOMEBLR 5.4 B0.037 B |
=01 bl EMETEL 5.A.8 801060 655
5 COOPERATIVA DE THANSPLRTADORA UE TANDUES ¥ CAMICNES PARS GOLGMERE -Tm-am -

: SLAFOLCD
K BiA INGENEER 4 DE COLOMEL, SA5 B 581 653




MUNICIF IO DE MALCED

Mimiciplo da pMocen Anfinouin Akcokdio
Bk BRORE0R S
Telélono: B44 02 0F / Fax; B4 0506

& ; TRNSPORTES CISNERCS ENTRE RRIOS LTADA ¥ C14 5.0.4 800054 163 |
7 CENTRAL DE MEZCLAS 8.A B60.002.101 |
& SERVICIOS DE INGEMIERIA ¥ AMEUENTE 5AS B0 027 040 |
] REFORESTADDRA INTEGRAL OE ANTIOOUIA 54 A11036.424 |
10 T ECORREFLGOALICANTE 5.A.5 801 582,490
1 | ZOMA FRANCA DE BARRANGUILLA SA UOZF B0, 186,264 |
|
12 GEOSYSTEM INGENIERIA 545 A0 051 208
13 ENCOFRADOS ALIPLY OE COLOMBLA S48 W0 567 542
14 INGECOL 545 900562190
1 TRANBGAVIRME m:u.m'!;
6 COMERCOAGRO §.45 901.261.061 |
7 INGENIERIA, TRANSHORTE ¥ MAGUINARIAS 5 A5 00402 268
18 POV TECS S8 901243 557
19 INGEASESDRIAS 5.A.5 500,550 311
b TAM B AS mmm#.'
& i MWEA&E : A5 102 T2 |
z is o5k mm’ummﬂa | #30.085 880 |
n COCOAN SAS '}EIZI.-IEE—.-‘E-E;i
L] 4 SUPER NUS BAS | s01 aagar
Eo] LE TRANSMACED 8 A § "£OMAD? 903,348 236
24 1 COLOAS SAEER 290 500 726 |
1 VG2 DONSTRUC TORES ¥ CONSULTORES A5 ) BS54
28 SEGURIDAD [ OCCIDENTE LT 308 T
W | TELEGRUAS ¥ SERVICIOS SA5 004951 59
0 e SERACES | TADA | 511,007 280
n a JUANTCRO SA5 BOO O7H 548
a2 k COLOMEL MOVIL SAESP 530,114,521
33 INNOWVACION VIAS ¥ INGENIERIA 8AS = _;Eum:m
ETS il GONGESION VIAG DEL NUS 545 [ 00520502
2 T HUGHES DECOLOMBIA BAS 1w | w00 e a7
E"1E CHOCDLATES LAPAIMASAE | 507 685 878
a7 EMPRESAS PUBLKCAS DE MEDELLIM EB.P | B0 204 200
18 PARADCR EL MUS 545 oot 137 412
18 | _— FIIUGIARIA DE DCRIDENTE 54 BOC 143, 157
4 | SERVIBANCA B30 (136,645
41 FEDITOS EMPFRESARISALES 5‘1 . e - Giwd QR 550
iz COMUMICACIONES CELULAR 5 A COMCEL S A 800 153,983 |
3 HONDR SERVICIOS DE SEGURDAD LTDA | 800 185,008 |
a BANCOLOMEIA § A | 60 9433 538
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Muricipic de Macea Anloguio Alcoldio
Ml BROFE0¥58-1
Telalono: B (10 09 [ Fax: 844 0504

a8 A TRIASCINIOS AUTOMCBCE FIDUCIARS ODLOALA S8 il
4 ATE SITIOS DE COLOMBIA 545 ' 800377 163
4 © DISKAR INGENIERIA SA5 800738355
a8 | PATRIMONIOS ALITONCOMOE FIDLCIARLA BOGOTA S.A . AB;'.'I?EEH_‘
" CORANTIOOUA | ev1000221
an EMPRESA PARA LA COMPETITIVIDAD TERRITORIAL DEL MUNICIFIO DE GIRARDOTA | 601 454488
g | AW INGENIERCS LTDA BaD 200/656
B | COOPERATIA NORTERA DE TRANESPORTADGRES LTIA BED 205 A0
&3 | COLOMEIA MOVIL SAESP B30.114 051
s | EOMSTRUCICNES EL CONDOR 84, o 880 622 447
| 554 FATRIMONIC AUTONOMO Fis #0258 738
80 | SOGEDADIVERSIONES HERMANGS VILLEGAS ¥ ASOCIADOS LIMITADA EN LIGUIDAGION | 900,137 500
] 01848 _[girasce
EXR NGENERIA MECANGCA GLOBAL SAS = B0 361 313
EG mmm BEHE 155 260
. BEI [ %mmm%mmvm; . | ano 130007
i i1 ! MOTORGRE 5 & 5 HTLCRE 0
| &2 SERVICIOS AMBIENTALES Y GECCGRARCOE 5.A B11.816.528
63 | MSECONSTRAUIR 5AS §00. 200 407
Lo | 3 raﬁmmmmzs LTDA : . 900,378 921
85 | EMART DEVELOPMENT SYSTEMS CORP SBUCURSAL COLOMBLA 00 065 535
5 LOTRAMAS SA5 00 A33 834
-E? IMWERBIONZS EL GANADERD SaN JOSESAS [ 01,681 702
as BUGAMLIS SAS 00 340 208
T DVANMACEO SAS , 900823 734 |
70 REFRATERMIC 5 A B30 066 304 |
" LUGON 845 000,625,188 |1
K ECATEL 5.4 890505 064
bt BAVERSIONES YOPAL EAS o 465 G574 |
T INGENIERIA ¥ GESTION VIAL SAS BM) 504 582 |
= | FABRICA DEAREFAS HANDY SA8 a0 004 505
76 EENWORTH DE LA MONTANA 5.8 8 B0, 125 830 |
T Lrd ARDGANOS ASEEORES YW CONSIATORES S A S B0 148322
™ DISTRACCM S.4 §11.006 788
79 T FL JARDS DE LA MIEL 5AS p———
a0 INTEGRAL NGENERIA DE SUFERVISION 545 | A1 043176
At DHRECTY COLOMBIA LTDA = | 605 006 D14
-] e MO 8 A 150209174 |
] g T%3 A TRANSPORTES FIEDECUESTA 54 | 890200951
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Municibio de Macen Anfioouia Alcadin
Mil: BR0PBEP58-3
Telelono: B4 02 OF ) Faxs Sa4 D50

i 2] FUNDACION EMPREEAS PLELICAS DE MEDELLW 11024 803
BS EI:H.FD:FLIJ.EIEIH I«ITEFIIJHI'-.I'EFIE-IT#.HA DE EEF!".HA_II:IE EE 899 00E 205
] .lul_'h"EH'I'_'lE b b 800 TE ATE
i CDHETF!IJETI'I.I'M!EHTE 3AS 500714205 f
a8 I:IEE-I:-DHT'Q.A.H E&.FP BO4.002 433 i
3 INGETEC MCGEMIERIA Y DIBRERD 3.5 00 206 480
4] ALOLNFR EOUIFOS Y COMSTRLUICIONES S A S A0 5T 412 |
1 CFA COOFERATIVA FINANCIERA Hi‘l.ﬂ.ﬂ&ﬂﬂi
k2 COLOMBES TELECOMUMICAZIONES 54 ESF BIC Hﬂ.‘l"-'i“--‘i'ﬂﬂ_:

k. AGROPECUARIA EL NUS SAS 604 570900 |
o DASBALLT SYSTEMES COLOMELS 543 B0 539,305 |
w5 EMERESA DE TELECOMUMCACIINES DE BOGOTA 54 ESP ﬂﬁ.{ﬂiﬂﬁi
% DIGITAL GROLF BAS. 800:57H 610
a7 MAESTRI GN TRCK B0 388 625 |
5 SERVBANCA B4 BI0.T6.542 |
% | FULLAGA RAMIREZ ¥ Gla LTADA 890222 674
100 | MACO TOURS SAS 900.727.385 |
Ll ] | COMBRCI QRUPD STORK ﬂl'l:ﬂl‘!p'?‘.'
e ' CAJA DB COMPENSACION FAMILISR DE ANTIQCIAN - CORMEAMA ol S00-841

PARAGRAFO PRIMERO: Los nusvos Agentes de Retencién y Autorretencion de Industria y
Comercio en el Municipio de Maceo, se les aplica las disposiciones normativas dispuestas por la
Secrefaria de Hacienda y/o Tesoreria Municipal, a partir ded tercer bimestre (mayo - junio) del afic
2025,

PARAGRAFO SEGUNO: La presentacibn v pago de las declaraciones de Retencian y
Autorretencidn del Impuesto de Industria v Comercio en &l Municipio de Maceo se realizaran
conforme al Calendario Tributario- Resolucion No. 982 del 18/12/2024 "POR MEDIC DEL CUAL SE
ADOPTA EL CALENDARIO TEJEUTAHI O EN EL MUNICIPIO DE MACED PARA EL AND 2025°

ARTICULO SEGUNDO: La Retengion y Autorretencin se aplicara sobre ia totafidad de los ingresos
genarados por las oparaciones gravadas del impuesto de industria y Comercio en el Muniopio de
Maceo, apiicando el 100% de la tarifa que comesponda a la actividad segun |a tanfa establecida en
e Acuerdo Municipal 007 de 2022,

ARTICULO TERCERQ: El agente se hace responsable de las retenciones praciicadas y no
pagadas de acuerdo alas fechas de recaudo y pago, ¥ de las relenciones no practicadas, debienda
hacerlas. Las inguietudes, las declaraciones v los recursos pueden ser preseniados a traves del

comeo institucional. lesorerla@macec-antiogula.gov.eo .

ARTICULD CUARTO: MNotifiquese & los contribuyentes mencionados en &l articulo primero de la
prasants resalucion.
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0 La presente Resolucion rige a partir de la fecha de publicacion.

_ D" _ e,zell'ul i de Maceo, el dia doce (12) de junio 2025
K :

iy COMIQUESE ¥ CUMPLASE
I-?f‘e el ©
4 AN Eun _ Tnlcu RAMIREZ CAND
. Tesore unicipal
Syt aber Hincape
B3
i T
A o |
A
&
I"-g' " BLCELOIA EAFICIRAL DE MACEG
g Bacticade Salide No. 0645
i | T TONADG . - -
3l Almris Elema 'Dlli- bnlﬂ-i
Ny =

R E e e S -

e, e ——— e B

WS - s LI-I-I ai

f
103 168 1 105 -80BMpedays-maten TacasmsgesSondoosad ratn g Srae om '



RESOLUZION N° 284582
-Diciembre 11 de 2016-

“POR LA GUAL SE NOMBRAN AGENTES AUTORRETENEDORES POR
CONCEPTO DE IMPUESTD DE INDUSTRIA Y COMERCIO DEL MUNICIPIO
DE MEDELLIN"

La Subsecretaria de Ingresos del Municipic de Medslling en wso de sus
atrtbuciones. legales, especiaimentea las conferidas por los articulos 67 V72 daf
Acuerdo 0BS de 2017 —Estatute Trikutane Municipal (ETM}-. &l Decrets Munlcips|
BBlda2MEy

CONSIDERANDOC

Que el artlculo 67 del Acuerdo 068 de 2017 -Por medio el cual se expide |a
nonmativa sustantiva aphcable a los Wrbuios vigantes en el Munlcipio da Medsilin-
astablscd & mecanismo de la Autormetencidn en el mpresto de Industng ¥ 1 Aed
Comarcio con &l fin de facilitar, acelerar v assgurar el racaude dal fibuto an ol

Municipiy de  Medelin, e cual deberd practicarse por los agentes de
Autorratencion sobre fodas los pagos o abonos en cucnta gue constituyan para

qulen los percibe ingresus por actividades indusinales. comerciales yio de

senvicios sometldos alimpuesto de Industria y Comarcio en esta Jurisdiccion.

Cue el artfcu'o 72 idem determing |a cormpeloncia a este daspacho para realizar
Bl nombramienta de los obligados A sumplic con las sbligaciones formales y
sustarcialas da aste macanlsmo.

Qua 2l articube 28 del Decrale Municipel 0350 de jura de 2018, defarmina los
slstemas de facturacion y pago del Impoestc de Industria y Comercio an &
Municpio de Medellin. Que para &l régiman ordinario deterrina dos subsistemas,
eshpulande 2 mecanismo de declaracién v pago bimestral de [og valores
autorrelenidos durante &l respectivo pericde gravable para los contrinuyentes
nombrados en ezt régimen.

Igiaimente, cue a les agentes autometenedoras no se les efectura la liguidacion
del impuesto provisional duratie el respeciivo panodo gravabie.

(lug una vez analizada la datz de ks obligados fiscsiss, e atablecid como
esirateqia &l nombramients> gradual, bajo criterios gue permileran depurar &l
mecantsme de facturacidn que ostentan la mayeria de sujetos pasivo dal IC8 &n

- —_— E .,
3 1
Caniry Aderinirraivg Munogal 1TAN) 5
Cafi <4 bl 57 - 185 Cadgd Frosdal 50015 f"'r @ '@@ @ @ @
Linga iica 04 Alancan Cndadaniz 4944 183 WL maeke il oov.a

Conemuiagor 395 5555, www meellir.gos.cr
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Mededlin, buscando una eficacie en la gestion del iribukn v eficiencia af momeartn
de sU adminletracion.

Aszj laz cosas, 58 hace necasario para el paiodo gravakle 20189, & nombramiento
de un mayor numero de agentes autometenedores, los cualas reporen Una culkura
de pago velurtario dal tihuio v un cumplimeento estricto de sus daberss formales.
Una vez astabletide & universo de contribuyentes con estas caractenislicas, se
depurd hacta el #mite de dozeientos cincusnta nvevos adtometensdorss,
chedaciznds 8 Ios criteries de tarmane de empresa y monte da operacores
gravadas en esta jurizdiccidn.

Que Ia chigacion fonmal de inscnbirse o actuakizar el RegisTe de Informacion
Tribwfaria —FIT- serd afectuada de manera oficinsa, realizando las marcaciones
respecrhivas ah al Smtema de nformacion Municipial en wintud da azte actn
adrmmistrative

En métito de o expussio, este despacho

i
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Nombrar come Agantes Aularetsnedsras en la [Tuenta
PO conceplo de impueeto de Industia y Comarcio ded Moo de Madsllin a5
suentes ervbd ades:
~NIT. S RAZON S0CIAL
1 | BIOSO3DIE | BANCOLOMEBIA 5.4,
I | BEOO34313 | BANCO DAVIVIENDA S A
3| BI0OQEIED [ H. A BICICETARS. A ]
d | BA09000dE | CiA COLOMBLAMNS DE TABACD 345
S | BEOO900%43 | COLOMBEANA DE COMERCIOD 5.4,
& | AG0U0SGE0EBeMECT BILBAD VIZCAY S ARGENTARLA COLCMMEBIA
7 { B1I02499d | CUMPANLA DE GALLETAS NOEL 545,
A | B00242106 | SODIMAS COLOMELS £ 4,
$ | 830022565 | COLOMEIA TELECOMUMICACIDNES 5.4, E.5.F.
10 | 350002120 |LE.I. DE COLORMBIA B {18,
11 | 3300279 | BAMCO DE OLCIDEMTE & A.
12 | 990823663 | METRD DE MEDELLIM LYDA,
13 | $10002775 | RENT:MG COLMEA 5.8,
Y YV
“artmy T Initravg Lunsipal CAN| — :
Cala 44 M 52 - 155, D g Pl 0015, @ @'ﬂ @ @ @

Lirsa Urniss o MAncun Civgpdania 44 44 144
Timiradcr A G355 v bcdlin 9020 II|'

wuny matdabin.gseoa




ITEN 4

B35 00

TELMEX COLOMERA S &

DOI155107

CERCOSUD LOLOMBIA 5.4

B30304130

ALEMFNTOS CARMICODS 5.8 5

BODMRIGE

GRUPO ARCOSEA

E30903537

AU CORPBANCA COLOMEIA .4

855024554

BAH’ED COLPATRLA MULTIEANCA OF LPATAIA 54

BOO13E1R3

PROTECCION £.4

MN103a57

TCE SOLUTION CENTER JUCLRSAL COLDMBIA

0002542

INDUSTRLA COLOMBIANA BE CAFE S A5

SOr00154

COMPARILS DE COSMETICDS VDTRE PASSIDON S5

00041829

YORDMOTOR 54

811035731

IMDJSTHIA CE ALIMZMICE JENU 5 A5,

SEI00T16

CALS COLOMBIANA DE SUBSIDIC FANILIAR €O

BlIa4814

CL SELINGERIE 5.8.5

LG0T TS

BANCT FOPULAR 5.4

?[II'EHIEE?

KM CONIPANIA DE EXPERTOS EM MERCADOS S A

0041314

AVGH COLOMEBLA S A5

FOC00e741

SALUD COUMIEVA M, PREPAGADS 5.8 |

90041663

CHSTRIE L IDUHA PASTEUR 5.4,

490328257

ALICD 54,

R L

PREMEX 5.8 %5

BO02 30447

SODEXD 585

SH1300003

LANDERSY CIA5.A5

§30016114

MPS MAYORISTA OF COLOMBIA 5.4,

11478

CAR.BE MOTOR DF MEDELLIN S & 5

F110d 1354

REDLLANTAS 3.4

BlltHed26

RICB0L06

M EDICAMENTOS 205 54,

CARTOMN DE COLOMBIA S A

300128735

YALORES BANCOHLONEBLA 5.0, TOM %10 MESTA [E

Bm3ICOs213

DRGANIZACION TERPEL 5.0

ER924654

HORERALTO LTDA,

SH0930614

COMERCHAL Y SERVICIDS LARCE

SLES 181

HGAR v MO0 3.4 5

BEOOHIA )67

Cl HERMECD 5.4

81 1007601 ;

GRUBE EMIS.A

311':'45'5'3?] IFVERSMOMES ELIRD 50

$ECOSIFS0"

BanCO GhE SUDAKMERIS 5.4,

260021028 -

SIEMENS 5.4

T I—

JE—

oalro hdmirgiriiva Munlkop al (CARD

£l &d bh. 51 - BE. Gictr Popial 5015
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ML 7D

ol IBLU 5 A,

-

.

S5 22503

WY ERSIOMES SUPERVACGINTA LA 33 505

So007 B8 25

COMPANIA DE PEDICING PREFAGADA COLSANITA

26000523

CHEWROIN PETROLEL M COQME &MY

311010485

Fiah, FONDO DE GARANT A% L4,

AH107487

SUPERTIEMDAS Y EBROG L ERIAS OLIMPICAS 5.4,

Q00 T332

CONGTRUCTORA TUMEL BEE DRIENTE A5

ae0el a2

ALLIAYE SEGURDS 3.4,

BRI IES

RGAYAL 5, A,

Bl 92020

CARMES CASABLANCA 5.5,

Q2 F 7244

HELFHARMA 5.4,

RO

BSEMCIA CE AUTOMOWE_ES 5 A AGENCIALITOS

BeDC03215

PRODULCTCS ROCHE 5.4

211025445

TROMEX 5_A.

AROIRCE0

COMPANIS OF A0 MENTOS COLOMBIANOS CALCO

SO 103

INSTITUTO PARA EL D=5ARROLLE e AWNTICD LD

001307
SOE1SST

DISTRIBUICORA NISSAH 5.4,

RE HTOS EMPRESARIALES § A

S0 raaa7

COMETRULCIHOMES EL CONCOR 3 A,

EA0004% 22

PROOUCFCE NATURALES CE LA SABANA 5.0,

BROI55]

EXRONKOBIL DE COLORARLS 5.4

SO 00%

INEILISTRLIAS ESTSA 5.4,

5T 13

CODRDIMADCAA RMERCANTIL 5.4

F11044253

ASEAR 5.A EF.

800003055

INEGRAL 5.8,

04331

PORVERIR 5.4,

ODI9GES

COMERCIALIZADDRR 3YE ¥ Clas A,

EoCena024

COMERCIAL INTERHACIONAL DE EQRIPOS ¥ MAC

001301385

UNIVERSIDAD EAFIT

gor03183%

DERAERCA 54,

£3093 7015

DETRIBUIDO RS TROPCabda LTOA.

BH1 10580

ACCENTURE LTDA

EA0A0MTE

CINE COLOhAEBLA 5 4.

a0150: 80

FIDUCIARIS BANCOLDMEBIA 5.4,

S1E001138L

ALDIFARMA 5.0,

290041794

FRAMCISCD MURILLO 545,

0901110

CONSTRUCTORA COMCORNCRETD 5.0

311033568

LA RECETATY QIR 545,

T o é

ITI‘;'?‘EHE-H
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Lirea Liniean che Dench Ciuctadanip 34 14 144

SOrmLrder B 5585wy reckdn pov o JJ'

e

T 50000

Fmn nedelim.goyen

ey

Aded

—_———
—

£



0

gaMr 54638

MUTSLIEEH] ELECTRIC DE OOLO B LS LIMIT AN,

91

QUL XM

COUWAGIN PRERMIUN 5.2

92
L

AAFHIGTSF

HOSLATS Y LARMINADOS 5_4.

04 7R 1

CMIR FALABELLA 5 4

A0 1CGRE

CUMERCIAL NUTRESA ».4.3

95

Bo0MISGS5

Alealdia l:laMa:lEllm

EMPRESAS VARIAS OF MEDELUIN 5.5 ES.P.

]

ELZ003486

QUIPLY £ 05

o

BEANR)2 295

RMETLIFE COLOMERA SEGURDS OF VIDA 5.4,

B

ESO0 BSED

DIZPAPELES 5. A5

REDMZA00

110G

COMPARIA DE SESURDS LA PREVISORA § A

890915375

EVPAGUITADURASY [MPAQIIES 5.4

ol

390921335

102

SEO0M2653

LALMIATER 5.4,

30 OOLONBLA 5.0,

103

FO LT T

MAFFRE $EGUROS SENERALZS DE COLOMEIA

104

0074316

FOFHCS BANKING SOLUTIONS 5.8 5.

105

290222113

DROPOFUILAR 5.4

104

AR5

ERO RED 5.8.5.

107

SO0 150

BANCO COONEVA 5.4

103

E0053091F

IRLL 34,5

FLLY

SM)IB110

SURTIALIMENTOS 5.4 5

110
111
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE NOMBRAN UNOS AGENTES DE RETENCION Y
AUTORRETENCION DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA YCOMERCIO DEL MUNICIPIO DE
COPACABANA, SE REVOCAN ALGUNOS NOMBRAMIENTOS Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

El Secretario de Hacienda del Municipio de Copacabana, en uso de sus facultades legales y
en especial las conferidas por la Ley 14 de 1983, articulo 59 de la Ley 788 de 2002, el
Decreto 1333 de 1986, la Ley 49 de 1990, Ley 1430 de 2010, Ley 1450 de 2011, Acuerdo
Municipal 182 de 2024 -Estatuto Tributario Municipal- y

CONSIDERANDO

A. Que por medio del Acuerdo Municipal No. 0184 de 2024, se adoptd el régimen
normativo sustancial y procedimental aplicable en el Municipio de Copacabana (ETM) y en él
se fijaron los elementos de la obligacién tributaria de los impuestos, tasas y contribuciones
territoriales.

B. Que en dicho cuerpo normativo, determina como competencia a este despacho las
potestades tributarias de administracion, control, fiscalizacién, determinacion, imposicién de
sanciones y devolucion de los tributos.

C. Que el Impuesto de Industria y Comercio es un gravamen del orden territorial, que se
genera por el desarrollo de actividades industriales, comerciales o de servicios en el
Municipio de Copacabana, de forma directa o indirecta, permanente u ocasional, con
establecimiento de comercio o sin ellos.

D. Que la Administracién Tributaria Municipal se encuentra facultada para implementar
todos aquellos mecanismos que le permitan gestionar de forma mas eficiente los impuestos,
tasas y contribuciones autorizados por el Estatuto Tributario Municipal.

E. Que el Estatuto Tributario Municipal, en sus articulos 67 y siguientes, implementa el
Sistema de Retencién y Autorretencion del impuesto de Industria y Comercio en
Copacabana, cuya finalidad es facilitar, acelerar y asegurar el recaudo del gravamen en el
Municipio.

F. Que de conformidad con lo establecido en los articulos 73 y 77 del Estatuto Tributario
Municipal, determiné respectivamente los agentes de autorretencién y de retenciéon del
Impuesto de Industria y Comercio en el Municipio de Copacabana, y ademas faculté a la
Secretaria de Hacienda para realizar el nombramiento de otros agentes mediante acto
administrativo.

G. Que los agentes de retencién del impuesto de Industria y Comercio en el Municipio de
Copacabana deben cumplir con una serie de obligaciones plasmadas en la norma tributaria
(articulo 82 del E.T.M), las cuales se describen a continuacion:

i.  Efectuar la retencién cuando estén obligados conforme a las disposiciones contenidas
en el estatuto.
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i. Llevar una subcuenta en la cual se registren las retenciones efectuadas que se
denomine “RETEICA por pagar al Municipio de Copacabana”, ademas de los
soportes y comprobantes externos e internos que respalden las operaciones, en la
cual se refleje el movimiento de las retenciones que deben efectuar.

iii. Presentar la declaracion de retencién en los lugares y fechas indicadas en el
calendario ftributario expedido por la Secretaria de Hacienda, utilizando los
formularios prescritos para tal efecto.

iv. Trasladar el valor de las retenciones en los plazos estipulados en el calendario
tributario.

v. Expedir certificado de las retenciones practicadas en el afio anterior, antes del 31 de
marzo de cada afio. También servirdn como soporte de la retencién practicada los
comprobantes de egreso o de pago. En cualquier caso, tales comprobantes o
certificados deberan identificar el nombre o razén social y NIT del sujeto sometido a
retencién, la fecha en la cual se practicara la retencion, el valor de la operacion sujeta
a retencién y el valor retenido.

vi.  Conservar los documentos soporte de las operaciones efectuadas por un término de
cinco (5) afios contados a partir del vencimiento del término para declarar la
respectiva operacion.

vii.  Reportar la informacion exdgena que establezca anualmente la administracién
tributaria municipal.

viii. Las demas que el Estatuto le sefale.

H. Que el periodo de declaracién es bimestral para efectos de presentar y pagar la

declaracion de retencion en la fuente por concepto de Industria y Comercio y son los
siguientes: enero-febrero, marzo-abril, mayo-junio, julio-agosto, septiembre-octubre,
noviembre-diciembre.

. Que igualmente, de conformidad con el Estatuto Tributario Municipal, la Secretaria de
Hacienda esta facultada para nombrar agentes de autorretencion de Industria y Comercio,
con la finalidad de que apliquen dicho mecanismo de recaudo anticipado sobre los ingresos
que perciben en virtud de la realizacion de actividades econdmicas gravadas en esta
jurisdiccion.

J. Que el articulo 74 del Estatuto Tributario Municipal, establece que el porcentaje
aplicable en la autorretencion del Impuesto de Industria y Comercio es del 100% de la tarifa
que corresponda a la actividad segun el codigo tarifario.

K. Que los agentes de autorretencién del impuesto de Industria y Comercio en el
Municipio de Copacabana deben cumplir con una serie de obligaciones consagradas en el
articulo

i.  Efectuar la autorretenciéon cuando estén obligados segun las disposiciones contenidas
en el Estatuto.
ii. Presentar la declaraciéon de autorretencion en los lugares y fechas indicadas en el
calendario tributario, haciendo uso del formulario prescrito para tal efecto.
iii.  Trasladar el valor de las autorretenciones en los plazos estipulados en el calendario

tributario.
2@
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iv.  Conservar los documentos soporte de las operaciones efectuadas por un término de
cinco (5) afios contados a partir del vencimiento del término para declarar la
respectiva operacién.

v. Las demas que el Estatuto le sefiale o que requiera la administracién.

L. Que los periodos bimestrales establecidos para efectos de la Autorretenciéon en la
fuente por concepto de Industria y Comercio son los siguientes: enero-febrero, marzo-abril,
mayo-junio, julio-agosto, septiembre-octubre, noviembre-diciembre.

M. Que el incumplimiento de la declaracion y pago dentro de los plazos establecidos
mediante la resoluciéon que establece el calendario tributario municipal genera las sanciones
e intereses moratorios contemplados en la normativa tributaria vigente.

N. Que el nombramiento como agente de retencién y autorretenciéon que se realiza por
medio del presente acto inicia a partir del primero (01) de enero del dos mil veinticinco
(2025).

En mérito de lo expuesto este despacho,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR AGENTES DE RETENCION Y AUTORRETENCION en

la fuente del impuesto de Industria y Comercio en el Municipio de Copacabana a partir del
primero (01) de enero del dos mil veinticinco (2025), a:

NO. | IDENTIFICACION NOMBRE
1 800010866 EXPERTOS SEGURIDAD LTDA
2 800013617 ELECTROINGENIERIAS UPEGUI SAS
3 800015583 COLSOF SAS
4 800022367 FUNDACION SOCYA
5 800024970 INGELECTRICA SAS
6 800027617 MENSULA S.A.S
7 800030235 TRANSEQUIPOS SA
8 800039236 CONEQUIPOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
9 800042471 ARUS S.A
10 800056703 QUASAR SA
11 800056840 PROMOTORA DE TRANSPORTES LTDA
12 800069554 INTERTEK COLOMBIA SA
13 800070196 TRANSPORTES R G S.A
14 800081833 LINEAS TECNICAS DE CARGAMENTO SAS
15 800085399 COTRASER CTA
16 800093320 PROYECTOS DE INGENIERIA S.A. PROING S.A
17 800093455 CORPORACION CENTRA(\)N$ECC3IEII\ACIA Y TECNOLOGIA DE
18 800094934 TRANSPORTADORA SURAMERICANA DE CARGA SAS

2@
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NO. | IDENTIFICACION NOMBRE
19 800105706 UPSISTEMAS SA S
20 800106404 OCUPAR TEMPORALES SA
21 800110302 SOHINCO CONSTRUCTORA S.A.S
22 800119427 FAISMON S.A.S
23 800122811 COTEL SAS
o4 800126688 ORGANIZACION NACIONAL DESiESRVICIOS SAS SERVINACIONAL
25 800136105 MISION TEMPORAL LIMITADA
26 800136310 INVERTRAC SA
27 800143157 FIDUCIARIA DE OCCIDENTE S.A.
28 800157994 INGENIERIA Y DESCONTAMINACION SAS N LIQUIDACION
29 800162612 ACCIONES Y SERVICIOS SAS EN REORGANIZACION
30 800184195 BUREAU VERITAS COLOMBIA LTDA
31 800190665 COMERCIALIZADORA SYE Y CIA SA
32 800193986 COPYTEL S.AS
33 800199453 SOLUCIONES INMEDIATAS SAS
34 800210193 SISTEMAS ARIES S.A.S
35 800214659 TRANSGAVIRIAS SAS
36 800215227 G4S TECHNOLOGY COLOMBIA SAS
37 800216624 MYM MANEJO DE MATERIALES S.A.S
38 800221333 SERVICIO INTEGRAL DE TRANSPORTE ANDINO S A
39 800228872 CONCALI COLOMBIA SAS
40 800233449 ASCOIM SAS
41 800233881 LATINOAMERICANA DE CONSTRUCCIONES S.A
42 800237456 EMTELCO S.A.S
43 800237463 INMOCENTE SAS
44 800249678 JUNGHEINRICH COLOMBIA SAS
45 800252819 TRANSPORTE MARITIMO Y AEREO DE CARGA SAS
46 801004951 TECNO-KIMA LTDA
47 804009440 LA MUELA SAS
48 804012564 JACOBS PRODUCTS SA
49 804014997 INTEC LTDA
50 805000082 SOCIEDAD PRIVADA DEL ALQUILER SAS
51 805022756 ACCION DEL CAUCA SAS EN REORGANIZACION
52 810001583 CAFEREDES INGENIERIA SAS
53 811000646 INCONTROL SAS
54 811001497 LOGISTICA Y TRANSPORTES TGB SAS
55 811001689 CORPORACION CENTRO DE INNOVACION Y DESARROLLO
TECNOLOGICO DEL SECTOR ELECTRICO - CIDET
56 811003170 VIECO INGENIERIA DE SUELOS SAS
57 811003209 CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS CIS
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NO. | IDENTIFICACION NOMBRE
58 811004360 VIBRACIONES DE COLOMBIA SAS
59 811005113 SALUD MENTAL INTEGRAL S.A.S
60 811006019 VIBROMONTAJES SAS
61 811007634 SISTEMAS SENTRY SAS
62 811008426 ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS SOSTENIBLES S.A. E.S.P.
63 811010001 FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA DEL NORTE
64 811010139 FUKUTEX S.A.S
65 811010211 ESPECIFICACIONES Y DISENOS TECNICOS SAS
66 811010867 MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO S. A. S
67 811010895 JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA RIO CHICO
68 811012753 CONSORCIO |NTERNAC|or\éAA|_S DBIfCSOLUCIONES INTEGRALES
69 811015529 SERVICIOS AMBIENTALES Y GEOGRAFICOS S.A.
70 811016504 AUTOMATIZACION Y PESO SAS
71 811017672 GENESIS INGENIERIA S.A.S
72 811017887 SOLUCIONES DE TRAFICO SAS
23 811018164 ASOCIACION DE USUARIOS DEL ACUEDUCTO MULTIVEREDAL
JOSE ANTONIO CORREA AMUJAC
24 811020368 COOPERATIVA MULTIACTIVA DE LA PLAZA DE MERCADO DE
COPACABANA "PLAZA COOP"
75 811024803 FUNDACION EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN
ASOCIACION COMUNITARIA DEL ACUEDUCTO VEREDA EL
76 811026064 CABUYAL
ASOCIACION JUNTA ADMINISTRADORA DEL ACUEDUCTO
77 811026894 VEREDA PENOLCITO PARTE MEDIA Y ALTA MUNICIPIO DE
COPACABANA
78 811030714 CENTRO DE SISTEMAS DE ANTIOQUIA SAS
79 811030748 METROLOGIA GLOBAL SAS
80 811031999 EQUIPOS Y VIAS S.A'S
81 811033022 SANIMOVIL SAS
82 811035903 TRANSATELITAL SAS
83 811036833 CORPORACION NACIONAL DE LONJAS DE PROPIEDAD RAIZ
84 811036962 INVERSIONES E GARCIA Y CIA SCA
85 811036963 INVERSIONES ORTIZ GARCIA Y CIA SCA
86 811036964 INVERSIONES | GARCIA Y CIA SCA
87 811037236 TODO EN CONSTRUCCIONES CIVILES S. A. S.
88 811037554 CONDUGAS SA BIC
89 811041313 INGENIERIA TECNOLOGIA E INSTRUMENTACION S.A
90 811044564 TRANSMAFER S.A.S.
91 811045291 ECOSISTEMAS S.A.S
92 811045373 T&M EQUIPOS S.A.S.
93 811045706 JORGE ELIECER GARCIA ROBLEDO S.A.S.
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94 826002513 CARGANDO SAS

95 830014567 INTERSERVICE SA

96 830034462 INNOVACION TECNOLOGICA SAS

97 830040274 KIWA CQR SAS

98 830051021 SEGURIDAD SCANNER LTDA

99 830051028 INVERSIONES VISAR SAS

100 | ssoossea | PATMONI OO S a0 A O
101 830054076 FIDEICOMISOS SOCIEDAD FIDUCIARIA DE OCCIDENTE SA
102 830055897 PATRIMONIOS AUTONOMOS FIDUCIARIA BOGOTA SA
103 830056418 EULEN COLOMBIA SA

104 830056584 FUNDACION DE AYUDA CRISTIANA

105 830058272 CAM COLOMBIA MULTISERVICIOS SAS

106 830061474 CM CONSULTORES SAS

107 830067414 KAESER COMPRESORES DE COLOMBIA SAS

108 830077396 GOPACK365 SAS

109 830100949 TRANSQUINTERO TDA

110 830109831 MULTINEXA S.A.S

111 830112464 AGUAS NACIONALES EPM S. A. E. S. P.

112 830142365 WORLD BUSINESS SOLUTIONS S.A.S.

113 830146665 GEODINAMICA INGENIERIA SA

114 830508693 MONTACARGAS Y TRANSPORTES SAS

115 860001911 KAIKA SAS

116 860001986 INGENIEROS CONSULTORES CIVILES Y ELECTRICOS S.A.S.
117 860002566 FLOTA LA MACARENA S.A.

118 860003168 IMOCOM SAS

119 860012336 ICONTEC

120 860025639 MITSUBISHI ELECTRIC DE COLOMBIA LTDA

121 860028244 ASOCIACION COLOMBIANA DE INGENIEROS DE COLOMBIA
122 860031361 CONSULTORIA COLOMBIANA S. A.

123 860040576 COLTANQUES SAS

124 860042985 COHA SAS

125 860046201 FORTOX SA

126 860048081 MONTINPETROL SA

127 860051227 INGENIERIA CONTRA II%CC%T_%ISXYI' ;IiCSSURIDAD INDUSTRIAL
128 860063830 ESTILO INGENIERIA S.A.

129 860066946 SEGURIDAD SUPERIOR LTDA

130 860067561 JOYCO SAS BIC

131 860067802 TRANSPORTES CONDOR SAS

132 860068255 COMPANIA DE SERVICIOS Y ADMINISTRACION SA SERDAN SA
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133 860070995 INDUSTRIA COLOMBIA DE LOGISTICA Y TRANSPORTE SAS
134 860074408 SERO SERVICIOS OCASIONALES SAS
135 860090721 COLVISEG COLOMBIANA DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD LTDA
136 860350697 CONCRETOS ARGOS SAS
137 860350940 OPERACIONES NACIONALES DE MERCADEO LTDA
138 860518862 SEGURIDAD LAS AMERICAS LTDA SEGURIAMERICAS LTDA
139 860534244 ATLAS COPCO COLOMBIA LTDA
140 860535490 TELVAL SAS
141 890100248 CASTRO TCHERASSI SA
142 890100251 CEMENTOS ARGOS SA
143 890109279 EQUIPO UNIVERSAL S.A
144 890110147 REFORESTADORA DE LA COSTA SAS
145 890200219 COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL SUR
146 890204162 SEGURIDAD Y VIGILANCIA COLOMBIANA SEVICOL LTDA
147 890211546 COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES JORTURBAY
148 890320064 GERS SAS
149 890333105 ANDINA DE SEGURIDAD DEL VALLE LTDA
150 890500726 COLGAS SA ESP
151 890802337 COOPERATIVA DE TRANCS:LODI?A'I'SADORES DEL NORTE DE
152 890900082 EDUARDONO SAS
153 890900608 ALMACENES EXITO S.A.
154 890900741 ASFALTADORA COLOMBIA SAS
155 890901110 CONCONCRETO SA
156 890901156 CONSTRUCTORA PRECOMPRIMIDOS S.A.
157 890903055 INTEGRAL S.A
158 890903229 TRANSPORTES CHACHAFRUTO S.A
159 890904488 TDM TRANSPORTES SAS
160 890907480 INGENIEROS hglé%ﬁ&l\ggﬁéﬁggﬂADOS SAS EN
161 890908777 POLCO SAS
162 890908819 EIE INGENIEROS SA S
163 890910131 SM TRANSPORTES SAS
164 890911260 RODRIGUEZ OSORIO Y CIA TRANSPORTES SALGAR S A.
165 890916483 VIGILANCIA INDUSTRIAL DE COLOMBIA LTDA VIDEC LTDA
166 890918866 ANDINA DE CONSTRUCCIONES Y ASOCIADOS SAS
167 890920159 COOPERATIVAS ESPECIAIC_;ISQI;Q LEN EDUCACION JUAN DEL
168 890920510 MORENO MOLINA INGENIERO S.A.S.
169 890925128 EXPRESO GIRARDOTA S A
170 890927276 MEJIA ACEVEDO SAS
=
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171 890928186 SANEAR S.A

172 890928742 CONSULTORIAS ELECTRICAz A\\(SELECTRONICAS CONSULTEL

173 890929487 PAECIA SAS

174 890929797 JOMARK SEGURIDAD SAS

175 890932424 SP INGENIEROS SAS

176 890932539 MIRO SEGURIDAD LTDA

177 890932848 INGENIERIA DE AGUAS SAS

178 890935401 BYR INGENIERIA DE FLUIDOS SAS

179 890937146 COMERCIALIZADORA RAGGED Y CIA. S.AS.

180 890940618 EQUIPARO SAS

181 890940621 INDUSTRIAS DEL HIERRO SAS

182 890980767 MUNICIPIO DE COPACABANA

183 890980949 ESE HOSPITAL SANTA MARGARITA DE COPACABANA

184 890983722 UNIVERSIDAD EIA

185 890984746 UNIVERSIDAD CATOLICA DE ORIENTE

186 890985016 JUNTA MUNICIPALCIZ())IIED EEKSEJES Y RECREACION

187 891102723 MECANICOS ASOCIADOS SAS

188 891303786 SEGURIDAD DE OCCIDENTE LTDA

189 891400592 COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL RISARALDA LTDA

190 899999115 EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE BOGOTA SA ESP

191 899999284 FONDO NACIONAL DEL AHORRO S.A

192 900003819 CENTRO EDUCATIVO PASO A PASO S DE H

193 900009803 INMOBILIARIA GOMEZ Y ASOCIADOS S.A.S

194 900023539 INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA SAS

195 900027049 SERVICIOS DE INGENIERIA Y AMBIENTE SAS

196 900042474 TELCOS INGENIERIA S.A

197 900042579 CONSTRUINTEGRALES SAS

198 900043986 CORPORACION PROSPECTIVA

199 900047541 CONDIMAT S.ASS.

200 900054072 A.W.C. EQUIPOS. SA.S

201 900057931 RENTOKIL INITIAL COLOMBIA SAS

202 900065373 INVERSIONES ZULETA GARCIA 'Y CIA SCA

203 900065842 SERVICOAR SAS

204 900068426 OPL CARGA SAS

205 900071467 VIAS Y CAMINOS SA

206 900074485 GAIA SERVICIOS AMBIENTALES SAS BIC

207 900078737 METROBIT LTDA

208 900082107 CONSTRUCTORA CONTEX S.A.S BIC

209 900085630 MARCAS Y DISTRIBUCIONES SAS
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210 900090840 INGEADE SAS

211 900102580 ALICORP COLOMBIA SAS

212 900123432 BINAPS COLOMBIA SAS

213 900124221 COORDINADORA DE TRANSPORTES PYP SAS

214 900128780 INSTALCOM SAS

215 900129523 SEL CONSULTING SAS

216 900134674 SOLUCIONES VERTICALES SAS

217 900146090 FUNDACION PARQUE PTYEGCICIIELLIgﬁco DEL SPFTWARE

218 900154135 BANCE S.A.S

219 900157936 AGB GROUP SAS

220 900158795 FUNDACION DE CULTURA E INTEGRACION SOCIAL

291 900159905 INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y
REFORMA URBANA DE COPACABANA - INVICOP

222 900160143 INGSECOL SAS

223 900175830 COMBUSTIBLES LIQUIDOS DE COLOMBIA SA ESP

224 900176024 LOTERIAS Y SERVICIOS COLOMBIA S.A.

225 900180945 INNOVAGAS SAS

226 900186967 SERVIMETALMECANICOS S.A.S.

227 900190750 M.T.Y INGENIERIA SAS

228 900204935 MONTACARGAS MASTER S.A.S

229 900208462 PERFORANDO S.A.S.

230 900219834 F2X S.A.S.

231 900220187 MEGAMONTAJES INDUSTRIALES SAS

232 900227094 URBANO CONSTRUCTORA DE PROYECTOS S.A.S

233 900229431 SOLUGISTIK SAS

234 900237127 INDUSTRIA METALMECANICA LG S.AS

235 900240428 LOGISTICA INTEGRAL SINERGIA SAS

236 900241305 PSPORT SYSTEMS SAS

237 900251649 DIVIX SAS

238 900266115 CONDITOP SAS

239 900270921 ICODIN S.A.S.

240 900275611 OKLLANTAS SAS

241 900301056 ASTER INGENIERIA S.A.S

242 900310754 ESPECIALISTAS EN SERVICIOS Y SUMINISTROS SAS

243 900311701 BAU EUROQUIM SAS

244 900312028 INSERGA SAS

245 900323853 TELEPERFORMANCE COLOMBIA SAS

246 900328805 PALOMETAS SAS

247 900329769 PRACEGAR ALZATE Y CIA SCA

248 900337549 SISTEMAS EN PROTECCION CONTRA INCENDIOS SAS
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249 900337819 AMPS ASOCIADOS SAS

250 900341857 ADILAB - AYUDAS DIAGNOS'I;XQS Y LABORATORIO CLINICO

251 900344625 SERVICIOS INTEGRALES E INGENIERIA DE COLOMBIA S.A.S

252 900366195 ACCION FLORA S.A.S

253 900366451 OBRAS & PISCINAS S.A.S.

254 900367242 GEODIC S.AS

255 900368470 ARCECADI SAS

256 900371752 OBRAS CIVILES ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS MC SAS

257 900373479 RAPLICON SAS

258 900378623 IBERIALES SAS

259 900380814 DIPSA FOOD ENERGY REPRESENTACIONES SAS

260 900382175 GRUPO DE INGENIERIA ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA SAS

261 900387076 INETUM ESPANA S.A. SUCURSAL COLOMBIA

262 900390725 GIGACON GRUAS SAS

263 900393052 MBLS TRUCKS DE COLOMBIA SAS

264 900397171 AL CIEN SAS

265 900403600 ALBOSQUE SAS

266 900405358 CONSULCIVIL SAS

267 900409152 QUIMETALES SAS ESP

268 900411546 CORPORACION GRUPO SCOUT 8 CATIOS

269 900411955 INVERSION SUMA S.A.S.

270 900422106 TCL SERVICIOS Y SUMINISTROS SAS

271 900422879 INGENIERIA ELECTRICA MANTENIMIENTO Y MONTAJES SAS

272 900429897 SERVISEPTICOS

273 900430573 RCI INGENIERIA'Y MONTAJES SAS

274 900430820 C.I. AMERINPET S.A.S.

275 900430865 VETA CTA -VIGILANCIA ESPECIALIZADA DE TRABAJO ASOCIADO

276 900435377 TRANSPORTES DE CARGA MASIVOS Y OTROS SAS

277 900445898 FUNDACION NEDISCO

78 900451611 ASOCIACION DE US\;JEA_\I_T%SE IE'II'EIIR_ S\i\%gucm VEREDAL LA

279 900454206 MAVIAL SAS

280 900466931 SOCIEDAD SAN \ggﬁg;i %EE PL/XUALS%%%IFSSENGA NUESTRA

281 900467866 CIVIL SERVICE SAS

282 900474092 MECJ SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA

283 900480529 INVERSIONES ESLINO SAS

284 900481685 GRUPO LOT SAS

285 900483420 VIVO CONSULTING COLOMBIA SAS

286 900483536 SEIS LOPEZ SAS
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287 900484375 VIPEREZ SAS

288 900491050 PERI SAS

289 900492781 SERVICIOS INDUSTRIALESS EBELFIIE??AESRACION Y CLIMATIZACION

290 900494355 SUPERTECHOS COLOMBIA SAS

291 900496451 SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN LOGISTICA SAS

292 900496469 COLOMBIANA DE SERVICIOS LOGISTICOS SAS

293 900512882 EQUIPOS DE GEOTECNIA Y OBRAS DE INGENIERIA SAS

294 900515299 SMP SAS

295 900521893 MONTAJES Y SERVICIOS DE INSPECCION SAS

296 900524775 ALL MACHINES SAS

297 900525273 PROYECTOS A GRAN ESCALA PROGRESSA S.A'S

298 900540930 INGENIO Y SOLUCIONES AMBIENTALES S.A.S

299 900542670 DEMOLICIONES PERFOASOCIADOS SAS

300 900546448 FGC INVERSIONES SAS

301 900555970 BRIGADA DE BOMBEROS Y SEGURIDAD EMPRESARIAL S.A.S

302 900559843 LIFTIT CARGO SAS

303 900562847 INVERSIONES MAGAOS SAS

304 900563153 POTENCO SAS

305 900563536 JYS INDUSTRIAL SAS

306 900565179 MOTO MEDINA SAS

307 900567220 TRANSPORTES NUS SAS

308 900577351 OPERVIAL S.A.S.

309 900586030 MEGA AIRES SAS

310 900587475 OPUS SEVEN SAS

311 900590596 FRUTOS DEL NOGAL SAS

312 900594771 VILLA CONSTRUCCIONES S.A.S.

313 900599747 ICO MEDIOS SAS

314 900603122 OKRENOVADORA S.A.S

315 900614833 RENTAEQUIPOS COLOMBIA SAS

316 900615645 EXHIBICIONES Y DISENOS SAS

317 900616152 ASEO GLOBAL COLOMBIA SAS ESP

318 900617221 ASF SOLUCIONES SAS

319 900619863 STORK LATAM S.L. SUCURSAL COLOMBIA

320 900623199 RUTA INMOBILIARIA SAS

321 900630616 ELITE INGENIEROS SAS

322 900638905 ASESORIAS Y TRANSPORTES SAS

323 900643733 GSMED SAS

324 900648190 MANESCO S.A.S.

325 900653263 HAZEN AND SAWYER - COLOMBIA

326 900658375 HAG CONSULTORIA & ESTRATEGIA S.A.S.
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327 900666469 AVALUOS, ASESORIAS, CONSTRUCCIONES "AVACOP" S.A.S.

328 900669915 SEGUREX LATAM SAS

329 900671341 KING TRUCK SAS

330 900672298 INCIGEN SAS

331 900674991 CHACAM TRADING SAS

332 900675031 OBRAS CIVILES ARANGO SAS

333 900676410 MOVITRAM GRUAS SAS

334 900683186 ELECTRICAS JM S.A.S.

335 900687442 ENCOFRADOS ALISPLY DE COLOMBIA SAS

336 900688605 FUNDACION HACEB

337 900709735 SOLUCIONES Y ASESORIAS ACUICOLAS S.A.S.

338 900712037 CIMIENTO GLOBAL JM SAS

339 900712241 GIGACON TRANSPORTES SAS

340 900712447 DAVID SEGURIDAD LTDA

341 900714205 CONSTRUCTIVAMENTE S.A.S

342 900714955 REAL LIFE GROUP S.A.S

343 900725200 TRANSPORTES LA CS(?'\LAIgIGFSIgEIIDiDAD POR ACCIONES

344 900726570 SOLUPROYECTOS DE CARPINTERIA JLB SASA

245 900729588 ASOCIACION DE NARANJEI(?)%_SI_ SRGANICOS DEL ABURRA

346 900743223 LOGISTICA, TRANSPORTE Y SERVICIOS ASOCIADOS S.A.S

347 900743223 LOGISTICA TRANSPORTE Y SERVICIOS ASOCIADOS SAS

348 900747313 GOBS - ESTRATEGIAS PUBLICAS SAS

349 900747695 GRUPO PACTAMOS SAS

350 900753930 VOLQUETAS Y MAQUINARIA DE COLOMBIA SAS

351 900756467 CORPORACION CASA TOMADA ENTERTAINMENT

352 900763182 PAISAJES Y COLORES SAS

353 900766757 EQUIPOS MR SAS

354 900767243 LOGISTICA Y OPERADORA DSI’EA'[Q’RANSPORTES LOPERTRANS

355 900774932 EN ALTO INGENIERIA SAS

356 900781761 OTCI INSTALACIONES SAS

357 900793586 RIGHA SAS

358 900793874 CORPORACION TEATRO ESCENA 3

359 900812530 GLOBAL LOGISTICA DE TRANSPORTE SAS

360 900820929 0&I INSPECCIONES SAS

361 900831758 TECHNORACKS S.A.S

362 900832370 ENCOFRADOS INDEK COLOMBIA SAS

363 900861564 VG2 CONSTRUCTORES & CONSULTORES S.A.S.

364 900864664 SERVICIO DE ENTREGA S.A.S
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365 900874023 ARCUM INGENIERIA S.A.S.

366 900897164 INDUSTRIAS HDF SAS

367 900901565 INCOCAZA S.A.S

368 900910914 INVERSIONES PRIORITY SERVICES SAS

369 900911233 TECNOPIPE TUBERIAS Y ACCESORIOS SAS

370 900925495 DATTICS S.A.S

371 900927773 AGEFRIO S.A.S

372 900937794 LIMPIEZA & SOLUCIONES INTEGRADAS S.A.S.

373 900952061 TC CONSTRUCCIONES SAS

374 900955913 INVERSIONES LUYJASA S

375 900962785 COMERCIAL AVANADE S.A.S.

376 900967937 SERVICIOS DE INTERVENTORIA INTEGRAL S.A.S

377 900970066 FACTURA Y DISENO SAS

378 900972671 TNC SOLUCIONES S.A.S

379 900972719 FENIX SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S

380 900979640 SERVILOAD SAS

381 900993516 GUADALUPE CONSULTORES S.A.S.

382 900995500 CICLO TOTAL SAS ESP

383 900997648 CONSTRUCCIONES Y ACABADOS J.E. SAS

384 900999618 RV MONTAJES ELECTRICOS SAS

385 900999686 TRANSPORTES Y SUMINISTROS JOHN ARENAS S.A.S

386 901003965 ALQUILER DE EQUIPOS INMESD-I:-';OS PARA LA CONSTRUCCION

387 901006164 SOLUCIONES APLICADAS A LA INGENIERIA GEOTECNICA S.A.S

388 901007346 OB MANTENIMIENTO S.A.S

389 901013073 INGENIERIA Y ALQUILER SAS

ss0 | sororesr | OO T e 00 O

391 901015730 MALI ARQUITECTURA SAS

392 901019221 DISEHOME SAS

393 901032023 COPA LICOR S.AS

394 901035845 EQUIPOS PROGRESSA S.A.S

395 901036188 KRAUSSMAFFEI GROUP ANDINA SAS

396 901038123 COMERCIALIZADORA LA 2000 S.A.S

397 901042561 CONSTRUCTORA EXCAVACIONES Y MAQUINARIA S.A.S.

398 901045156 INGENIOS CIVILES S.A.S

399 901055057 REFRIACTIVE BYG SAS

400 901057802 PHONON S.A.S

401 901059179 YM DIAGNOSTIC SAS

402 901060665 ENETEL SAS

403 901061066 ARDOBOT ROBOTICA SAS
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404 901081253 ANCLAJES ACTIVOS S.A.S

405 901083600 ACABADOS LG SAS

406 901088114 CORPORACION ESCUELA DE MUSICA COPACABANA

407 901089026 ELECTROMONTAJE ALVAREZ SAS

408 901091148 JAIME ZAPATA TRANSPORTE Y DISTRIBUCION SAS

409 901092410 CONSTRUCCIONES PORON SAS

410 901093820 CONSTRUARTE GA SAS

411 901094323 GIGA ELECTROINGENIERIA S.A.S

412 901103590 TRANSPOLAR SAS

413 901107011 MAS EQUIPOS PARA LA CONSTRUCCION SAS

414 901116925 INVERSIONES MURAKAMI S.A.S.

415 901125937 INVERSIONES CUATRENSE S. A. S.

416 901125937 INVERSIONES CUATRENSE S A S

417 901151929 PV SOCIALIZACIONES SAS

418 901156010 MONTAJES VULCANO SAS

419 901167319 LINEAS LOGISTICAS DE COLOMBIA SAS

420 901174551 MARMOLES Y GRANITOS DI PIETRA SAS

421 901183863 COLORCOL PINTURAS SAS

422 901190757 ARRENDAMIENTOS BODEGAS DEL NORTE S.A.S.

423 901190872 INMOBILIARIA MONTOYA FRANCO SAS

424 901208783 COMERCIALIZADORA MORENO SANTOS

425 901209552 ZUME MAS S.A.S

426 901211912 PROMOTORA EL EMBALSE S.A.S.

427 901222073 ISAIMCO SAS

428 901226902 MAQUILAS LOGISTICAS DE COLOMBIA SAS

429 901229656 SOLUCIONES FZ S,.A.S

430 901236597 CONSTRUCTORA ST&CARH S.A.S.

431 901238335 ELECTRO MONTAJES Y GRUAS ALIBUS SAS

432 901248580 EL ADOBAZO SAS

433 901255513 FLUXES INGENIERIA S.A.S

434 901257757 INTERVENTORIA I;I;%h\/:(ég_lr%l\é\éggNSTRUCClON DE

435 901263831 INVERSIONES Y SOLUCIONES PELAEZ SAS

436 901265807 INGESPACIOS CONSTRUCTORES SAS

437 901267550 PETROFIX S.A.S

438 901271517 ASOCIACION DE GANADEROS DE COPACABANA

439 901274955 ECOHYBA SAS

440 901279290 BODEGAS ENRUTA S.A.S.

441 901296530 SUPER ASEO COLOMBIA SAS

442 901298337 TRANSINVERSIONES JC SAS

443 901299275 COMERCIALIZADORA DE RECICLAJE CY S.AS.
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444 901302727 NEU ENERGY SAS
445 901305723 INVERSIONES CAPITALI S.A.S
446 901309461 CAPITAL GROUP J&E S.A.S.
447 901323309 MINERALES ECONORIA SAS
448 901323686 VFA INGENIERIA INTEGRADA SAS
449 901329924 VISION-COSMIC S.AS.
450 901343730 GESTION CONTABLE VARELA Y PUERTA SAS
451 901347240 SIDERAL ASCENSORES SAS
452 901348549 ECORECYCLAR GESTION SOSTENIBLE S.A.S.
453 901360570 DICAPA SA.S.
454 901364866 FRACTAL ESTRATEGIAS SOSTENIBLES SAS
455 901378748 CONTROL MASTER SOLUCIONES SAS
456 901393156 HOUM COLOMBIA SAS
457 901393708 EXCAVACIONES + CONSTRUCCION SAS
458 901396881 STARLINK COLOMBIA SAS
459 901401179 CP CENTRO DE SERVICIOS SAS
460 901416505 ASOCIACION DE USUARIOS lg)lﬁll\ QCUEDUCTO VEREDAL VETA
461 901423066 MATRIZ LOGISTICA SAS
462 901432551 APEROS MARAVILLA SAS
463 901433986 SOLUCIONES VJ SAS
464 901439228 GARANTIA JURIDICA Y SERVICIOS SAS
465 901443158 INVERSIONES ROMA BETA S.A.S
466 901446065 AR DISTRIBUCIONES MEDELLIN SAS
467 901448665 MUNDI TEXTIL SAS
468 901448867 ELECTROCLUTCH S.A.S
EMPRESA PARA LA COMPETITIVIDAD TERRITORIAL DEL
469 901464458 MUNICIPIO DE GIRARDOTA
470 901465474 SOCIEDAD IMPORTADORA Y gfgmsumom JAPAN Y RACING
471 901465552 MALLAS ECHAVARRIA SUAREZ SAS
472 901468845 UNIDAD DE ASCENSORES SAS
473 901473482 GEO-MOTORCYCLE COLOMBIA S.A.S
474 901473794 CONSTRUCCIONES Y REMODELACIONES GL SAS
475 901478692 Q BOX PROPIEDAD HORIZONTAL
476 901480726 COMPACTAMOS MAQUINARIA PESADA S.A.S
477 901483254 CHANGRONG S.A.S
478 901486295 CONARGON SAS
479 901488258 ICO VALLAS SAS
480 901501907 CONSTRUCCIONES Y TRANSPORTES JM SAS
481 901504583 ALFACONCRETO SAS
&
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482 901507675 SENALIZACION VIAL GRUPO EMPRESARIAL SAS

483 901516483 LAMBDA INGENIERIA ELECTRICA SAS

484 901517973 FUNDACION VIA PARA LA VIDA

485 901518553 INDUTRANS LOGISTICS SAS

486 901561186 CONCRETAR DISENO Y CONSTRUCCION SAS

487 901567091 UNION TEMPORAL C4

488 901568237 ZONAS VERDES Y PAISAJISMO URREGO S.A.S

489 901578328 CONSORCIO EPYVAR.CO

490 901580210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS EL PUNTAZO SAS

491 901582118 TRANSPORTES Y SOLUCIONES MC SA S

492 901594603 FIBRAS DIELECTRICAS S.A.S

493 901617421 CIM HD SAS

494 901627463 TRACTOVAN SAS

495 901629109 ASOCIACION DE RECUPERADORES RECICLO

496 901636796 3NTERTAINMENT S.A.S

497 901643424 CONSORCIO LOGISTICA COPACABANA 2022

498 901655373 CONSORCIO ANCON SUR

499 901661550 PPLI INTERNATIONAL SAS

500 901677884 TRANSPORTES LA MARTINA DEL NORTE SAS

501 901683218 CONSTRUCCIONES SAN JUAN DE LA TRASAJERA SAS

502 901688450 SOCIEDAD MINERA GOLDEN JARLON S.A.S

503 901691813 MARED SOLUCIONES INTEGRALES SAS

504 901694238 VAOS OBRAS Y PAVIMENTOS S.A.S.

505 901695524 CONSTRUNIVERSO VIAR SAS

506 901696186 FAISMON LOGISTICS SAS

507 901714515 ANCLAJE INGENIERIA ESTRUCTURAL SAS

508 901720808 JM INGENIERIA TOTAL SAS

509 901721103 MONSALVE Y JARAMILLO VOLADURAS Y DEMOLICIONES SAS

510 901723659 INGENIERIA LAVADO E INSPECCION S.A.S

511 901723707 CR CONSTRUCCIONES Y REFORMAS S.A.S.

512 901744684 FUNDACION MANUELA VANEGAS

513 901747408 CONSORCIO E-JM FRONTERAS

514 901757151 JIR TRANSPORTES SAS

515 901766390 JFA KHALIFA S.A.S

516 901775497 INVERSIONES OLIMPICO SPORT SAS

517 901784549 EL PUNTO DE LAS MASCOTAS SAS

518 901791598 CENTRO DE ATENCION Y BIENESTAR SOY FELIZS.A.S

519 901791614 J & C CONSULTORES Y ASESORES ESPECIALIZADOS SAS

520 901796152 CUIDADO INTEGRAL LYA S.A.S.

521 901802735 DISTRISER TAT S.A.S.
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522 901803895 METALINPRO SAS

523 901807694 ANSASA GROUP S.A.S

524 901812386 ESTRUMAC DECOLOMBIA SAS

525 901815873 INDUSTRIAL DE MADERAS LOS PINOS SAS

526 901828474 PARQUEADERO Y LAVADERO LOS SUAREZ S.A.S.
527 901838572 LUBRICANTES DEL SINU S.A.S

528 901843413 COMERCIALIZADORA RAGA SAS

529 901848480 FERRETERIAS D'UNO S.A.S

530 901866527 SUPERMERCADOS DINASTIA EL CASTILLO S.A.S.
531 901866820 CONSORCIO SAN JOSE COPACABANA

532 1035424060 AMANDO CONSENTIDOS

533 8001316873 FONDO DE EMPLEADOS DE INDUSTRIAS HACEB
534 8901074873 SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA S.A.
535 9003196202 FRUIT JUICE COLOMBIA SAS

536 9009846149 EMPRESA DE SECI;?lIngI\IEI)E%DRgESL,A?gI-ENTE S.AS.-ESO
537 9017268509 LC INVESTMENT SAS

538 9017859562 GESTORES RESILIENTES DE PAZ

539 9018000087 LYSI ELECTROMECANICA SAS

PARAGRAFO: El nombramiento de los agentes de retencion y autorretencion efectuado por
medio de la presente Resolucion, estara vigente hasta que sea revocado por la
administracion municipal. Los agentes de retencion y/o autorretencién que por ministerio de
la ley, por el Estatuto Tributario Municipal o por otro acto administrativo emitido por la
administracion tributaria municipal hayan sido nombrados previa o posteriormente a la
presente Resolucion, deberan continuar en el cumplimiento de tales deberes

ARTICULO SEGUNDO: Los agentes de retencién y autorretencién nombrados deberan
cumplir con las obligaciones mencionadas en la parte considerativa de la presente
Resolucion, las sefaladas en el calendario tributario municipal con sus decretos
modificatorios y en general con todos aquellos deberes establecidas en el Estatuto Tributario
Municipal.

ARTICULO TERCERO: ORDENAR las modificaciones correspondientes en la facturacion
periddica del Impuesto de industria y comercio para que se mantenga la liquidacion que se
tenga en cartera y se suspenda la liquidacion de nuevo tributo quienes hayan sido
nombrados autorretenedores a partir de junio de 2024.

ARTICULO CUARTO: ADVERTIR a quienes son agentes de retencion y autorretencion que

en adelante deberan hacer uso del mecanismo de “declare y pague” para presentar y pagar
su declaracién de ICA anual.
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ARTICULO QUINTO: NOTIFIQUESE la presente Resolucion de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 305 y siguientes del Estatuto Tributario Municipal, advirtiendo que
contra la presente Resolucién no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: VIGENCIA: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacién.

Dada en el Municipio de Copacabana Antigquia a los 27 dias del mes de diciembre de 2024.

PROPOSITO NOMBRE ] 1] FIRMA FECHA
Elaboré y Nombre: José Fernando Sénchezkgu'lédo U
Proyecto Cargo: Contratista Secretaria de Hacienda
Revisé: Nombre: GOBS Estrategias Publitas S.A.S
Cargo: Contratista
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"POR MEDID DE LA CUAL SE REALTZA EL NOMBRAMIENTO DE ALGUNOS

AGENTES AUTORRETENEDORES DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCID EN
EL MUNICIPIO DE BELLD”

LA D]’.REC{II:frI"-I ADMINISTRATIVA DE RENTAS, en uso de sus facultades legales vy
reglameantarias, en espadal las confaridas an el articule 77 dal Acuerdo Municipal 020 de 2020,

¥
CONSIDERANDO

Que el numeral 9 del artioulo 95 de la Constituddn Politica, establecs gue s uno de los deberes
de la persona y del dudadano, contribuir al finandamiento de los gastos o Imversionas del
Estadgo dentro ce concepbos de justicia y equidad.

i3
Que de confermidad con &l articule 287 numeral 3° de la Constitucidn Politica fas entidadas
territoriales teren autonomia para la gestdn de sus recursos v para establecer los tributos
necesarnos para ef cumplimianto de sus funciones,

Que en conoordanda con & articule 363 de la Constitucidn Politica ¢ sistema tributario se
funda an las principios de equidad, efidenda v progresividad.,

Que el Acuerda Municipal 020 del 24 de noviembre de 2020 - Estatuto Tributario Municipal,
es & cuerpo normative donde se reguian fos aspectos sustanclales y formales de las
ohligaciones tributarias a cargo de fos conkribuyentes del Munidplo dz Bello.

Oue de conformidad con lo establecido en &l articulo 40 del Estabuto Tributario Municipal, el
impuesto de Industria ¥ Comerdo es un gravamen de cardcter obligatorio, e cual recae, en
cuanto a matera Impenible, sobre todas las actividades industriales, comerdiales, de sarvicios
y financieras, que se ejerzan o reallcen denbro de ks jurisdiccion del Munidpio de Bello,

Qe &l articulo 71 de la misma normative establece &l sistema de retoncion y autormetencion
dal Impuesto de Industria y Comardio, con el fin de faciitar, acelerary asegurar & recaudo dal
impuesto en & Munidpie de Bedlo.

Crae ol propdsitn de la autorretencidn por concepto del Impuesto de Industria y Comerdo es
el recaudo del tributo dentro del mismo ejercicio gravable en que se ceuse, razdn por la cual,
la norma antes mencionada establece la figura del agente de autorretencidn, como
responsable del pago antidpado del impeesto en esta jursdicdin municipal.

Que el articulo 75 del Acuerdo 020 de 2020, dspone que kos agentes autorretenedores del
Impuesto de Industria y Comerdo estan obligados a declarar y tragladar lo retenido en los
periodos y fechas establecidas en el calendario tributaric expedido por fa Direccion
Administretiva de Rentas Municipales.

Que, por su parte, ol articuio 77 del Acuerdo 020 de 2020 indca que son agentes de
autorretencidn de dicho tributo, los dasificados como Grandes Contribuyentes por la Direccidn
de Impuestos v Aduanas Macionales (DIAN) que tengan establecimiento de comercio o
domicilio en el Municipic de Bello, v, ademds, “os comribuventes nombrados mediarte
FEspiLCIon oo g Nrecoon Adminstrativg o Rarfas MLnpains T
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Que, por atro lado, & pardgrafo 1 del articulo 78 del Estatuto Tributario Municipal, establece
que corresponde a la Direcddn Adminstrativa de Rentas determinar mediante acto
administrative, el porcentaje de tarifa aplicable en ks autorretencidn para cada vigenda fiscal,
parceritaje que fue definkdo para la vigenda fiscal 2024 a través del articulo cuarto de la
Resolucion 202300012474,

Que el articuo 357 v siguientes de! Estatuto Tributario Municpa, regulan la dedaracion de
autorretencidn del Impuesto de Industria v Comercio que estén obligados a presentar los
agentes autorretenedores de que trata esta resalucion.

Que en virted de la ctada normabiva y teniende en cuenta les facultades otorgacas por el
Acuerdo 020 de 2020, on of present= acto administrative se procederd 2 nombrar Unos nuevos
autorretenadores, con el objetive de ganerar mayor eficacia an [a gestitn v recawdo del tributo,

En meénto de ko expuesto,
RESUELVE

ARTICULD PRIMERO: NOMBRAR agentes avtoretenadores del impuesto de Industria y
Comerdo en @l Municipio de Bello, a partir del primero (01) de enero de dos mil veinticineo
{2035}, a los siguientes contribuyentes:

] I-l-ll--""Iur
I S R

snpq_'.*p_:r_ss + MTDS + REPUESTOS SAS
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D
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| 811024452 | A RECOMNSTRUIR 5.4.5.

890931856 | AY A ASOCIADOS LTDA

500500593 | ARC ARANG ¥ CONSTRUCTORESS.AS
901349734 | ABARROTES EL ROMPOY 5AS.

O0354798 | ARORGAMN 545

__‘SII:I'I:IEE':E'.'I‘IH-E ACABADOS B Y D SAS

8031383132 | ACABADOS CRISTINA CARVAJAL 5.0.5

(TR ENCR - SREW R S pPEy A

900567114 | ACASADOS FORMAS ESTRUCTURAS
900539690 | ACABADOS | VARGAS SAS

oy
=

[
par

860071562 | ACCIONES ¥ VALDRES 54 COMISIOMNISTA DE BOLSA

00142335 | ALCOLIA MARKETING COLOMEBLA 545

[
B

900819391 | ACTION FITMESS 5. P- 5.
ﬁl;{_.hl_ﬂ-?ﬁﬁ ACUMULADORES DEL UHIEH1E SAS.
90059390 | AL HEMCI:H S

[
B

LR

[y
@

200167454 | ADAS.AS.

= - B = —_— ==

s
%

_____ ADIF COLOMBLA SAS

B

BII-SDIIHT-II- ADIDAS COLCMBIA LTDA

=
[E1]

800204737 | ADOLIRIR SAS -
43424189 | ADRIANA MARIA OCHOA ARANGO

]
(=1

800011892 | ARl CONSTRUCTORES SAS

Pt | P
b= | =

SO06688 1 | AERDPUEATIS [HG 545

i
| kan

90502995 | AGAVAL SA.

Pt
=

50000018 | AGEMCLA DE VIAJES AVIATUR 5.8

B
i

SO0OTA5ES | AGENGIAS DE SEGURCS FALABELA LTDA

F
L=2]

BOOR00016 | ARENCUALITOS 38
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9011584921

AGREGADDS P.HITDI!]J-JLA PLANTA BELLD 545

D01290462

AGREMAVIAS TOWVAR 5AS

Q01334777

AGHOSEVA SAS

DO0123442

AGUAPERA 5AS

SO0455004

AIRES Y DISERDS 5.4.5.

SOLOSEER2

1 AISTEFRIVA 5,45

SO10%ERID

| Al ALIGERAMIENTOS SAS

43457107

CALBA MURY ACEVEDD: GRAIALFS

S00587524

ALC SERVI ACABADDS 5,45,

AO01A5720

ALCANTARA ASDCIADGS 5AS.

OsRI1524

ALEIAMDRO CARD

Q01503961

ALIANTA CONSTRUCTORA MD 5A5

S00432179

ALIMENTOS & SNACKS DE COLOMBLA

5010316271

M.I.MENTEEWE#E

SO0A01948

ALIMENTOS LA PAISARNS S.IEL'E

BA006TIS

ALIMENTOS FOLAR COLOMBEBLL 585

BE0O10GT3

ALMACAFE 5. A

BE050080

ALMACENES CORDNA 585

B50500253 |

ALMACEMNES F INDUSTRIA ROCA 5,45

RI0HI0608 |

ALMACENES EXITOD 5.4,

90914526 |

ALMACENES FLAMINGO 5.

- BO0920732 | ALBMACENES ¥ TALLERES MOTD I.:'EEEIEID_PQ_SA.

00877788

| ALONDRA MUEBLES ¥ COLCHONES 545

T1583324

ALONSO0 DE JESUS VELASGUEZ BEDDYA

BO01E6960

ALTIPAL S AS.

F01422709

ALTO CAPITAL SAS

53|

BO02S4108

ALUMINIOS ¥ MAS 5.AS

| 901318769

ALVAREL COMERCLAL 505

55

32304162

AMANDA AREDWAVE ARANGD

56

IOD5ELE5E

AMAYAGRE 545

57

01433585

AMBIENTAL LOGSTICA INTEGRAL S A §

58

SOOCES01

AMBIENTAL MENTE S.A5,

59

SEIE2TT

AMERICAN APPAREL COLOMBIA SA5

LE

SOO530020

ANDERSON CONSTRUCCIONES DE COLOMBIA 5AS

Bl

BS033310%

EE e -

AMDNA DE SEGURIDAD DEL UALLE LTDA

b

1021357905 |

53

94529503

ANDREA MARTIN ZARATE

| ANDEES ALBEIRQ BABATIWA TORRES

[l

B01601277 |

ANFA PETISAS.

65/

53051297

ANGELA MARLS HDI:;-HIGLE MADILENLA,

2]

B1585254

ANIMAL CORP 545

&7

B11019840

ANTIOQUENA DE PORCINGS 5.4.5.

E30513773

APPLUS NORCONTROL COLOMEBIA LTDA

)

002555913

AL ESTRULTUNAG 5.0

it

0254501

ARARY 545
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ARCOS DORADCS COLOMBIA S A,
| 72, E909RA423 |AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA
71| 900902558 | AREMERA FL CAFETALS.AS
74| 900445523 | AREPAS ¥ AREPAS 7.0, LTDA
75| 900683110 | ARICER SAS ]
901741859 | ARQLI DISTRIBUCIOMES 5.4.5.
900009336 ARQUITECTURA DE LA TIERRA 5.A5
800033117  ARQUITECTURA Y CONCRETO 5.A.5
00630541 | AROUITECTURA Y TOPOGRAFLA M1, 5.5,
| 890929122 ARREDONDO MADRID INGENIEROS CVILES A1 M LTDA

| B11032848 | ARREMDAMIENTO DEL MORTE ClA LTDA, )
BEO005280 | ASCENSORES SCHINDLER DE COLOMBEIAS A S,
811041497 | ASCRUDOS S.A5.

84| BOODEBIRE | ASED ¥ SOSTENIMIENTO Y CIA S.A
| 85| BODOD7IGI | ASERRIOS DE PIEDRAS ¥ MARMOL SAS _

86| 00749812 | ASESORES ¥ SERVICIOS EN SEGURIDAD VIAL SAS
B7 | 900170148 | ASFALTADORA ANTIOQUERA S.AS
88| G00541108 | ASFALTONE A5
| ASOCIACION DE PROFESIOMALES UNIVERSITARIOS TECHOLOGOS ¥ TECNICOS
89| 811027559 | ASPROTEC
50| 201663172 | ASDCIACION MUROZ PINEDA
91| 901239650 | ASOCIACKON RECOLECTORA DE RECICLAIE DE COLOMEIA
82| BO0136781 | ASOCIACION SDCIAL POPULAR.
53 | 1232395760 | ASTHIX CARDILINA VIVAS MONSALVE
| 500377163 | ATL SITHOS DE COLOMBIA 5.4.5
300464157 | ATLETIOO HACIONAL 5.4,
QOIEIRI L0 | ATP TRADING 545 . |
BLEO01182 | AULIFARMA S84
BIO00OE] | AUTOLARTE 5.6,
DES A4 | AUTOLLK 545
BOUSZZIZE | AUTOMONTARA SAS
00470996 | AUTOZEN 5.4.5
BI0201881 | AVIDESA MAC POLLO 5.4,
103 | #%1401761 | AVINCO 5A5
104 | BROA2SNST | AYUDAS DIAGNOSTICAS SURA SAS
105 | 850542310 | AYURA MOTDRS.A
106| 900491846 | AZIMUT ENERGIA 5.5
107 | S00444489 | BANAMOTOS SAS I
108| S00C37E00] BANCD AGRARIODE COLOMBIA S A,
109| BE0O03D20 | BANCO BILBAD VIZCAYA ARGEMTINA COLOMBIA 54
110 | S60007IIE | BANCO CAIA SOCIAL 5.4,
111 860035827 | BANCO COMERCIAL AV VILLAS 5.4
112 86025071 | BANCO COMPARTIR 5.0
113| BED034313 | BANCO DAVIVIENDA S.A.
114 BEOO0964 | BANCD DF BOGOTA B4,
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SU02LEIT] | BAMCD DE LAS MICROFINANZAS Bﬁl‘l.‘.‘.l.]-‘!l.i S

115

003002 Te

BAMNCO DE OCCIDENTE 5.4,

117

SO004 541

BAMCO FALABELA 5.A.

112

SE0007 738

BANCD POPULAR EA.

119

900628110 |

BANCD SANTAMDER DE NEGOCIOS COLOM BI.I._E.-..H.

L0

SE0006757

BANCO LUNION 5.4

a0037a212

BANCO W 5.4,

290903938

BANCOLOMEBIA 5.4

AIGOTIRT

BEATRIE ELLAMA CASAS VELASOUET

| so0590831

RO0041628

BELLANITA DF TRANSPORTES 54

BELLD QRO PAM 505

CH5%313156

BELTRAN LOFER IORGE ENRIOLE

EAS1R25

BERLIE ROCIO MULETT VALERCIA

43470852

BEANARDD ANTONID GOMEEZ CARDONA

85082195 | BEANARDO DE JESUS ARISTZABAL ZULLIAGA

A3B0T019

BILMAA YAMETH ZARALS SILWA

230002366

BIBO0 BE COLOMELS 5A

900164370

BIOPRODUCTDS Lﬂ.ﬂﬂﬂmtﬁltn S.AS

133

Q01095468 |

BEAL 585

FEDIE-!—H?D

BRARIST 5A%

135

BRAYAN ESTIVEN LOPERA RAMIREZ

_ S00TR02EE

BROSTY ANTOITOS 545

1153302742

BRYAM ARLEY PAESA CAR|

901505219

BUCAPOLLD ANTIQQUIA 2 SAS

_ H01071402

BUCAPOLLD ANTICOUILA SAS

S11040403

BYE CONSTRUCTORES 5A

SO0AL456

CA ARRENDAMIENTOS DE EQUIPOS SAS

it st T

C.C.F. COMFENALCD ANTICOUIA

800219510

C.l. CONFECCIOMNES INDUSTRIALES PARA EXPORTACION 5.4,

B924167

). HERMECO 5.4,

S0 1216

R ACABADOS Y TERMINADOS DE DBRA SAS

BBITIZG

CAIA COLOMBIANMA DE SLIBSIEMO FAMILIAR COLSL RSN -

B350

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM

BI0I00841

CALA DE COMPENSACION FAMILLAR DE ANTIOCQLILA COMFAMA,

BT1034480

CALORCOL 545

S00406415

CALOTRANS SA5

BOS0OA8TS

CALZATODD 5.4

SO1&550E3

CANO CASTARD ASDCIADOS SAS

153

BEO025E674

CARACTL TELEWTRSION 5.8,

154

SO1608034 |

CARBONCOM 5.4.5.

155

S00090524 |

CARDIS0 545

156 |

E350007

CARLDS ALBERTD RESTREPD MENA

157 | 1020402015 | CARLOS ANDRES GOMEZ HENAD

158 71729730 | CARLOS MARIO QUICEND LONDORO

Vergidn OF
Fecha de aprbacian: 2023/07/06 |
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193 BT

208400013710

ACCEN1A5ER

9011354187

EPIHHES RAC LA ESTACION SAS

a0104A128

CARMICOS BOS TAURDS 5A5

901525336

| CARNIOOS EL GORDO 345

CARMICOS JAF 5AS

900421517

A300913346

CaROUSEL BELLD LTDW

164

H{0099303

CARVALAL EDUCACION 5.4.5.

165

B50301350

CARVAIAL PULPA Y PAPEL S A

de6 |

E‘E’ﬂ‘ﬂ!}ﬂ?

| CASA BRITANICA S.A

| 167 | BROUL045] | CASALIMPIA S.A,

|_168 900795506 CASCOS MECELLINSAS

169 | SO502043 'EASSM-[‘E SAS

1701

CBDI0T0aa3

COA DIAGNOSTIRAY 545

171

COA MOTOS FONTIDUERD SAS

901373154

142

BO142T548

CEA AUTD PRADO SA5

An|
174 |

B01180315

CEDEMCRTE IKSTITUCION TECNICA SECCHOMAL BELLD 5.A5

OOOE 2T

CEM ELECTRONIX SA5

175

BR0100251

CERERTOS ARGDS 5.4,

BI0115136

CEMEX ADMINISTRACIONES LA

BEO002523

CEMEX COLOMBIA 5.4,

B0DGETILSE

CEMEX FHEM:I‘EU-UDS DE COLOMBIA 5.A.

BE0OTERID

CEMEX TEANSPORTES DE COLOMBIAS.A.

L lEE
900616308

CENCOSUD COLCMELA 5.4,

CENTENNIAL TOWERS COLOMBIA 5,45,

AOOTES RS

CENTRAL CERVECERA DE COLOMBIA S.A.5.

00124158

CENTRD COMERCIAL PLIERTA DEL NORTE PH

A0001ar3]

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL NORTE 545

201113502

811000785
900699043

CENTRO DE ENSERANZA AUTOMOVILISTICA AUTO BELLO 5.A.

CENTRO DE SERVICIO BELLC SAS

CENTRO DE SERVICID TECNICO MUNDO DIESEL 5.4.5

B11020714

900856233

CENTRO DE SISTEMAS DE ANTICORNA 5.8.5

CENTRO ECARCATIVD BARNEY 5.A.5

00632107

CEMTRO ECHACATIVG DESTELLOS DE LLIE

191

00016535

CENTRO EEMBCATIVO SANTA MARLA ’.'I'E LA ESPERAMNZA 345

182 |

901280511

193]

900355416

CENTRO IHT{EHM DF TRAMAITO 545

el

194

900315433

CENTRO NELRC LIROLOGICD 585

195

01466600

CENTRO OPTICO LUCAND 545

156

00158665

CENTURY SPORTS 5 A'S

197 |

Q01223956

CEQ CENTRO ESPECIALIZADG QDOMNTOLOGHD SAS

198 |

A11031311]

CERD 345

125

B30913318

CESDE 5A%

RI00E5E05

CHANEME COMERCIAL 5.4,

500449355

200396758

CHEF BURGER COMPANY 53.A.5.

CHILCD CHSTRIBUIDODRA DE GAS ¥ ENERGLA 5 A5 E.5.P.

Cédigo; F-6501

Version: 07
Fecha de aprobacidn 202 WOT/0E
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et~ Radicade ci24oanLnavea

EOEMAEIMIES P AP L EALITHO

| C1A IBEF.U'&MENEAH.& I'_'I'E PLI!EI'H:.'GE E._A_'i

204 | G0060437H

CICLEVWITAL MEDICING IF-ITEGHAI_I"-’A 505

205 | 811005094

206 | BOOLI2e20

CIELOTEK IMPERMEARILZACION SAS

CIELOTEK MDUSTREA 54

107 | 80813641

CIM BRADDS 5. A

208 | S9011450926

CIMATEL 5.A.5,

2 EX517549

210| B3IJ4E5HT

CIRG DN JESLIS GALLEGD JARAMILLOD
CLALTIA I PALLARES M

211 | S001S0EEY

CLIRICA ANTIDOUIA S, A

212 | SO01IRTSE

CUMNCS DE ESPECIALIDADRES DFTALMOLOGICAS 5.4,

113 | 901443674

CLINSC A ODOMNTOLOGICA MAGDA RESTRE SA5

11d| 801130654

CLIMAC A WETER I..H.HEI.ELE. AMIMAAL SWEET 585

215 | 901153595

CLIMICA VETERINARLA CANES ¥ AMAIGOS SAS

216 901473877

CLUENZA 545

217 801213387

Ch INGENIERDS ELEETRH‘.E 545

11B| O00216838

CIAX 545

18] B110080%6

COARTES 585

2200 801363247

COLEGIATURA ANTIOOLERA DE BELLEZA SAS

221| BO07ES459

COLEGIATURS DF FORMACION LABDRAL SAS

222| BUN9EZ1Z6 | COLEGIO AMA MARLS JANER

223| BS0906T40

| COLEGIO CARMELITAND BELLD

224] 900077615 | COLEGIO PARROAUIAL IUAN PABLO Il

25| sopsa37an |

COLEGIO PARROOUIAL NUESTRA SERIORA DE CHIGUINGLIRA

226| 900315447

COLEGIO PARRCOUIAL 5AN BUENAVENTURA

17| R11038319

COLEGIO PARRDOULAL SAN FRANCISCD DE ASIS

128 EO0OE142G

COLEGIO SAGRADO CORAZON DE MARLA

129| 230114921

COLOMBIA MOVILS.AL ESP.

COLOAIBA TELECOMUNICACIONES 5.A.5. E5.P.

| 30| 830122566

131 SO000005E

COLCMBLAND DE CINES 5.8

132| ES0900943 |

COLORMBIANA DE COMERCIO 5.A.

T33| BO0IOTIT6 | | COLOMEIANA DE SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIALES COLSETRANS 545

134 900295084 |

COLOR FIGMEMOLIM 545

735 | BE0040576 | COLTANCLES S.A.

136| BS082T034

| COLTEFINANCIERA 5.8 COMPARIA DE FINANCIAMIENTD

137 | BODLES3DG

COLVANES 5A5

138| 860053831 | COMERCIAL ALLAN S.AS.
733| 900471018 |

COMERCIAL DE GRASAS SA%

140 811006439  COMERCIAL LEONIDAS SAS

141| 220930614 |

14| B11043347

COMERCIAL ¥ SERVICIOS LARCO S.AS.

COMERCIALIZADORA A & O $4

143 900342297

| COMERCIALIZADORA ARTURD CALLE 5.4A.5

144| 350075208

| COMERCIALIZADORA CALYPSD 5.A5,

|_145] 900451291

| COMERCIALIZADORA CHALISS.AS.

COMERCIALIZADORA DE PAPA Y FRLIOL 545,

Cédigo: G101

246 | 901456511

Version: 07
Fecha de aprobacion: 202307/05
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Ressluciones
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o- Radicada ef2s000L3v?sa0

| 247 | 500153080 COMERCIALIZADORA DE PAENDAS TEXTILES SAS

243 | 900249297 | COMERCIALIZADORA DE SERVICIOS FINANCIERDS SAS
248 | 80D700A44 | COMERCIALIZADORA HSTRIMEZCLAS SAS
250 900516657 | COMERCIALIZADORA ENTRETENIMIENTO ¥ COMUNICACIONES SA5
251 | 901347150 | COMERCIALZADORA ESEGE 545
252 | 901195854 | COMERCIALIZADORA FACTORY LU SAS
253 | B11016711 | COMERCIALIZADORA GIRALDO ECHEVERRI 5AS

254 | 901349976 | COMERCIALIZADORA GIRPARR 5A5

255| 901722997 | COMERCIALIZADORA LA NAB S.AS.
_256| 901038123 | COMERCIALIZADORA LA 2000 5.A.5

257 | 000506305 | COMERCIALIZADOKA NGG S A5

258 | 900199056 | COMERCIALITADORA PALACIO G 5.A5

250| #90937146 | COMERCIALIZADORA RAGGER ¥ G S.A.

261| 900137651 COMERCIALIZADORA SIERRA LENIS SA
262 | 800190665 | COMERCIALIZADORA SYEY A S.A,
263 | 901161862 | COMERCIALIZADORA UNIDOS POA LA NIRIEZ SAS
264 | 901039793 | COMERCIALIZOORA LIDERAMDS 585
265 | 890204797 | COMERTEX 5.4.5.
266| 800096040 | COMESTIBLES ALDOR SAS
267| 800007955 COMMERKSAS
268| 800069933 | COMODIN S.AS,
263 | SO0073364 Ej]mfﬁﬂliﬂ. COMERCIAL UNIVERSAL 5.A.5.
290| 800180330 | COMPARIA DE ALIMENTOS COLOMBIANDS CALCD 5.4,
271| BOD150443 | COMPARIA DF CONSTRUCTORES ASCCIADOS S.4 -
272| 860032330 COMPARIA DE FINANCIAMIENTO TUYA 5.4
273| 830054526  COMPARIA DE INGEMIEROS CONSTRUCTORES 545
274 | 860068255 | COMPARIA DE SERVICIOS ¥ ADMINISTRACKON S.A. SERDAN 5.A,
275 | B60065255 COMPARIA DE SERVICIOS Y ADMINISTRACKIN 54 SERDAN 54
276| 890907163 | COMPARIA INDUSTRIAL DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS 5.4,
277 | 890801338 | COMPARIA MANUFACTUREA MANISOL 5.4,
278 | A6NO37013 | COMPARIA MUNDHAL DE SEGURDS 54
273 | 900164715 | COMPARIL TRANSPOATADGRA DE COLONBGA 5.4
LB | BOUYLYEY 7 | COMPASS GROUP SERVICES COLOMBIA 5.4,
281 | ROO147578 | COMPUFACILS AS
282 | BOD153993 | COMUNICACION CELULAR 5.A, COMCEL 5.4,
283 | BUDUZ048Y | COMUNIDAD HERMANAS BETHLEMITAS -
| 284 | B9090S843 | COMUNIDAD HERMARAS DORMIMICAS DE LA PREZENTACION
285 | B90825304d | CONALOUIFD 545
255 Ellﬂ!ﬂﬁﬂﬂ | COMALTLRA CONSTRUCCION Y WTWENDW 545
2B7 | 9DOTIISEE COMNCEMTRIN SERVICIOS COLOMBLA 20.5,
288 | 200520862 | CONCESION VIAS DELNLSSAS
259 | B00D4GET4  CONCRE - ACERQ 545
250| 301140907 | CONCRETG ¥ ACERD INGENIERIA 545

Cblaa: Version, 07 .
_C&@n. i Fecha de aprobacidn 2023/07/05 i Lo L
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291 |S0350657 | COMNCRETOS ARGOSS.A

292 |801203558 | CONDUBELLD A5 =

183 |811037554 COMNMIGAS SA

299 |B014B5049 | CONDUMEDACA 545

285 [901232430 | CONDUNDVA SAS

<96 |M00BTIISE  [CONEXCAVE SAS

197 |300364065 | CONFECCICNARTE SAS

I8 |J00S80774 | COMFECCIONES ASMOCEL 5AS

799 |E90SH1395 | CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA

00 |E90901130  [CONGREGALION HNGS DE LAS ESCUIELAS CRISTIAMAS

301 [811011165  |CONHYDRA 54 ESP

30z [ES0311431  JCOMINZA BARMO H 54

303 800023162  [COMIXS.AS

04 |001382230 | CONSORCIO HOPE

505 |900795387  |CONSTRUCCION ¥ PROMOCION SOCIAL 5A5

305 900724124 | CONSTRUCCIONES CPCA S.A.5,

307 |9005331%%  JCOMSTALICOIONES DIMIS.AS,

304 |901573379 | CONSTRUCOONES E INMOBILIARIA SUCONSTRUIR SA5

309 | RSriaaT LAIa TRURAPUNES EL COVM DU 54

310 | SO0Ea000E CONSTRUDDONES FEFRSAN 545

311 [ 3Dde632050 COMNSTRIADCIOMES JIMS 5AS

32 |I00633406 | CONSTRUCCIONES MAC S.45,

313 01650333 |CONSTRUCCIONES PORTILLA SAS

314 | 900533104 | CONSTRUCCIONES SILV4A CAND 5.4,

F15 |00425614 | COMETRUCCIONES ¥ AUMILIAR BE FERAOCARRILES CAF COLDAELS SAS
316 |901780260 | CONSTRAMICIONES Y ALIGLIAR DE FERROCARRILES 5.4 SUCURGAL COLOMEIA
2T |H0RITET | CONSTRUCCIONES 7FA ZAPATA S A5

318 |901267595 | CONSTRUCTORA BEALTEUL MOUSE BREFABRICADOS 5.0.5
318 (300490337 | CONSTRUCTORA BUENA VISTA SAS -
0 |211032287 | CONSTRUCTORA CAPITAL 545

321 | R600SE0T0 | CONSTRUCTORA DOLPATREA SA

322 |900315057 | COWSTRUCTORA CONARTE 5,45

373 |490901110 | CONSTRUCTORA COMCONCRETD 5. A

220 |900082107 | CONSTRUCTCRA CONTEXT 545

325 |890942766 | COMSTRUCTORA MONSERRATE DE COLOMELA SA

326 |00915627 | COMSTRUCTORA NORDICA 5.A5.

327 890917007 | CONSTRUCTORA GPTIMA S.A0.5

T [CO0940056 | COMSTRUCTORS PLAMMER 545

329 [SO00BOS4B1 | COMSTRUCTORA PROHOGAR SAS

330 |900821555 | COMSTRUEMPLED 545

331 |901298585 | CONSTRUGDMEZILK 545

32 9000425 | CONSTALINTEGRALES 5.4.5.
(333 |900510365 | CONSTALIR DBRAS SIVILES 545

434 [#120037F58 LOMSTHRLYA 545

335 |690928742 | CONSULTORIAS ELECTRICAS ¥ ELECTROMICAS CONSULTEL 5.4.5.

Codiga: F-GHI1

Viersion: OF
Facha da aprobacidn: 20330705
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336 |S01M5828 CONSULTORID COONTOLOGICS IORGE LOPEZ 5,45,

337 |B0O00SBE0T  |CONTROLES EMPRESARIALES SAS
338 |HO09050%2 |COMVEL S48

5335 |811009579 COANMAL AR

330 (899901177 |COOFIMER COOPERATIVA FINANCIERS
341 ignn;_u_.n,ﬁ COOMEOCIAL [PS 58S

347 |AGandssl | COOPANTEX, COOPERATIYVA ESPECKALIZADA DE AHCARD Y CREDITO
343 |R90909286  |COOPERATIVA RELEN AHORRO ¥ CREDITO

1384 |09000447R  |COOPERATIVA COLANTA

(385 |890985122  [COQPERATIVA DE HUSPITALES DE ANTIOQULA

(346 [811002397  |COOPERATIVA DE TRABALD ASDOIADD DE ESTIBADDAES DEL NORTE _
347 |8S0S01176  |CODPERATIVA FINANCERA COTEAFA |
243 |B11072688  |CODPERATIVA EINANCIERA DF ANTIDOUIA |
349 |pepe7aBs  |CODPERATIVA JOHN F KENNEDY |
350 |8oo300625  |CODPERATIVA MEDICA DEL VALLE ¥ DE PROFESIONALES DE COLOMEIR COOMEVA
351 |BE0026123  |CODPERATIVA NACONAL DE CROGUISTAS DETALLISTAS
157 [BS0M04713  |COORDDIMADOSA MERCANTHL S8

|283 |or1018531  |COPROELECT 545

[354 |a30011670  [COPSERVIR LTDA

355 [900134357  |CORPURACION ARCA

|355 |000590538  |CORPORACION CONSTRULET SAS

=7 |oponpaszzz  |CORPORACION DE PROFESIDNALES ESPECIALIZADDS EN APOYMO ¥ GESTION PARA EL
358 811021237 |CORPORACION EDLCATIVA CORFERRING

%59 |B11045787  |CORPORACKCN EDUCATIVA TECNOMETROPOLS

360 [AO0132298  |CORPORACKON GRANITO DE ARENA
LELiWEBm? JEOHRPORACKIN MTERACTUAR

tze2 |211003308  |CORPOSACION INTERUNIVERSITARIA DF SERVICIC OIS
353 |op0307358  |CORPORACKON LAPICES CREATIVDS

{264 (300254249 |CORPORACKIN MAND AMIGA

365 |BOOSB4R1T  |CORPORACION PARA LA INVESTHSACION ¥ EL DESARROULO SOOIAL, "CORFINDES'
3G 811033687 |CORPORACKIN PROVELTO DE EMPUIE PARA ELABORACION Y AYUDA SOCIAL
257 |am0116217  |cORPOAACION UNIVERSITARIA MINJTO DE DIOS

lze8 |900531630  |CORRESPONSALES COLOMBIA 545

i6d |901RS5A0  |COSMD FDUCATION SAS

370 |811043079  |CP DVESSEL INTERMATIONAL $.A5

371 |900%02331  |CRC CARMEDRIC 545

372 |9m0704411  |CRC CERTBELLO 5.A5

373 |900935559  |CREA CASA SAS

274 [811045580  |CREAJEANS SAS

375 |901508041  |CREAMDS SOLLITION SAS

376 |901462207  |CREAR INGENIERIA ¥ MANTENIMIENTD 5A%

{344 [9UT3b 7620 |CHEARTE HY LOMFECCIONARTE SAS

578 |900270303  |CRECKONES EMPRESARIALES T HOSFITALARIAS 5AS

179 |900461448  |CREDIABLAR 54

Isea |ac0120681  |CROYEON SOLOMELA 5 A,

Cédigo: Versidn: 07 ' '
i  Fecha de aprobacion: 20230705 Pagina 10 de 30
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CRYSTAL 545
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CUERCH VELET 5. 4.5

ELE 1I_BEI-IfIIEI'll'.lEl'.I' CLERIBAINGS TIF EOFS AMOIES S5

364 900478581 |CYAN EVENTOS ¥ LOGISTICA SAS

388 O010SEES0 CC ASDCIAD0S DRIENTE 545

386 |A11039459 | CYPRES CASAS Y PREFASRICADOS SA

BT | BEAITEEG2 D1 545

388 [32181410 | DAMCY JULIETH LEON GUMZALES

380 |eooizeses  foavecsase 0 !
390 1178383490 [DAVID DE JESUS SALAZAR GIRALDO

301 |1040730747 | DAVID ESCOBAR CASTRILLON

302 1128395550 | DAMISON FERNEY GIRALDHD CiRO

303 |900868271  |DECATHLOM COCOMEBIA 585

394 140699161 GEICY JANMETTE COTES LOFEZ

395 901100538  |DEL CHEESE SA5

158 G00SARGTD | DEMOLCIONES PERFOASDCIADOS §.4 %,

397 op0EIRIET | DENTALl 585

298 [B01117356 | DENTILAMDIA 5AS |
Io9 |03 LET DENTIPLAN Dt COLUMMBA 5.5, 1
400 |G0OTS045E  |DENTIX COLERABLA 5.4 5

401 |SU0aGTII DEPQSITO OE MATERIALES Hlﬂll.IrAEAE

407 900805799 | DOPOSTO DIFER 5.AS :

403 |G0CDEEISE | DOPOSITO MATERIALES LA CONGLIESTA 545

04 |300377250 | DERCO COLOWBL 545,

:-HJE OIS 7REE DERIAN DE JESLIE OHAVE RRA, PALACID

AOR  |900947568 | DESARROLLADORES INMOBILIARIDE PROVECTA SAS

407 |I0IE0EZEE | DESARROLLD AGIL 545

L#  |BG0SDIG0E | DHL ENPRESS COLOMBIA LTDA

400 |1041203023 | DIAMA PATRICIA DUGUE ARISTIZ&RA
F:_un J0I0ES164 | AATRLIBLIDDRA DEIRSLIMODS BARA COMIDAS RAPIDAS SAS

411 |900013167 | ALY RETREFO S.A5.

413 |33ITIFIE HEGL HERMNAK GIL GARCIA —

413 |900445187 | DIMENSIOMES UMICAS 5h5

414 1305006014 | DIRECTV COLOMBLA LTDA ]
415 (900739384  |CESERO ELECTRICOS £ INGEMICRIS 505

416 (300070710 | DISERO LIRBAND 5.4.5.

417 |9DUSE0G62 | HSFARMA GC 5.A.5.

418 (001221982 |DISMAYOR DISTRISUCIOMES 5.8.5.

410 1311004112  |DISPARTES S8,

420 9071364048 | DISPRIOFINGA S.A.5

421 JELI00STAR DESTRACOM

427 |apITIE6D0 | DISTRIBUCHINES DLCLUE MAZUERA TAS

423 |S00188756 | DISTRIBUIDORA COLCEMENTD 5.A5

424 (20028743 DISTRIBLICORS, AP 588

475 [RI0FI0I8 | DISTRIAUIMORA STR 5.4.5

Codigo: FGL01 Wersidn: 07 Pagina 11 de 30|
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Radicado elendpplLavan
|
1

0

CASTRIBUICORS UGFARR SAS

9p421087
417 |ADOBAIGE3 | DISTMILIDORA PASTELR 5.A.
438 |ADO1S8089 | DISTRIEUIIDORA KIRAMAR SAS
A% 901128018 DISTRACE]E SAS
430 _[811007426  |DISTRIZAPATOS 5.5
431 |990330448 | DIVERTROMICA MEDELUN 5AS _
411 |a00631567 | DIVISIONES ¥ PROYECTOS SA5
233 |ooossrain  |[DNAEN CASASAS
434 |838E3570  |DORALBA ARDILA GARZON
435 43323085 |DOWS ELENA HERNANDEZ PALACIO
436 |01527312 | ORAGON LLANTAS 5.4.5
437 _|B11007941 | DROGUERIA ETICA 345
418 (001056411 | DROGUERIA GRLPO FARMA SAS
439901373290 | CROGLERIA PREVENTIVA S A S
440 901420248 | DROGUERIA SOLO FARMA 345
411 [BO010D6SS | DROGUERIA Y FARMACIAS CRUE YERDE 5A%
411 (901231515 | DROGUERIAS CASTARID | SA.5
433 |§90522113 | DROPOPLLARSAS
434  |901234354  FDRYREFOR 345
dd5 51305349-6“ (READ PROYEL TOS ELECTRILLIS 393
436 |B90O01298 |DYNAYCIASA.
437 |oopavasss € &M DIESEL Sas
448 (901134791 JE Y HPUOMERDS 5.5
439 |R9D9RS703 |ESE. FOSPTAL MARCO FIDEL SLAREZ ]
430 |9ON3GO201 _|EATSYSAS
451 |BI0039EEL ECTILAR COLOREA 5.4
51 |[Ha0131993  |EFECTIVO LTDA
353 |B00177960  |ERCACIASA.
4% |900787375  |EGISCOLOMBIASAS
455 |901624587  |EL ASCEMSO DISTRIBUIDORA 545
436 |901431467 |EL OUTLET OEL REPUESTO 5.A.5
457 |890920001 |EL 2ARZALSA
458 |890905413  |ELECTRICAS DE MEDELLIN-INGENEERIA Y ASOCIADDS SAS
450 |890912962 |FLECTROBELLO 54
250 900825133 | ELECTROINSTALACIONES FMZ SAS ] _
461 [DI238335  |ELECTAOROTAIES ¥ GRUAS ALIBLIS SAS
451 8160600 |EMANUEL MOLINA HERNANDEZ
451 [BLLHEGEE  [EME PROFIEDAD RAIZ 3AF
454 _|B11017024 | EMPRESA COTRAFA DE SERVICIOS SOCIALES
455 |D00O74762 | EMPRESA DE DESARROLLE SOSTENIBLE
256 |#90903001  |EMPRESA DE DISTRIBUCIONES INDUSTRIALES .45
457 |B11007601 |EMPRESA Lk MECHCINA INTEGRAL EM 5.8.5. SERVICIO) DE AMBULANCIA PREPAGADA
458 |B99999115 | EMPRESA DE TELECONIINICACIONES DE BOGOTA 56 K8
459 |A90923€68 | EMPRESA DE TRANSPORTE MASIVO DEL VALLE DE ABURRA LTOA |
4T El‘lﬂ'.'ﬂ;l.ﬂ'." ERIPRESA DE VIVIENDSA E INFRAESTRUCTUARA DE ANTIOCUIA - WIVA
Cédigo: F-6101 Vermain: 1] Pagina 12 de 30
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47 EMPRESAS VARIAS DE MEDELLIN 54 Esr
472 !HII;!_?-IEE ERTELCD 5.4.5.
473 |001242640 | ENCHAPES ¥ REFORMAS SH 5 AS
474 |G00BIIIVT ) ENCOFRADDS INDE-K COLOMELA 5.A.5.
475 |BOOOMTTE1  |ENECCN S.AS
476 | B03197ES EHERGIS ACTIVAS A,
477 |901060665 | ENETELSAS
478 |DOCEEELLO  |ENTERPRISESCET SA%
475 [30MOGSER  [ENTORNO ¥ CONTEXTO SAS
480 (300130460 |[EPASODE COLCHMBIA 5.4,
481 |3359830 ERMIMN OBED GARCIA GIRALDOD
482 |900276451  |ESPEDLALIDADES MEDICAS METROFOLITA 5, A
483 [BODOLEZED  |ESPUMAS PLASTICAS 5.4,
484 PRAIDIGAGE  |ESTACION DE SEAMICIO ¥ SERWITECA QEC LIMITADA
485 |ZE0D63B30 |ESTILO INGEMIEAM 54
485 [3I050T952  |ESTRATEGIA COMERCIAL DE COLOMEBLA 5.4,
487 |SDOBIES31  |ESTRAMALLE 245
485 |900632938  |ESTRELLA ANDINA 505,
489 |901373038  |ESTRUCLIVIL JH SAS
490 |S0243822 LSTRUCTURAS ¥ PAVIMIENTOS S 05,
491 |SCF04085 ESTRLUBETALICAS IS 545
492 |&90326803 JESTUDIOS DEMODA S.A S,
403 200227405  FETVTEM 5AS —
£04  |3I0056418  JEULEN COLOMBIA 54
485 |®N0S7872 EURDMEL DE COLDRAGLA SAS
4965 |S00371373  |EVOLLMCROIN VISLIAL SAS
497 |S0377917  EXAMENES BAEDICOS PARA CONDUCTORES PILOTOS S4 5
498 [S00307301 |EXCAWAMDS IPSA5
499 |900a4sa31 _|EXELAB.P.O, S
EA0 |a00R40173 |EXITOVIAIES ¥ TURISMD 545,
501 [ S000isE6a EXFERTOS SEGURIDAD LTDA
502 |900801459  [EXPERTS COLOMBIAS.AS,
503 |#0327120 |EXTRAS 5.4,
S04 [S0I304511 | EVC ENSTALACIONES SAS
505 |aD051351% |FABESAS
506 [5403287 FABER ORLANDO LONDORO BENITEZ
507 | 53S3TEE FABICH DE JESUS MORERC PEREZ
508 |90ID02A7Z | FACHADAS METALICAS AYC SAS.
500 |BDDN19427 | FARSMOMN 5AS
510 [3S093E04%  |FAMEL S5
511 [ROCEDSE03 |FAMDSA 545
£12 (43405137 FARNY CIFTUENTES TABORDA |
513 |M01560981  |FANPLAST 5A5
514 (005961496 | FARMACIA DROGUERLA NIQUIA SA5
515 1901390015 | FAST MODA 585
Versidn: 07

Facha de aprobaciin: A0AOTNS
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51k

FLR5AS

BHNI-E=09

S17 [ Os16Z10 FELIPE SANTIAGE ARAMNGOD SERMA

S8 GI3BSTIZ FERMEMOL SAS |
519 00901484 | FERNANDLE ¥ CIA 54

SH1 | 9BESHLLE FERMNEY ANTOMED CORAALES ALIZ

5r1 [FOEXIGIT FERMEY HLBASERTD LOPET ARLAS

531 |D0D3EEATL  |FERRETERIA LA CHOTA S AS

£n (11012437 FE_HF:E'FI’.FIIF- LOS FIERRQE 5 &

[524 |900379208 | FERRIUMIDAS 5A5

525 |90D472941  |FERROESTRIOS SAS o y
L T b Iﬂ FEARD-BALTERIALES DEL NORTE 5,45,

ooy  |BOO1423R3 FIDUCIRRLS BOGDITAS A

528 |BEOSS3I T FlGLURAS INFORMALES 5.A.5, FHGLERIN

535 |S001TA&03 FIJ.H.CIUNEE‘I’I:-C_H_S_THWIE EN CONCRETD 505

530 |BOOOZ1TEL FIRE PEOTECOON DE COLOMBIE 54

531  |BIEMMTR4L FIAMAMENTO E |hﬂ_ﬁi_£5‘15

53] |EEGROR3S FLOR ANGE LA GRACIAKD MEIA

533 |Boa990284  [FOMDD NACIOMAL DELAHORAD
1,;34 G0529412  |FONDO RAZ 5.05
535 [o00BSE287  [FP - DRCINA DE AROUITECTURA SAS -
336 |90085B713 FRACTTAL DOLOMBIA SAS

53T |8919144877 FRANMECLH 54

538 [G007HA4E | FRANCORP SAS

{539 432098 !rmwr:r MIES GARCDE GoRCE

540 1901523083 FRANTONZL 5 A5

541 |&SS55083 FREDDW PATIRG Mﬁﬁ'uﬂ..‘\ﬂl'.lﬁ-_

2 |A11L00B3TS F’R“E_M:ﬁ HUTIEARA &4

B4 |AR300TISE |F'FIF5EIIIU5 BAEDICAL CARE COLOMIBRLA 5 A

544 |0035213703  |FRIGOPORCINGS BELLO SA.5 —
545 |G0117GA30 FRIGORIACO ¥ CARMICDS EL PASS 5.40.5

546 | HO1402524 FRISEY 5. A

547 |S9O04IIRSS | FUNMDACHSK CLENICA DEL RORTE

548 (901128535 |FUNDACION DE LA MUIER COLOMBIA S.A.S.

549 (900717293  |FUNDACICN EDUCATIVA CASAJOSUE -

5ed 8110464598 FLINDACHON EDUCATIVA CEMSA JLAN SERASTIAN GUTIERREZ BUSTAMANTE

551 | A90GA3594 FUNDACION DRGANIZACHIN ViD

552 |90332755¢ FUNDACION SOCAL Y EDUCATIVE WESLEYA NG DE COLONMBLE

Ll |H909152&81 FLNDICIONES ESPITIA A5

554 (900742434 FUNERARG SAM JUAK BALTISTAGHSAS

550 |900146713 |FVC CMLZADO'S A5 :

556 |WS0013951  |545 SECURE SOLUITIONS COLOMSIA S.A

557 |BODIEATST  |GABRICAS.AS

558 |890503030  |GASECSAS POSADA TOSOM 5.4

554 EWHMEEI GASTRONOMIA ITALANA EN DOLOMEIA 5.8.5,

SE4 l.ﬂi]ﬂ]'ﬂﬁ?i- QLA “fﬁﬂmﬂﬁ-l‘g?_ﬁ-‘“-.
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Ficferbre 09, 2024 A2ri3
Radicado 202w000x3730

561  |HG0DO2STE

GENERAL DE EQUIPOS DE COLOMELS SA GECOLSA

562 [I005E0592 | GENTE MOTOS 5AS
(563 |9ONERTRAAD CEODICS & 5

S64 1900473482 | GEO-MOTDRCYCLE COLOMEIA S48

565 1311040550 | GEOTECNICAS 5.4.5

566 900022426 | GERMANIA MOTORS 5.4.5

567 (811004340  |GESTICM EM INGEMIERLA CIVIL ¥ AMBIENTAL 55 TS
568 |DOOSOR0Z0  |GETCOM COLOMELA 5.4 5, )
568 [S00712241  PEIGACON TRANSPORTES SAS.

570 |901145904 | GLOBAL INVERSIONES I Y L5AS

571 [43605414 | GLORIA |SAREL CASTAREDA COSSI0

572 |43664060 | GLORIA STELLA PEREZ GAVIRLA

573 |9D03ER112 | GMA DIGITAL 585

574 |B00040508  |GOMEZ LOTERD Y CIA LTDW NN
575 |90057343¢ | GREENTELLOW ENERGIA DE COLOMEIA 5.A.5

576 R0900307 | GROUPE SEB AMDEAN 5.4

F77 |I0NIT0713  (GRUPD ANESTESM SAS

578 !Mlﬁﬁ GRUPD ARGUS SA

379 fE0O1e53TY GRLPD DELUS 345

S0 |B01126605 | GRUPO DELIPOLLO SAS

581 |L00459757

GRLIFDEDS AUTREAS 545,

582 | MA4B1625

GRUPO HAPFY SHETS AND WINGS

G632 E6EES

GRUMD INGERIERLA ¥ AaRQUITECTURA ASDE 5.4.5,

584 |B00GTI445

GRLAPO INEA 54,5

SES | HIT121EET

GRUPD ] W 8 SAS

SRS |901470185

GRUED LAS CAR]ITAS SA5

SEY  |900e3&519

GRLIPC LETACDN SAS

SBH|901396231

GRUFD MAGIA MATURAL SAS

tR9 [900235241  |GRUPO MISSAS
O |SDIZTSETR GRLPD MULTY 545

591 [301382100 | GRUPO SOL DE ORIENTE S.A.5.

592 |301038167  |GAUPO SUPERMOTOS 5A5

583 [R00130426 3] FERRETERIAS & 0

sos [001232032 [W&mRESAS

595 |S0924527 H&M MEMNMES & HALIF:E E{EILCIIM_EL& 545
596 | 500848471  [H.A.0 MONTAIES Y MANENIMIENTO 5.A.5

507 | 200143407

HA TOEA HORA S A

598 |S01395353

HAMBLREZUESAS Y PERRDS LUPE 545

£00 | i1041238TF2

HEBER ANDRES LEME CIUINTERD

BOO | 900277244 HELFHARRA 5%
601 [38532383 HENEY AGLIDELD SANCHES
B2 | H134B121 HIBENTAL 545

G003 | SO0054875E

HIDRALLICAS FWT 58,5

04 | S00503651

HIERROS MADEBELLD 5.8.5.

G055 | MOQESEEGES

HIERROS ¥ METALES DEL NORTE 545

Codigo: F-GU-01

Versidn: OF
Fecha de sprobacidn 202300708
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Rasciucionas

DMieigpbre 09, 2024 1ii5E
fadicado EHEY000L3I 790

Bichisel

[ L]

B |S0053%237 KIPERLIN 5.8 5.

l607 860000856 | MV INGENIERDS LTDA

l5o looraozsss  |HOCAR GERONTOLOGICH BLANCA LUINA SAS

Ibl,'.ﬂ _i_ﬂiil.!':ﬁl!-i HOGNAA ¥ WMIDDA 58,5,

610 |BGDOUGACE | HOLEIM COLOMBIAS.A

611 [90L176746  |HOLDING iAZ 585

612 [BO1211470 | HOME CASTTAL COLOMBIAS A5

613 [900477154  |HOTELES PARQUEADEROS ¥ SERVICENTROS HOPA 5.A.5,
614 |900OE5457 | HUBER SE SUCURSAL COLOMBIA

615 [G00OTIEET  |HUGHES DE COLOMBIAS.AS.

616 [B00137711  |HV TELEVISION SAS

§17 |811037915  |HYDROTECH CHRAS CIVILES SAS

B1B |BI1072351  |LMD, B CIASAS.

619 |900217078  [IP.S FISINDVA SAS

B20 |E11001757  |IDC INVERSIONES 505

§21 |B11001550  |IDEAS CIVILES 5. A

622 |900453711 ||DOM CONMSULTING, ENGINEERING, ARCHITECTURE 5.4.U
621 |901194703  |iFIX CONSTRUCTION 545

624 [S00B7A191  |IGCP INGEMIERIA S.0.5.

615 |B11026118 | IMAGERES Y ESPECIALISTAS 585
636 |HGODI3168  |MMOCOM SAS

627 (900777788 |IMPORTAJORA NASA S.A.5,

538 901434557 |IMSEG CYM 85

529 |B90900104 _ |INCAMETAL SAS

§30 |80D0BIASE  |INCOCONSA 545

631 i?ﬂlﬂ"‘ﬁﬁﬁ-‘? |_r‘_i||:||-|-5"-.|"-‘5l a5

532 1900916121  |INDUISTRIA AMIKENTAL 545
631 1890900443  |INDUSTRIA CONCRETODD SAS
£30 001262145 |INDUSTRRA DS ALMENTOS RENDORIA S.A L
E35_|890908001 _|IMDUSTRIAL CONCONCRETD SAS

535 |B90831a%s  |INDUSTRIGL DE AUMENTOS FLOREZ ¥ OA S.AS
H37  |90L00M 2R INTHISTRIAL MOCUILAATESS 245
§38_|890900037  |INDUSTRIAS DE ACERD 5.A5. IDEACE !
£30 |B11039347  |INDUSTAIAS DE ALUMINAG ARGUITECTONICO ¥ VENTANERIA SAS
B4l |8309736E0  |INDUSTRIAS JB S.A5

(E41 |S0DM0S600  |INDUSTRIAS PLASTIZ 545

B2 |BSDOOOTAA  |INDUSTRIAS SPRING SA5

E43 |B000S950E  |INDUSTRIAS 5T EVENSA

(544 |500518181  [INDUSTRIAS VEGA HATIPAN S.A S
(645 |B0M4H0Z1  [INERAESTHUCTURA ALM 545
B4 901478021  |INFRAESTRUCTURA ALM 545

£47 |B00024070  |INGELECTRICA S,

B4R |811000379  |IMGENIERA AMBIENTAL ESFECLALIZADA [LAE) FU
B4 |B11000056  |INGENIERA PIMOBILLARIA 54

ESD [900303659  |INGENIERA REDCO 5A5

_ ] : “ersign, OT Pagina 16 de 30|
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BE1

B1i004833

IGEMERIA Y COMSTAUCCIDMES M5 SAS

852 |E02023119 | INGENIERIA ¥ PROVECTOS DEL AMBIENTE 5 A5
G653 211034297 INGEMIERIA ¥ VIVIENDA S A6
654 |B00007813 | INGEDMEGA SA
G55 [900306480 | INGETEC INGENIERLE ¥ DISERIO S.AS
656 |E30326257  |IMMEL INGEMIERIA S.A5
657 11024273 | INMLINIZADORA ¥ ASDOADOS LA PLANTA SAS
658 |WOS65510 | IMSTALACIOMES FREVER S A5,
655 [J01135983  |INSTALACIINES HIDRALLICAS 5A5
B60  [300361839  |WNSTALACIONES ¥ CABLEADOS UNIVERSD 5,45,
661 |BO0OBSESE | INSTITUCION UNWERSITARIA MARCO FIDEL SLAREZ
§62 860012336 | INSTITUTO COLOMBAND DE NORMAS TECNICAS ¥ CERTIFICADION ICONTEC
663 [ELID07A06 | INSTITUTO PARROOILNAL JESLIS DE LA BUIENA ESPERANTA
66& |301477891  |INSUPLERTAS Sa5
BES  |§90903055 | INTEGRAL Sh = sl
B66 300183188  |INTEGRALES LOLOMBIAS.A.S.
B67_|A00619952  |INTEGRARDONSTRUCCIONES 545
668 800251565  |INTER RAPIDISIMO 54
8GR | 3130003332 INTERARED 5,85, E.5.P.
670 |850016620  [INTERCONEXION ELECTRICA SA K59
671 |#11021658  |INTERMENA 5.4,
672 |89M320655 | INTERVE SAS =
€73 801287757 |INTERVENTOMA PROMOCION ¥ CONSTRUCCION DE PROFECTOS SAS
674 |SOD0SEIGE  |INVERAGOSAS
&¥5  |B01E63ASLT INVERCHIPE BOGOTA A
678 |9013066R1  |ENVERPAR GROUIF 585
577 |BODZZI64E  [ENVERPRIMOS S.A5.
678 |900584170  |INVERSIONES SURRITO SAS
679 [BIIOMAESE | INVERSIDMES CAMPD AMALIAS. &
€80 |900362783 | INVERSIDNES CARNES Y FILETES SAS
GAl |BOOOGIZR0 | INVERSIONES CIRCLILO DE SOCI0S 5.4
682 900735357  |INVERSIDONES CORREA MEJIA SAS
[E83 | BION0B0BT  |INVERSIINES DAMA SALLD 5.A5.
684 D0M6TE10  |INVERSIONES DUISAS.
685 530033206 |INVERSIONES EN RECREACION DEPORTE Y SALUD SA
B8G_|511043607  |INVERSIONES EURD 5.4,
57 |900B3E0EI | INVERSIONES FAMILIA DE GAS SAS
688 _|900516123 | INVERSIONES FARMACEUTICAS ALIADAS SAS
20 |00SE206 | INVERSIDNES FARMASTER SAS
B0 | %01646394 | INVERSIONES FUNERARIAS S.AS
E51 |S00375863 | INVERSIONES GALCAWTT SAS
E92 |500M63519 | INVERSIONES GAFE 5AS
ESY [$00335279 | INVIRSIONCS GLP 5.6.5.
624  |S0153817T INVERSIONES GRUPD QUINTERD MONTOYA 585
E2S |9012R58E6 INVERSEINES HERRERA 5.48.5,
| Codige: F-a101 Varsin: 07 Pagina 17 de 30
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Radicado A024000L3790

VN 0 RN

ah

INVERSIDHES INDUSTRIALES LA MACAREMA SAS

697 (900460297 INYERSICHES INMCBILIARL, BUCARARMARMGA FAS

SO 35301 INVERSICAES INT COLOME LA 5.4.5,

B3D1IE0RE IMUERSICIES §IMENES R0 RCADA, | TOA

G TR0 INVERSIONES JIDMARAS A S |

GoA3 39341 INVERSICHES LA CAVA CO SAS

901154313 |INVERSICNES MAXIFRUVER a5

ap0146581 IMVERSIOINES MEIA CARDEMAS 54,5,

S0 106 [NVERSIONES MIL WARIEDADES 54,5

0057275 INVERSHIMES BACHTOLAT 545

BEO0S12984 INVERSIONES MONTOYA VELEE 545

801 264 168 III'-FI.I'-ER!'-II'.'II'IES- MORERA TULLIAGA 5.4.5

901270608 |INVERSIONES PENAGOS FERMANDEZ 545

SUOFEZ3 INVERSHIMES S8LUD ANTIDCUA 3058

01539617 INYERAIGMES SEPULYEDA YEFES 3AS

820500560 |BNVERSIOMES TODD DROGAS 5 A.5

ANN15993 INVERSIONES URBARIERD0 ¥ CONSTRUCCIIMES 545

901653552  |eNWERGIONES VALE B GIRAL SAS

401525151 FNVERSIOMES ¥ PAOYECTOS ACLIARELA S AS

SOI03803 [APSUM SUTOMATIZACION 545

SOIGETE0 | SA INTEROOLOMELA 5.4, E5F

AE06E0196 1A URBANISMO Y CONSTRUIDCIOMNES 545,

1020430448 |IAIME ALBERTS PELAEE PEREZ

SO0428171  |IARDIM INFANTIL TORRECITAS DF CRISTAL 5.5

SOOGES0E05  [JARDIMOAOSY Z0MAS WERDES 505

SEITS35TY  |IAYIER RARIKLEE OONSTRUCCHIONES S.AS.

SO1Z78605 /IS INGENIERA VERTICAL 5A5
S00648762  |IE BSERD ¥ CONSTRUCCIDN S A 5

A0S JERGHIMD BMARTIMG SOLOMBIA S AL,

696 901162111
bag
500
(700
0L
701 [901252137  [INVERSIONES LA MIA SAS
703 |900035375  |INVERSIONES MAPEY SAS
fLi
705 |902303824  |INVERSIONES MM 545
1706
{707
708
705
F10 900979330 |INVEREHOIMES MYL GAS
711
712
713 901113791 INVERSIDONES PIGASLIE 545
714
715
735
{727
i71%
i71a
E'm_m:mzsﬂ INVERSIOMES ZONAZLL 505
721 |H001665D6  |INVERSORES HATO VIEID SA
(722 _|BO0000557  |INVESAS.A
723 900089518 |INVGROUP 1854,
724
725 |seosizms  [imccsas,
\725  |900663118 RE MARCONE AS,
t227
i728 |ooiozessy  |eservsas
773 |Aenop3sar  |wad OGLOMBIA 5 A
730 |900094071 |1 ¥ G TEMNIS 5a8
e
732
733
138
735 |8a303432 IAVIER ALVAREZ VALENCIA
T3
77 |oo1517798  |IB COMSTRUCCION 505
738
EE
| 740
!CMQD:F-GJ-IJI

! Versién: OF
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feant u:iﬂnes
biciembre 09- 2084 17458
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|

S01154325 16 MACILANARIA SAS

(747 [70EI7TEES [ 1MON LOSET ARISTIZABAL

M43 |8034 T4 ING0 GROLES SA5
744 (800913880 |IRO S5

A5 [9B641347 [ahr bayron muners lepera

A6 11214715838  [JOHNATHAN DAVID ARISTIZA RS GARCIA

71020425946 | JONATAN RICS QUINTERD

748 (98718510 JONATHAN LONDORG AGUIRAE

A48 | 1EHAZTOST [ IDNMNATAN HEINER DUCUE GOMES |.
750 [71261733  |JOSE ALEXANDER HEANANDEL VELASOUEL |
751 19153057 JOSE ANTONID HOYOS DELGADD

T52 102464048 | HOSE CAMILD ARANGD ACEVEDD

753 |15841197 MISE LEQBALDD CASTRO DETIE

i [F1a08R51T JUAN CARLLLS FALALID GUMEL

T35 (1035431759  [FUAN DIEGO MARIN Z875TE

Toh | 10A0ESAT04 | JUAN ESTERAN LILIAN SANCHET

T57 (112835350 | JUAN GUNLLERMO AORMACELLY HEMAL

=8 | F1E4AB309 JUAN GLALLERMGC ECHEVERR] MADRID

753 |F3NGTEl4 | KAESER COMPRESORES DE COLOMEBIA 545

el 20071V KBLES UDLOMEIA 5,6.5

TEl | BOO1Z5634 KERWORTH DE LA MONTARA SAS

763 1500300008 |LALONDOM) VELEE 3a3

ThI | S0A235502 LA CHOCHA 5 A5

TE4 |S00310804 | LA COCINA DE LUIS A5

F5L |SOOREAGEE  |LA OOMSTRUCTIONS CENTER SAS

TEE | D004RBAES Lt CUIMA DEL HOEARS A S,

CLT N b L& MIGLUERIA 585

Tl | E110345E3 L& RECETA ¥ CIA SAS

759 |S0166RASD L& REMDORLA GOURMET 545

Tro |E0OEETESZ | LA TIEWDA GFL TRIPLEX 5A%

Tri | E90806793 LARORATORID MEDMOD ECHAVARRLA 5.A.5,

Trd | E11000340 LABORATORIDS FURAT 5_&_5

3 [90103LEED]  |LADAEAS

T4 |S00407 148 LaFAR TAS —Jl
TS [SOO07TS6E58  JLANDA GROUR 545

TFE  [FA0900098  |LANDERS Y CIA 585, |
TFT | SO0430124 LARGUSGE CENTERS RETWORE 545 !
Y78 |SO03982R8  |LEGUMERER|A QR 5AS

TFE | 21424333 LEMIZ NM_T"'I:{_Q.UFHTERD

TEO QM??EEE'.' LFG BGEMNIEELA SA5

TH1 |ESBAH4AS LIB&RD) BARSERECHE MALHALD

782 [9010@6036  |LICD CASTILLO 5.AS.

TEY |9006rB165 LIEBER COLOMEBLA 545, n
TEA |90093779 | LIMFIEEA & SOLUCIONES INTEGRADAS 565,

Ta5  |901450959 LEGIETIC MEGOTIUR 5.0.5

Cadigo; FEl01 Version: 07 Pagina 19 de 30
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Esspluciones
SR, Diclonbrs 09, 2034 33153

Rad%:ldn 2024003313790

YRE | 900311V LOGETICA AMEIIRTAL OLF, 5485,

787 |A11005276  |LOGISTICA DE TRANSPORTE S.A.

788 900743373 |LOGISTICA, TRANSFORTE ¥ SERVICIOS ASDCIADOS S5 ]
780 |800017140  |LONDORIC GOMET SAS

00 [90109E901  |LOS GIRASOLES ANTIOOUIA S.A.5

261 [901363060  |LUBRICANTES RALIL C SAS
792 |9p1azaids  |LUBRICENTRO DEL NOATE 545
7 BI9E3 16 LILHS &L FOMS0 CARVAIAL GIRALDD

/94 71727875 |LUIS FERNANDD SANCHEZ ALVAREZ

755 |840B430  |LUNS FERNANDC VILLEGAS SALATAR

Yo 901482513 LUWANEKE 545

75743431185 |LUZ ESTELLA RESTREPC GAVIRIA

Y68 1020400072 |LUZ IAMETH TAEDRDA

709 43801763 |LU? MARINA LONDORD MONTOYA

00 | 43800563 LUZ MARIMA MUMERS BLILES
BO1_|900935385  |L-VE AIRES ACONDIOIDNADOS 5.5

802 |900311581  |MAC CENTER COLOMEIA SAS

505 |900423644  |MACROCAPITAL 5.4.5,

0% |81102B650 | MADECENTAD COLOMELA 5.A.5.

BIS 900995503 |MADERAS & PROYECTUS X7 5.0.5.

OB |9COSIEIDL  |MAJAGLA NATURAL SAS

BOTF 1437431 ]MAMPﬂE‘I’ERIAf.ﬂH A5

BOB [900114067  |MANGUERAS Y SELLOS AG 5.A5

B08 |901141489  |MANG DE OBAA DISERS ¥ MOBILIARIO 5 A S
10 |O901394858 | MANTERSMIENTO ¥ ACABADOS 505,

§11 |D0OBA0II7  |PAANTUN S4S ,
12 |GR710370 | MANUEL CUBHLOS '
£12 000424580 | MANUFACTURAS DE PING 545
B14 |300B45068 | MANLEACTURAS MARA C SAS
FIT 301118705  |MARCAS CON PROPOSTO SA S
FiE  |43902123 MARGARITA MARIA LOPEL MIEANDA
EA7 |32311BH2  |MARIA ELZABTEH ZAPATA DL MENESES
F18 1035415592 |MARIA ISABEL ALVAREZ CORREA

F15 |43645608  |MARIA MAGDALENA GIRALDD OUINTERD

F20 21467322 |MARWA SOLEDAD OSPINA GARCIA
£21 |19146113 KRARHD ALRERTD HUEETAS COTES
B2 [9BSME233 WAARIE LECHN MOMNSALYE CAMPUZANRD
E23 | S1152535 MARKET CERDND 5.A.5
£24 |BIRGAEFTL RAREETIMNG PERSOMAL 5.4,
E25 |43BGT 747 RARTA LUCIA OROEOD ARBOLEDA
Edb | 21387106 RUASTHA CECHIA WILLEGAS RALATAR
£27_|S00211054  |MASA EXCAVACIONES SAS
|828_|9004y1883 _[MASSER 5.A5
(B3 (901492516 MASTER FARTESR 5.8.5
|820 801002644 | MATERIALES EMO SOCEDAD POR ACCIONES SIMPLINCADA 5.4.5
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831 [812045071  |MATERIALES ¥ EXCEDENTES DEL NOATE LTDA

832 901135230 |MATERIALES ¥ MADERAS MADECOL 5.4

8333 W_:‘I.Eﬂ.im BALTERIALES ¥ MADERAS MADEPINDE 5.AS

A3 (9003E1347 | MATRIX INVERSIOMES SAS

B35 830512491 |MATTELSASA S

#36 |B11074730 | MAXIEIENES SRS

{837 |832004104 |MAXNICASAS 58S,

1822 |900304795 | MANIECUIEDS GROUP SAS

B39 |900544007  |MANITANCLUES SAS L

840 |S00GDGS0S  |M'BELL SAS
|241 [901480214  |MECTINGENIERIA SAS
{847 |o00GA2°43  |MEDICALL TALENTO HUMAKGD SA.5
|B43 [900452377  |MEDICINA FIEICA ¥ REHABILITACION INTEGRAL IPS S.4.5
(844 |901097473 | MEDIMAS EFS 5.A.5

245 1E11DE1314 MEDIFIELS.A

B46 |900G940G5  |MEFIA S.A5.

247 |SOSEE030 | MEGA AIRES BAS

B48 |901014561  |MEOGAAPUCACIDNES VE 545

B43 |BE0505170  |MEGALINEA 5.4,

B50|9U1ZSSUTT | MEGAMILENMAZO ¥ MUCHO MAS SAS

851 |900508254  |MEGASOLUCIONES VE 545

S5 [900ETI4IL MEGAVENTAS SPORT 3.AS =0
855 |900912398 | MEIKER 5.A.5 PATIRO MONTOYA MARICELA

2h4 | B3R0R3TETE MEEJIA ACEVEDD 545

AES |A0A02TELT hAEMSLALA S A

856 |B00169352  |MIRCADEQ Y MODA 5.A5

B57 | 901183751 RAERCADS LA ARTERLS SAS

253 |900020130  |MERCADODS ¥ CARKES OR 545, o
259 |900705541  |MERCAMTIL L TESORO SAS

860 |O0AIRTET | MERCASALLIO SUR 5.A.5 o
861 900438678 | MERCASALUD SUR 585

862 |900400495  [METALICAS ¥ VIDRIOS EL TALLER 545

361 |900189094  |MICROEMPRESAS DE COLOMBIA COOPERATIVA SAS

H64 |SEbOeGEE PAIGLIEL ANGEL BLALES MILINERA

865 |S01137955  |MIL CACHARROS S5

866 |DO0495853  |MILAGROS GROUP 545
{867 [BS0SI0545  |MBNCIVILSA
(858 [901554381  |mmIMARKET LA ISLA OCFANASA S

263 |o01137659  |MBNISO COLOMELA SAS

E70 |B9083253% |MIRO SEGURIDAD LTDA

B7i |BEOCESESE | MBIONERAS HIAS SAGRADA FAMILIA DE NATARET

E73 |BEOO25639 MWAIMTSLBISHI ELECTRIC DE COLDMEA LTDA

§73 |s0001zEa7  |MOUISAS. a)
E74 |900922803  |MOLINA METALS SAS

EIS [D00560823  |MONERCOM 5A5
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MACIWICA FARIA ISAZA TAMAYD

AZE03R01

T L e N L MACMTAIES ¥ MAKTENIMIENTO M. V.C. 5.A5
878 |900625926 | MONTESILVANG SAS

BIY_|G00BEI012 | MONTONA & MENESES ASESOAIASS A S,
BAC |#908501157 |MODRAOCARS.AS.

281 |25007SEES MACITO WART 54

282 |907543058 MOTORLU SAS

883 |001425380  |MOTOS DELABURRA SAS

B84 |0006BL50 | MIS & MONTAJES £.4.5,

BES |O00061515  |MLIEBLES IAMAR 5.4

286 | 230536169 MLULTIELECTRD SA%

BE7 |890212212 |MULTIEMPLEDS S .A.

BEE |BODDO34N4 | MLITUUEGOS 545

BEG |501148769  WILLTRVITAL PLUS SAS

B0 [p01013594 | MUNDO BAGS 5AS

B9l |S00IBAI08 MUNGOKIAS.A

B9Z |@11003750  MUNDO FAMAHA SA

893 |BI10D408E | MUNDOFERTASSAS

§04_B11003890  MVM INGENIERMA DE GOFTWARE SAS

HSS ORISR | WACOEORSAS

95 |B11014191 | NASTALIMA 5.A5.

257 | 800020706 HALSANIS AL,

B98_ (43575555 | NATALIA MARIA JURADD ORTIZ

359 43937005 | WATALLY LESCANO ORTIZ

900 |HOSOLBS3Y | NC CONSTRUCCIONES S CA LTDA

901 |42677835 | NELLY DL SOCORRO MENESES JIMENED
902 71301852  |NELSON DE JESUS OSORIO HERMANEZ

903 [811073791 | NEWTRANS A

o0l |E300aM10 NOGAALL PROYECE, L

905 |DODSMOZ00 | NORTE MATERIALESSAS

06 |BA0500726 | NORTE SANTANDEREANG DE GAS 5A.E5.P, |
907 |900394258  |NORTEAMERICA SAS

908 [s007Raniy  |movaGRIo sas
w9 [901265188  |NOVO SPAZID S.AS
1910 |901184057  [NUA IELHNULUGY SAS
911 |000201000 | NUESTRA COCINA ARTESANAL SAS
(912 900158250 |NUEVA EMPRESA PROMOTCRA DE SALIE SA
913 [901433907  |NUEVA MOMVILIDAD SAS

914 |900S79700 | NVERSHONES HERRERA TESCANA 5.A.5

936 | 900246080 | DERAS CAPITAL SA

617 |09583310 |OCTAVIO ALFONSC PINEDA PUERTA

518 811002691  |ODONTO G ASOCIADOS 545

919 |g1ioaaEro |opDoWTORASER sas

920 |98517585  |ODONTOPLUS MAX 5,48
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BO1IGC580 | CODNTOPLUS MAX SAS
902 |e007E2524 | OULG TRANSPORTES SAS
o33 |conoaaTre | OUMPIA ITSAS
924 |B11044930 | OMAR BUILES BEDOYA E KUDS & CIA S EMC
435 (201343513  JONMEYACION 545
996 |900495947 | OPTICA CALDAD VISUAL 1 5A5
937 |S00616420 OPFTICAS SARUC 5AS
98 1900678153  |ORALIS 5.4.5 s —
979 |E51100445 |ORFSA
S30 | 850500650 DRGANIZACION SAMNTA LLICIA 5.8,
931 |H50206051 | ORGANIACION SERVICIONS ¥ ASESORIAS 5.A5.
D32 (830095213 ORGAMIEACION TERFEL S
033 (330609112 DRGANIFACIONES DE IMAGENILDGIA COLOBARIANA (N0 S8,
534 |901012236 | ORIENTAR DFES.AS
35198451240  JOSCAR ENRIQUE MESA CHICA
936 |71218436  |CSCAR YOUANI CATARO SILVA
937 |901D65504  |PABILOPET A5
S8 |B90520487  |PAEQIA SAS
939 |B11052022 | FAHT CONSTRUCCIONES 585
240 900763187 | PAISAJES ¥ COLORES 5.A5.
941 40993648 | PAOLA MILENA PEREZ SUAREZ
547 900338748 | PAPELERIA BOLIVARIANA BELLO 525
543 900245841 | PARCHITA FACFLORA SAS
o44  |000BOGOS4 | PARLINGO SA5
GiE  |B01341073 | PARGUE ALTO BAS
s4E |90025213¢ | PARGUE ARALICO COLOMBIA SAS
647 (901623198 | PARQUE FABRICATO CENTRO COEMACIAL
648 (001168265 | PARTS STORE BELLOSAS
040 |BE0SD315C  |PuSHSAS -
550 |a00652464 | PASSION COLOMBIA S A5
951 |901510071  |PASTAS ¥ PLASTICOS OF ABURRA SAS
52 |15908689 | PASTDR LOPEZ GONZALEZ LOPEZ
553 830055897 | PATRIMONIDS ALTONOMOS RDUCIARIA BOGOTA 5.4
oS4 [43919427 | PAULA ULLANA LOPEZ HIGUITA
8955 |900197265 PAYLESS SHESOLRCE PSS OF COLOMBRA 5.A.5,
956 |890912426 | PEREZ Y CARDOMA 5.A.5.
857 900431050 |PERISAS
958 |BROS16806 PERMOIDA LTDA
959 |800063520  |PERMORELTROS SAS.
950 |900840020 | PHECOS SAS
961 |B1100BT7E  |PINTURAS Y YESOS SAS
952 |EA1015511  |PISENDE5.A.5
963 |900374366 | PISOS Y ENCHAPES EURDCARIBE § AS
964 |S01170417 | PISOS ¥ ENCHAPES FESAS
(965 |S01750745 | PIZEA AMERICANA 5.5
E ':Mﬂn‘: F-GJ-01 Yersidn: 07 F'ﬁghil 29 ga é;|
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PLAN B INVESTIMENTS SAS

256
067 _|901142604 | PLOMERA Y GAS LR 5.5
9B |S00231102 | POLIMERDS DEL CARIDE SA.S
ngs |pomdsscas  |poioisas
070 |D00509990 | POMA COLOMEIA LAS
o971 |oooss31s3  [POTEMCOS.AS
a17 |onissasy  |PREFSCOLAR MAMA TETE SA S |
973 |001711677 | PRESTIGHD DISTRIBUCIONES
574 |901475044 | PREVINTION RICSGOS LABDRALES S.AS.
075 [B9091L1s8S | PREVER SA
936 | BI0906283 PROCOPAL 5A
977 |B00250192  |PRO-DIAGNOSTICOS.A
078 |B00227488 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS DORA LUCHA SAS
979 |on1z77050 | PRODUCTOS AUMENTICIDS MONTANA SAS
580 [201287954 | PRODUCTONS ALIMENTICIOS MUNDO GOURMET SAS
ugl |901305669 | PRODUCTOS AUMENTICIOS NIfla VIEY 5.AS,
Gy | EA0S12589 PRODUCTOE IPREAS .
uEd |o01097555 | PRODUCTOS JUMCOPAN SAS '
ahd |o0D6743¢8  |PRODUCTOS METROBELLD S.AS
685 |EO0GI0444  |PROOUCTOS PETROLEROS INDUSTRIALES 5A
uss  |Es0003E31 | PRODUCTON RAMO 583
587 |EODOZFE1S  |PRODUSA INVERSIONESSA N
k8 | S0D0aESde FROMEDAN 5A PAOMOTORS MEDICA Y ODONTOLOGICA DE ANTIOOUIA 5.4,
R BT s e FROMONTAIES 58,5
950 _|900923419  |FROMOTORA BOSGUEALTO 5.A.5.
591 |200933497  |PROMOTORA CANADA 5.4.5, B
vz |830112317  |PROMODTORA DE CAFE COLOMBA 5.4
903 |sopamze78  |PROMOTORS ENTRE MARES 545
| SDd8103437 : FROMOTORA GALES 545
4ah |SOO6S3338 | PROMOTORA HATO CAMPESTRE 545
966 |900471438  |PROMOTORA INMOB:LIARIA MADERA 5.4.5.
957 | 9007A0646  PROMOTORA INMOBIARL M1 MUNDD 5.4.5
998 (901431915 | PROMOTORA LA SIETINAS.AS.
960 |900SSSS64  |PROMOTORA L VIDA ESBELLASAS
1000 (850535520 |PROMOTORA NACIDNAL DE CINES S.A 5. PROCINAL 5.4.5
1001 (900306145 |PROMOTDRA SANTAFE 5.A.5,
1002 (900226802 | PROMOTORAMEGABODEGAS 54
1003 |900325322 | PROMOTORES JARDINES 5.A.5,
3004 (901050298 | PROTECCION DE INFRAESTRUCTURA COLOMBIA - PROTINCD LTDA
1005 |260004002  |PROVEEDORA DE PASELES ANDINASAS |
1006 |M0BBEIE | PROYECIVIL 505
1007 |S00SX5273 PROYECTOZ & GRAN ESCALA PROGRESSA 5.A.5
1008 800093320 | PROVECTOS DE INGENIERIA 54 PROING 54 |
1000 |S0084RE06 | FROTECTOS JL SA3
1010 000521948 |PROYECTOS NEGDOOS ¥ BIENES 505
Cédige: F-Gi01 Version: 07 Pagina 24 de 30|
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SOOSOSEES | PROVECTOS SUMA SAS

1012 |900530851 | PROYECTOS ¥ URBANISMOS 5.4.5, S
1013 | 3402945 PUNTONIATE IS.AS

1014 |#01151929 | PV SOCIALZACIONES SAS

1015 [BO0S20575 | QUALITY CARWASH MAGIVE ¥ ASDCIADOS SAS
1e (9003011 OUIMICOLDRES SA5
1017 |900071160 | QUINTEY CIASAS.
(1018 PR1M0ATIIS | RACKETHALL 5.A.

1018 |EDOD0E010  |RADCED CADEMA MADIOKAL 5. A5

1020 |E13041386  |RAMASLE 545

1071 |S00738333 | RANKING SPORT 5.A.5,
1022 |500843898  |RAPPI 585

1023 | S00430573 ROY INGENIERR, ¥ DN TAIES SAS

1024 |901143266 |RECUPERADDRA DE MATERALES TULIO OSPINA SAS
025 |S00728736 | HEDES ARCADUZ 545

1076 |900081553 | REDNTOS EMPRESARIALES S 8.

I0ET | 490337165 REDYCO 5.A.5

1028 |900895678  |AEMODELACIONES TOROD DIEE S4%

29 |8ll0117m REMTING COLOMBIAS. S S,

030 |900315734  |REPRESENTACIONES MARKD TELLES 585

1001 |900330656  |AEPRESENTACIONES MEDICAS ALCOST PHARMACEUTICAL SAS
W37 |9EGFTHES  |RICAURTE DE JESUS HEMAD HERNANDEZ

1033 900704050  |BINCARD SAS

1034 |71620793  |RODRIGO ANTONIO MESA MOLINA

XIS | II008eTA ACISE A LLALLA, F‘EE ME'T'ISJ"-E'-'F

1036 (21903285  |ROSALBA BARIN GALLO

037 |900567921  |AOSAMI ASED 5.A.5,

1033 /900599145 |RTDS.AS

1037 | 7DBFOLRE RUBIEL DE JESUS NORERA NORERA

1040 500542573 [RUMBOESAS

1041 |901100676  |RUTA 25 MULTICENTRO CAMIDNERD SAS

1047 |901363651  |SAFARI CLINICA VETERINARIA 545,

1043 (900721954 [SALU 21PPER 545

1044 |9D0Z7639%  |SALUD MEDILAB SAS

1045 | 8648406 SAMUIEL ADOLFD MUNERA

1046 |43814472  [SANDRA LILLANA VALENCIA DIAZ

1047 | 35a506346 SAMDEA YAMET GRALDD GONES

1048 23742303 SanDid YULETH Oe0RD VALENCLA

1040 | BO0GIBI86  |SAMEARS. A - B

1050 |S00101493  [SANTA MUAMA INMOBILIARIA 5.A.5 —
1051 BOOD13912  |SANTAMARLA TRASTEOS 5.4.5,

1052 101F1ITI306  |SARA BOTERD MAGRID

1053 | 1035860986  |SARA GRACIAND PORAAS

054 i_EﬁEHI‘IEﬂEL jﬁl._.-ﬂ'HHIIER CAMAREER I, ASLILIALRLES b,A,

1055 | 360054584 |SCOTIABANE COLPATRIA 5.4

| Codigo: Fes01 Vemidn: o7 Pagina 25 de 30
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{1056 |Be0023204 SECURIMAS COLOMEIA 5.4

1057 |B04011534 SEGURIDAD ADROPOLIS LIMITADA

1058 (290313749 SEGURIDALD ATLAL LTDA

1050 |HO0011846 (SEGURIDAD DE CORORGILS ANTIGORILA LIMITADA

1060 900904573 SEGUAIDAD INDLSTRIAL Y OBRAS 5AS.

1061 | #5188 |SEGURIDAD LAS AMERICAS LTDA

1062 | REM0E9356H SEGUAIDAR MOWIL OF COLOMBIA S &
1063 |S00SBERZ2  |SEGURIDAD PRIVACA DORCHESTER LTDA

1064 | 899911972 |SEGURIDAD RECORD DE COLOMBIA LTOA

1065 (890204162  |SEGUAIDAD ¥ VIGILANCIA COLOMBIANA SEVICOL LTDA

Ao o

1066 |BOCZ50741  |SEGURTRONIC LTDA

1067 |GOG413144 SEGUATROHIC TECHNOLOEY SOLUTIONS 545

1068 |B4073124 SERGIO ANTOMNID RARIRES GUTIERRES

i:I.E_EEI SETE41EL SERGID FAPATA FULTARN

[ 1070 [S01585406  |SERVEAUTECH CRIENTE 545

|1071 |DO0BGEAG54  |SERVICIC OF ENTREGA 5A8

1072 [S00a07377 SERVECIO SLOBALSAS

1075 |RES95E034 SERVECHD MACIONAL DE AFREMDEAIE

{1074 811015520 SERVECEOS ARMBIENTALES ¥ GEQGRAFICDS 34

1075 |S00a4/98 2 SERVILIS SRR A

0TE | BO05P488% SERVELEOSE DE FONTAMERIA DBL 5.4.5.

1077 B30T 10734 SERVECEDS DF INGENIERIA, TRANSITD ¥ TECNOLOGLA SAS-STT ¥ Ol 5A5

J0TE [S00967937 |SERVRCIOS DE INTERVEMTORIA INTEGRAL SAS

1073 |81100783% SERVECEDS OE SALLAD IPS SURAMERICAMA SAS
1080 (4249431 SERVECESE INTESRADDS DE CONSTRUCCION Vi 545,

1081 |OD0M2Ia1T SERVICROS POSTALES MACHIMALES 5 A

1082 |olA 103866 SERVICEOS SOLUCIONES ELECTRICAS ¥ TECRCLOGEICAS 58 €

10AA | EOR1 34918 SERVICEOE ¥ DESEROS DOSNT. 5.A.5,

I084 |SD04E342T SERVICOMERCIAL TRIPLEX Y MADERAS A5

1085 |900634305  |SERVICONSTRUTOR KB SAS

1086 | 900300455 SERVIEM GNP 345

1087 [BE0512330 SERVIENTREGA 5.4,

I088 |EDBDOL2FT SERVIHOTELES 58 f NEWREST CATERING COLOMBAIA SAS

1048 [&30117370 SERVIME TERS 545

I03D |BOOLIS448 SERVIREFRIAIRE 54
1091 [Bp0049921 1555 COLOMEIA S AL

1097 |901433184 |51 DUBA] 5.A.5 o
1093 |900327549 | SISTEMA D PROTECCION DE INCEMDIOS 5 A5,

ot ——

1004 (900753783 SISTEMAS TECKIDOS OF OBRAS OVILES 5.A S

1095 |BDO149562 SISTERAAS ¥ ASESORIAS Db DOLONEBLA 5.4,

1095 | 500872763 SHECHERS COLOMEBIA 545

p L R BT SHILs MGEMIERDG SA5

1058 |BI00IIE2S SMAART TRAINIMNG SOCETY 5.A8.5

10%3 | 230036545 SOCIEDAD AL SERVICIS DE LA TECNOQLOGIA ¥ UETERMATIZACION BANCARIA TECHIBANCA S A

1100 |S00T06137 SOCIERAD AMAYESDS 5.8.5.
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1141 |811007618 | SOCIEDAD DE ASEO DE BELLO SA ESP
1102 |900420504 | SOCIEDAD DESPOSTADORA DE CARNES S AS
1103 |a01580804  |SOCIEDAD PROSPERA SAS
1104 |go0014c1c  [socopAsac
11105 |A0Z30447  [SDDEXDSA S
1106 |800242106 | SOOMMAC COLDMBIA S.A.
1307 |B30007601 |SOAETANCHE BACHI COLOMBIA BAS
11108 |900753316  |SOAIDA VIVIENDA Y HABITAT SOLIDARIDS 545
1109 |300000291  |SOLLAS.A.

1110 |B11033250 |SOLUCENNES CIVILES 58

S P sty

1111 ]EIIDI:IE'EEE SOULRCAONES DONSTRULCTIVAS 545

1112 601183952 [SOLUCIONES HOSPITALARIAS DBE S.A.5

1113 (9019458 |SOLUCIONES MULTIFER 5.4.5

1114 [901172903  |50MOS DENTAL 5.AS

1115

SO0480E31 |SOMOE GRUAS 54,5

111&

BIODOLeST  |SONEA DE COLDNBIA S.A

1117

A3ER6TH4 SORAYA 1SABEL CARVAIAL CASTARG

1135

83013358 SOTECD 58

1118

HE093454  |5P INGENIERDS 5.A.5

1130

Sanh2ay Lend DELC DISERD ¥ CONSTRIMCCION 45

1111

BI09ZIH0Z  [SPORTIVAS.AS

1132

SOOTFTOES SPORTY CITY 5.AL

1125

HOS003636 STF GROLUE 5.4,

1124

bapailges STOPSAS

1105

O0314453228 STRONS SEOURITY LTDA

1126
1137

ASE00TIE SLCESORES DE JOGE JESUS RESTREPDY CIA S, & CASA LUKER S, A

T11Z8827 SUMINGEN SAS

{1128

A0E 10431 SLINEMISTROS E INSTALLDIDKMES 545

1138

SONZETREO5 SLINHMISTRONS INDLISTRIALES ¥ DE PROTECCION S.4.5

1138

EO2000 B8 SUMINGETROS ¥ DOTACIDNES COLDKEWA SA

1131

016TI1E | SUIFERFUVER MANCHESTER 1 5.4.5

1132 1901306761 [SUIPERMERCADD LA CHINCA SAS

L1534

POIA0TADE | SUIPERVISEDMES TECHICAS BAS

L1535

Im SUPLA 5.

1136 [B110239%52 SUFPLA CARGD S A

=7

D003 243 SURAMERICAMNA COMERCIAL 545

1138

ELIOZLTV2 SURAMERICANA CE TEXTILEES A%

1133
1144

SOEA0305 | SURTICARNES LA CASAR A 245

BB THES SYMLAR COLOMBLA 505

1141

BI00T4672 | SYTECSA SYSTEMS & TECHNOLOGIES S.A5.

1142

SA0S94E TABORDA DRREGO CORSTRUOCCIONES E4.5,

1143

501196364 TALLER AMvE 545,

11484

BOOZS6302 | TANOUES ¥ CAMIDNES 5.4,

1145

BS0912350 | TAXIS ¥ COLECTTVOS 5.4 TAX ¥ COL 5.4,

Codigo: F-GI-01

Yersidn: 07
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1146 |BEODIEG0 | TODS.A.5,

1147 rimm&m TEAN COMMUNECATIONS 54

1E4f (H11015643 | TECHECAS COMSTRUCTIVAS 545

1149 (BODIDZAT51 TEQ!:H:IMHLTIL".

1180 GOOGE3GED | TECNOLOEIA INTERCONTIMENTAL

1151 [901271647 | TECOMEL 5.AS

1187 803373853 | TELEPERFORMANCE COLOMBLA SAS

1153 900433037 | TEAPEL EMERGIAS A S ESP,

1154 9013168172 [ TEMTI BALIEBLES PASTOD

1155 (900164315  |TIBA G 5AS

1056 B01350382  ITIENDA DE CARNES LA 33 NIOUIA 545

1157 [B11008012  |TIEMDACOL 5a5

1158 |O0127R4ES | TIEMDAS CONSUMAN 545

1159 |BODS1Z2iE  |TIENDAS GE ROFPA INTIMA 5.4,

1150 901131544 | TIENDAS SOOK) 545

1161 (900542401  |TIERRAS ¥ TRAMSPORTES 545

1162 (901023830  |TIP INTERVENTORIA DE PROYECYDS SAS

1163 [7OD010313  |TIRADO CARDOMA SARA LIMIA

1164 (900734186 | TRSERVICE 5.0.5

1165 (800097373 [TODO COMERCIO DE COMFECCIONES S.AS, -

1166 (900252156 | TOIDCHEM ARTES 505

1067 900702532 |TODO ¥ TORNILLOS BELLO 545

1168 (900998033  |TORNIMOTOS 5.A.5,

1169 (901354496 | TORNYNMOTOIS BELLD 1545

1170 |D00488350  |TOSTAPAN SAS

1171 Ea 11046170 | TRANSGRANELES 5.4,

1172 (900064363 | TRANSITO MODERND DE BELLO SAS.

1173 91}1;_‘399.&1} TRANSPOATE DE RMATERLIALES MGD SAS

1174 (813004147  |TRANSPORTES OEL HUILA S A

1176 |BO0G12545 | TRANSFORTES HATOVIEID SA

1176 (HON4E756 | TRANSPORTES LODISCARGA 5.0.5

1177 |901373436  |TRANSFORTES MILTOM BOTE R SA5

1178 |BADS048ET | TRANSPORTES ¥ SERVICIOS TRAMSER 5.A5

1179 |901374981  |TRENDY SHOP S1A 545

1180 1204107203  [TRIVAL GROLP 545 )

1181 [900228051  |TRUCKS ACCESORIOS 5AS

1187 (800070837 [TUBDS, LAMINAS ¥ RECICLADOS 5A5

1183 |B8703564 UBIER JECIVANNY LOPE? GALEAND

1184 |BOB009543  |UEINET COLOMBEA 5A

1185 900570964 UL TRACEM SAS

1186 |900062605  |UMNDER MUSIC 545 ==

1187 |900092385 | UNE EFM TELECOMUNICACIONES 5.4,

1188 |S00573347  |UBIDAD DE SERVICEDS PENITENCIARIDS ¥ CARCELBRIZS

1159 900033752 | LINIVER PLUS 54

1180 HIA0F a0 L ERSID O SN BUEMN AVE MTLIRS
Codigo: F-G1-01 Warsidn: 07
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1191 |9 ) UNNERSIDAD VIRTUAL DE COLOM B4

1142 (901636545 UNNERSD COMSTRUCTOR NE 505

}1 193 |R1102FEET LIRAAREFS 54

1194 11000405857 | VALENTIMG VESHUER CILAN TERD

1195 |A90936749 |VALSATEX SAS,

1156 817000852  [WATEA SA ESF

1157 (900400005  |VELSIS SISTEMAS E TECHNOLOGLA VIARIA COLOMBLA 545

1198 (000402153 |VERDE AJENID SAS
1100 |BS0earsie  VIASSAS —

1200 | SO0555305 WINICOL BOMBED SA 5

1301 500833834 [VIP NORTE 545

Lz (900420122 VIRGEN BGRILE COLDMEBLA 545

1H3 [8000037ES VIRREY SOLIS IFS 5. A

1304 1904 FOEERS WVIVELL .45

| 105|900 753530 VOHCUETAS Y MACENMARE DE COLOMEBLA 543

1206 (00241847 | VOLTRAN 545

LI }SD0EETA WiE INGENRLERIA OVIL SA5

1208 J93G31797 WILFER ALEXANDER ARSTIZAEAL FRANCD

LIOY |TI63ZI1A | WILLLAM DE JESUS PULGARIN PINEDA

210 |T1152625 WALLLARS RICHTOYA LUISHA

1201 |BI0HETALS WINNER GROUP 5.8
1233 | S01IS4I VELLOWY CLLIB 5.A5.

122 | S00EE6370 WOYD ShS,

1214 |BOCD23351 |7BCSAS

1215 [RADODATE]L 5 NEMTURES COLOMBEA 545

PARAGRAFO PRIMERO. El nombramients de autorretenedores ofsctuade par medio de la
prasente Resoludon, estara vigente hasta que sea revocado por la administracion municipal.

PARAGRAFO SEGUNDD: B nombramiento de autoratencdores efectuado en actos
administrativos anterlores continuard vigente,

ARTICULO SEGUNDO. BASE ¥ TARIFA. La autnrretencidn se aplicara sobre la totalidad de
los ingresos gensrados por las operaciones gravadas con o Impuestn de Industria y Comerclo
en el Municipio da Bello, aplicando & 100% de L tarifa que cormesponda a la actividad segln
el oodigo taritario establecido en el articulo 48 del Acuerde (20 de 2020, Estatuto Tributado

Municipal.

ARTICULO TERCERD. DEBERES. Los deberss de los agentes de autometencidn nombrados
en |a presenta resolucidn, comresponden 3 los establecidos en @ articulo B0 del Acverdo 020
de 2020, Estatita Tributadio Municipal,

ARTICULO CUARTO. FORMA DE PAGOD. Los contribuyentes nombrados agentes
autorretenedores no estardn sujetos a la expadicidn de documents mensual de cobro v
cancelardn su impuesto comespondiente a 2025 v siguientes, a través del mecanismo da
declare y pague establecido en los articuios 357 v 358 del Acuerdo 020 de 2020, Estatuto
Tributario Municipal.

| Codige: F61-01 Versidn, 07 Pégina 29 de 30
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ARTICULO QUINTO. NOTIFICACION. Notifiquess & presente acto administrative a cada
una de los contribuyentes nombrados, en los términos del articuls 308 y siguisntes del Acuerdo
020 d= 2020, Estatuto Tributario Municipal, en concordancia con el articidn 565 diel Estatuto
Tributario Nacional,

ARTICULO SEXTO. RECURSOS. Conra la presents resoluchdn, procede e recurso de
reconsideracion ante la Direccidn Administrativa de Rentas, dentro de ios dos {2) mesas
calendario siguientes a la notificacion de esta, quien decidird sobre su admisidn o inadmisitn,
de conformidad con of articulo 417 y siguientes del Acuerdo 020 de 2020, Estatuto Trbutario
Munidpal, en concordancia con el articulo 720 v sigulentes del Decreto 624 de 1580,

ARTICULO SEPTIMO. VIGENCIA. La presente resolucién rige a partir de su expadicidn.

NOTIFI ¥ CUMPLASE
DORA ELENA BAR S FLOREZ
Director Administrative de Rentas
Municipio de Bellg

Wambore Flmea Pecha
Prosacti: Cimgoe Datrces Muios Marnn -Profesians] Uriversiama -_.-';-}{:g.u- DE!“EE:& e
RoMis0y | Camesm Ramos Targaris A Dais pparridesrn B dw
; 50y i RIS Tagar e Abagads de ARy re &JLDF" JI:IE-:

o= :rrl:- firmarien daciaramos que Sernas revieadn 8l datmenio ¥ 0 encomramos apslads o s noee ¥
dispasiciones |bgakes vigames por o B0t ban nussa sesponsabilded ) preseckames paim fima.
Codigo: F-Gi-01 Warsion, OF Pagna 30 de 30
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION 110-CNT2510-258 de 2025

REDES DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO A ODC Y A USUARIOS GENERADORES DE VERTIMIENTOS PARA BRINDAR

i) "FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA CALIDAD DEL AGUA Y DEL AIRE, Y CONTINUAR CON LA ARTICULACION DE LAS

INFORMACION OPORTUNA Y CONFIABLE PARA LA TOMA DE DECISIONES EN LA JURISDICCION DE CORANTIOQUIA.”

SEGUNDO DESEMBOLSO INFORME FINANCIERO

INICIO: 21 DE OCTUBRE 2025 - TERMINACION: 21 DE OCTUBRE DE 2026

PERIODO ENERO 2025

ITEM | DISTRIBUCION DEL CERTIFICADO DE TERRITORIALIDAD ALCANCE 1 ALCANCE 2 ALCANCE 3
17,00% 53,00% 30,00% VALOR %
PIRAGUA
66] AMAGA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
67[ AMALFI - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
72[ ANDES - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
73] ANGELOPOLIS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
74| ANGOSTURA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
76| ANORI - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
79| ANZA - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
101] ARMENIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ § 934.367,61| 1,25%
117] BARBOSA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
132| BELLO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ § 934.367,61| 1,25%
133] BELMIRA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
136] BETANIA - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214,83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
138] BETULIA - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
151] BRICENO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
163 BURITICA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
169| CACERES - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ § 934.367,61| 1,25%
173] CAICEDO $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
182 CALDAS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
189] CAMPAMENTO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
201] CARACOLI - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 49521483 | $ 280.310.28 | $ 934.367.61 | 1.25%
202 CARAMANTA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
208| CAROLINA DEL PRINCIPE - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
215] CAUCASIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | 495.214,83 [ $ 280.310,28 | $ 934.367,61 [ 1,25%
258] CISNEROS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
259 CIUDAD BOLIVAR - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310,28 | $ 934.367,61 1,25%
271] CONCORDIA - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
279| COPACABANA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
314] DONMATIAS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
318[ EBEJICO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
320] EL BAGRE - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
367] ENTRERRIOS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
368| ENVIGADO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61| 1,25%
387[ FREDONIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
414| GIRARDOTA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310,28 [ § 934.367,61| 1,25%
416] GOMEZ PLATA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
429| GUADALUPE - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310,28 [ $ 934.367,61| 1,25%
460[ HELICONIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
463 HISPANIA - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
476] ITAGUI - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
477| ITUANGO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310,28 [ $ 934.367,61| 1,25%
481[ JARDIN - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
483[ JERICO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
503] LA ESTRELLA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
519] LA PINTADA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
548| LIBORINA - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367.61 | 1.25%
562 MACEO- ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310,28 [ $ 934.367,61| 1,25%
591] MEDELLIN - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ § 934.367,61| 1,25%
614 MONTEBELLO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
639] NECHI - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | 495.214,83 [ $ 280.310,28 | $ 934.367,61 [ 1,25%
660] OLAYA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
742 PUEBLORRICO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
749] PUERTO BERRIO $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
763| PUERTO NARE $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
792| REMEDIOS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ § 934.367,61| 1,25%
821| SABANALARGA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
825] SABANETA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
836[ SALGAR - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214,83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
845[ SAN ANDRES DE CUERQUIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310,28 | $ 934.367,61 1,25%
874| SAN JERONIMO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310,28 [ $ 934.367,61| 1,25%
877] SAN JOSE DE LA MONTANA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 [ § 495.214,83 | $ 280.310,28 | $ 934.367,61 [ 1,25%
913[ SAN PEDRO DE LOS MILAGROS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
927| SANTA BARBARA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 [ $ 495.214,83 | $ 280.310,28 | $ 934.367,61 1,25%
941| SANTA ROSA DE OSOS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310,28 | $ 934.367,61 1,25%
947| SANTA FE DE ANTIOQUIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 | $ 280.310,28 | $ 934.367,61 1,25%
962| SEGOVIA - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367.61 | 1.25%
988] SOPETRAN - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
1019] TAMESIS - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310.28 [ § 934.367,61| 1,25%
1024| TARAZA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ $ 934.367,61| 1,25%
1026] TARSO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
1050] TITIRIBT - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
1055[ TOLEDO - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
1093| VALDIVIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ § 280.310,28 [ $ 934.367,61| 1,25%
1099] VALPARAISO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ § 934.367,61| 1,25%
1101 VEGACHI - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ § 934.367,61| 1,25%
1104] VENECIA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1,25%
1139] YALT - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
1140] YARUMAL - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
1142[ YOLOMBO - ANTIOQUIA $ 158.842.49 | § 495.214.83 | $ 280.310.28 | $ 934.367,61 | 1.25%
1143] YONDO - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310.28 [ § 934.367,61| 1,25%
1150| ZARAGOZA - ANTIOQUIA $ 158.842,49 | $ 495.214,83 [ $ 280.310,28 [ $ 934.367,61| 1,25%
SUBTOTAL $ 12.707.399,52 [ $  39.617.186,75 [ $  22.424.822,69 [ $ 74.749.409 | 100,00%
I
FECHA DE ACTUALIZACION: 17/03/2026




DAF INTERNATIONAL CORPORATION S.A.5.

Contadores Pubbcoa, Abogadas, AdmimStradores
=onsuitoria Profosional, Auditorie y Aevisoria Fiscal Externon

Medellin, 04 de marzo de 2026
CERTIFICACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El suscrito revisor fiscal de la CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS
- CIS, con NIT 811.003.209-8, certifico que a la fecha de expedicion de este
documento se encuentra a paz y salvo, al periodo correspondiente del mes de febrero
de 2026, por todo concepto de pago de aportes de los empleados al sistema general de
seguridad social en salud, pensiones, riesgos laborales y servicios complementarios
(cajas de compensacion familiar), aportes parafiscales SENA y el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar-ICBF. Sefialadas en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas

normas reglamentarias.

Cordialmente,

JUAN GUILLERMO SOTO OCHOA
T.P. 34620-T

Revisor Fiscal

En representacion de DAF SAS

Diagonol 740 Mo 32E - &0  Tek [B4] 413 74 87  Tel/Fec [B3) 317 10 B2 Medalin - Colomisn

E-nmal fka! & daf peanonas oom



DAF INTERNATIONAL CORPORATION S.A.5.

Contadores Pubbcoa, Abogadas, AdmimStradores
=onsuitoria Profosional, Auditorie y Aevisoria Fiscal Externon

Medellin, 04 de marzo de 2026

CERTIFICACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El suscrito revisor fiscal de la CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS
- CIS, con NIT 811.003.209-8, certifico que a la fecha de expedicion de este
documento la corporacion, ha efectuado de manera oportuna durante los ultimos seis
(6) meses , los pagos por todo concepto de pago de los aportes de los empleados al
sistema general de seguridad social en salud, pensiones, riesgos laborales y servicios
complementarios (cajas de compensacion familiar), aportes parafiscales SENA y el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF. Sefialadas en el articulo 50 de la Ley

789 de 2002 y demas normas reglamentarias.

Cordialmente,

JUAN GUILLERMO SOTO OCHOA
T.P. 34620-T

Revisor Fiscal

En representacion de DAF SAS

Diagonol 740 Mo 32E - &0  Tek [B4] 413 74 87  Tel/Fec [B3) 317 10 B2 Medalin - Colomisn

E-nmal fka! & daf peanonas oom



REPUBLICA DE COLOMEIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

8.406.012
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O LA

Formulario del Registro Unico Tri

butario

001

2. Concepto |0 [ 9| Solicitud de actualizacién de datos de identificacion

4. Nimero de formulario

(41

141215424981

14121542498 1

984(802

489 0) 0000

5)7707212

5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 114. Buzdn electrénico
81100 3 2 0 9| g [mpuestosdeMedelin 1541
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento > 30. Clud-ad!i\/hmicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres
35. Razén social
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS
36. Nombre comercial 37:-Gigla
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS CIS
UBICACION. .~/
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001
41. Direccién principal
CR63 B32E 11
42. Correo electronico cis@cis.org.co
43. Cédigo postal 44. Teléfono 1 604 3547 1 4 (|45 Teléfono 2 6043547149
CLASIFICACION
Actividdad econémica Ocupacion
Actividad principal ActiviGad secundaria — Otras actividades 52. NUmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49. Fechia inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
lo9 41 1][19951123]||[8899|190%A12 3] |8 56 0[4 76 1] | | | 4
-—-_R—e:sponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T () a 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
scooola |7 [8 [o |1/o]ralsalaolaslsass] | | | [ [ [ | | [ [ [ [ [ | |
04- Impto renta y compl. régimen especial-_42+ Obligado-a llevar contabilidad
07- Retencion en la fuente a titulo de rent. 48 -‘Impuesto sobre las ventas - VA
08- Retencion timbre nacional 52+ Facturador electronico
09- Retencion en la fuente en el impuesto | 55 - Informante de Beneficiarios Finales
10- Obligado aduanero
14- Informante de exogena
33- Impuesto nacional al consumo
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 &4 5 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
U N S O O R R o |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | |se. crc |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso excl

SI|:| NO|:|

59. Anexos

60. No. de Folios: I:I

usivo de la DIAN

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

SALAZAR CASTRO LUDY ASTRID
Gestor Il

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 02-03-2026 08:14:14AM



: ) I ,ﬂ:\ M Formulario del Registro Unico Tributario O O 1

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141215424981
)7707212489984(8020 014121542498
5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 114. Buzdn electrénico
81100320 9|s8 Impuestos de Medellin 1 1
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas %AL nl?ggia?%se \é éfﬁi}‘j.ggddéi derecho pliblico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas Sztrir?;‘;f:desy proapisimes
. Sin personeria juridica . Otras organizaciones no clasificadas ~Beneficiq
68. Sin p fa juridi 69. O ganizaci clasificad 8 70-Benefi 2
onstitucion, Registro y Ultima Reforma omposicion del Capital
Constitucion, Regist Ult Ref [od del Capital
Documento 1. Constitucién 2. Reforma |
71. Clase 08 1 82. Nacional 100 %
72. Nimero 41833 1873
73. Fecha 19951123 201600927 83. Nacional piblico 75 .0 %
1 1 —_—
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 | 0 3 84. Nacional privado 25. 0 %
76. Fecha de registro 19970310 I 250 1.7 031 3
= = L L N
77. No. Matricula mercantil 2100107221 2 A1 0N 07 2 21
78. Departamento 0 5 0.5
79. Ciudad/Municipio 0 2 1 | "0 21 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
—
80. Desde 19951123 | 20160927
81. Hasta 209912431 I 211 .6 0 3| 10 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 90. Fecihia cambic-de estado 91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 201601,01| -
: Ty e oe] :
: | s 06 | :
4 | ] :
5 | | :
Vinculacién econémica
93, Vineulacion g4, Nombre del grupo econémico y/o empresarial Vst mere e aenificacion Tributaria (NIT) de la g6, py.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razoén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 02-03-2026 08:14:14AM



O LA

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

7707212

200 |

Hoja 3
141215424981

(l)) 00(.|0

984(802 14121542498 1

Pagina 3

489

5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT)

8 1

1003 2009|838

6. DV

12. Direccién seccional

Impuestos de Medellin

14. Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion
REPRS LEGAL PRIN

18

99. Fecha inicio ejercicio representacion

20050 4,28]

100. Tipo de documento

Cédula de Ciudadani 1 3

101. NUmero de identificacion

7 0 0 8 5 5 6 8

102. DV, | 143, NUmero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

GALLEGO |BOTERO JUAN |ALBERTO DEL PERPETUO SOCOR

108. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion

REPRS LEGAL SUPL 19 »[2701.7.078 2 3]
- LN N 1
100. Tipo de documento 101. NUmero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |4 2 8 9 5 0 6 6 |

2 - -

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Bririier ,nombre 107. Otros nombres

FERNANDEZ | GONZALEZ |CLAUDIA |PATRICIA

108. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori.social représentanteiegal

98. Representacion 99. Fiacha inicic ejercigio {epreseritacion

1 1 |

100. Tipo de documento 101. NUmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |

104. Primer apellido 105. Seguindo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 140, Razon social representante legal

98. Representacion 99:.Fecha inicio ejercicio representacion

—e——— 1 1 |

100. Tipo de documento 101. NUmero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
4 I |

104. Primer apellido 105. Segurido apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

|
|
108. NUmero de Identificacion Tributaria (N!T) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 104. NUmero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 02-03-2026 08:14:14AM



: I ..:. M Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

001

Pagina 4 Hoja §
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141215424981
‘l‘JUSI)‘JEO7ZIZJJ!JJ4(SJJ(I)“UHL |Jl‘l.1215424‘9‘8 1
5. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ~ 14. Buzén electrénico
8110032 0 9| g |mpuestosdeMedelin 11
Revisor Fiscal y Contador
124. Tipo de documento 125. NUmero de identificacion 426. DV'1127,/NUmero de tarjste profesional
H Cédulade Ciudadania 1 3|18 4 0 6 0 1 2 i 1 346 2 0T
§ 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 181, Otros nombres
g' SOTO |OCHOA JUAN iGUILLERMO
& |132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada
8 9000546 9 1|6 |DAF INTERNATIONAL CORPORATION'SA.S
E 135. Fecha de nombramiento
|2025030 6] N\ /~
136. Tipo de documento 137. NUmero de identificacion 438. DV 139. NUmero de tarjeta profesional
§CéduladeCiudadania 13|4 3602325 | 9 2 2 9 306 T
é_ 140. Primer apellido 141. ~Segundo apellido 142:Primer fombre 143. Otros nombres
g BEDOYA |NUNEZ iROSA ADELINA
& |144. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fifma designada
g 9000546 9 1|6 |DAF INTERNATIONAL CORPORATION SA.S
E 147. Fecha de nombramiento
|2025,030 6] B
148. Tipo de documento 149. NUmero de identificacion 150. DV | 151. NUmero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania 1 3 (4 3 5 7 5 5,2 1 1 1 4 0 56 2 T
152. Primer apellido 1563. Segundo apeilido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
-‘.S JARAMILLO |ZAPATA 7 |BEATRIZ |HELENA
§ 156. NUimero de Identificacion Tributaria (NIT) 1572 mhbs. Sociedad’o/firmia designada
159. Fecha de nombramiento I
201217426

Fecha generacion documento PDF: 02-03-2026 08:14:14AM



Formulario del
Est

O LA

Registro Unico Tributario
ablecimientos

01

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

489

de 7

Pagina 5 Hoja 6
141215424981
JJMSJJ(I)“UHL lﬂuusua‘g‘s 1

6.DV
8

5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT)

8110032009

12. Direccién seccional

Impuestos de Medellin

14. Buzén electrénico

7707212
sucursales, oficinas, sedes o negccios.entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica

Establecimiento de comerci o 2

Comercio al por menor de libros, periédicos, materiales y articulos de papelei 4 7 61

162. Nombre del establecimiento

LIBRERIA INTERUNIVERSITARIA

163. Departamento

Antioquia Medellin

5

164. Ciudad/Municipio

00 1

165. Direccién

CR63B32E 11

166. Nimero de matricula mercantil

2190008202

167. Fecha de Ja matricula,mercantii

l179. 984 02 2]
—ll L Il

168. Teléfono
6 04354714

169. Fecha de cierre

0 ! |

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica

Establecimiento de comerci ( 2

Comercio al por menor de libros, périddicos, materiales y articulos de papele| 476 1

162. Nombre del establecimiento

LIBRERIA INTERUNIVERSITARIA N° 2

163. Departamento

Antioquia Medellin

5

164. Ciudad/Muricipic

01

165. Direccién

CL59AN 64 50BL41LC120

166. Nimero de matricula mercantil

2137/88 2902

167 Fecha de la matricula mercantil

2003050 5]

168. Teléfono

60426,020733

169. Fecha de cierre

[202311.2 3|

160. Tipo de establecimiento l161. Actividad ecenomiica

Establecimiento de comerci () (2 |Comercio‘al per menor de libros, periédicos, materiales y articulos de papel ‘ 4 7 6 1

162. Nombre del establecimiento:

LIBRERIA INTERUNIVERSITARIA ALIANZA FRANCESA

163. Departamento

Antioquia 5 | Medellin

164. Ciudad/Municipio

01

165. Direccién

CR49 44 941C258

166. Nimero de matricula mercantil

2146841002

167. Fecha de la matricula mercantil

2008101 6]

168. Teléfono

6 042511275

169. Fecha de cierre

2025010 2|

Fecha generacion documento PDF: 02-03-2026 08:14:14AM



O LA

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

01

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 6

4. Numero de formulario

7707212

489 0) 0000

de 7

141215424981

Hoja 6

984(802 14121542498 1

5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT)

8110032009

6. DV
8 Impuestos de Medellin

12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

sucursales, oficinas, sedes o negccios.entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Sede 0 9 |Actividades de asociaciones empresariales y de empleadores 79 4 1-1
162. Nombre del establecimiento
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Antioquia 0 5 | Medellin 00 1
! 165. Direccion
CR63 B32E 11
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha ce la_matrr'cula mercantii
N ]
168. Teléfono 169. Fecha de cierte
| .
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Establecimiento de comerci g 2 [Comercio al por menor de libros, peri6dicos, materiales y articulos de papele| 476 1
162. Nombre del establecimiento
LIBRERIA INTERUNIVERSITARIA UPB
163. Departamento 164. Ciudad/ﬁnicipic
Antioquia 0 5 /Medellin 00 1
2 165. Direccion
CIR1A 70 01
166. Nimero de matricula mercantil 167: Fecha de la matricula mercantil
21738649402 [202 1120 2]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
6023547140 | o
160. Tipo de establecimiento l161. Actividad ecenomiica
Establecimiento de comerci () (2 |Comercio‘al per menor de otros articulos culturales y de entretenimiento n. ‘ 4 769
162. Nombre del establecimiento: a
TIENDA DISENO UPB
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Antioquia 0 5 | Medellin 00 1
3 165. Direccion
CIR1A 70 01BL17
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
2177832602 2023081 5]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
6043547140 | o]

Fecha generacion documento PDF: 02-03-2026 08:14:14AM



O LA

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

01

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

7707212

489

Pagina

984(802

7

(l)) 00(.|0

de 7

Hoja 6
141215424981

14121542498 1

5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT)

8 1

6.DV
10032009

12. Direccién seccional

Impuestos de Medellin

14. Buzén electrénico

sucursales, oficinas, sedes o negccios.entre otros

160. Tipo de establecimiento
Establecimiento de comerci

02

161. Actividad econémica
Educacion media técnica.

178 5 2

3

162. Nombre del establecimiento

CIS-ETDH

163. Departamento
Antioquia

164. Ciudad/Municipio
5 | Turbo

83 7

165. Direccién

CL18CR 98

166. Nimero de matricula mercantil

997 9 4

167. Fecha de Ja matricula,mercantii

|27°0.2.00 8 0 5]
— il L Il

168. Teléfono

6 043547140

169. Fecha de cierre

[270 2 3.0 50 4|

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econémica

162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Muricipic
2
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil 167 Fecha de la matricula mercantil
| |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
. ]
160. Tipo de establecimiento 167-Actividad ecendmiica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

Fecha generacion documento PDF: 02-03-2026 08:14:14AM



CERTIFICACION

MEDELLIN, ANTIOQUIA, 05/03/2026

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA con NIT 8110032098 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero 0550037300136266

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

o Dusiwierda 5.4
WL BT ET

Biirsess Dhareriisiiita B



